Statut

Spotecznej Szkoly Podstawowej nr 26
Im. prof. Jigoro Kano
Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego

Warszawa, ul. Putawska 97 B

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59),
ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 60) oraz Statut Spotecznego Towarzystwa
Oswiatowego.



Rozdziat |
Postanowienia ogdline

§ 1.

1) Spoteczna Szkota Podstawowa nr 26 im. prof. Jigoro Kano Spotecznego
Towarzystwa OsSwiatowego, zwana dalej "Szkotg", jest podstawowg szkotg
niepubliczng, prowadzong i nadzorowang na podstawie:

a) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59)
[

b) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

c) Statutu Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego (dalej "STO");

d) Statutu Szkoty;

e) Regulaminu Szkoty(stanowigcego zatgcznik do Statutu).

2) Osobg prawng prowadzgcg Szkote jest Samodzielne Koto Terenowe nr 134
Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego w Warszawie — zwane dalej "Organem
Prowadzgcym", wpisane do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych
i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zaktadéw opieki
zdrowotnej Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy
dla m.st. Warszawy w Warszawie, Xlll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 16391.

3) Dziatalnoscig Organu Prowadzacego kieruje zarzgd Organu Prowadzgcego,
zwany dalej "Zarzgdem", zgodnie ze Statutem STO oraz Regulaminem Zarzadu.

4) Komisja rewizyjna Organu Prowadzgcego, zwana dalej "Komisjg Rewizyjng",
kontroluje catoksztalt dziatalnosci Organu oraz Szkoty, zgodnie ze Statutem STO
oraz Regulaminem Komisji Rewizyjne;.

5) Siedziba Szkoty znajduje sie w Warszawie przy ul. Putawskiej 97 B.

6) Nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscia Szkoty sprawuje Kurator Oswiaty
w Warszawie.

7) Statut Szkoty jest podstawowym aktem prawnym regulujgcym dziatalnos¢ Szkoty.
Tworzone na jego podstawie regulaminy nie mogag by¢ z nim sprzeczne.

Rozdziat Il
Cele i zadania Szkoty

§ 2.

1. Nadrzedng ideg Szkoty jest dobro ucznia.
2. Gtéwnym celem Szkoty jest zapewnienie uczniom mozliwosci petnego rozwoju
intelektualnego i psychofizycznego w warunkach poszanowania ich godnosci



1)

2)

3)

4)

oraz wolnosci Swiatopogladowej i wyznaniowej, z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa oraz zasad promocji ucznidow i ochrony zdrowia.

3. Szkota zapewnia uczniom warunki twodrczego rozwoju, takze poprzez
organizacje zaje¢ pozalekcyjnych oraz, w granicach swoich mozliwosci,
zapewnia opieke zdrowotng zgodnie z Deklaracjg Programowg Spotecznego
Towarzystwa Oswiatowego. Szkota umozliwia uczniom udziat w dodatkowych
zajeciach pozalekcyjnych organizowanych przez podmioty trzecie.

4. Szkofa realizuje edukacje w oparciu o podstawe programowg ksztatcenia
0golnego osmioletniej szkoty podstawowej.

5. Szkota okresla szczegotowe zasady systemu oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniéw, tzw. Wewnatrzszkolny System Oceniania ("WSQO"
stanowigcy zatgcznik do Regulaminu Szkoty), w oparciu o rozporzadzenie
ministra edukacji narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2015 r. poz. 843 z p6zn.
zm.) wydanym na podstawie art. 44zb ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o
systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, z p6zn. zm.).

6. Szkota dziata zgodnie z przepisami prawa obowigzujgcymi szkoty niepubliczne.

7. Dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz dziatalnos¢ organdw
Szkoty i organizacji dziatajgcych na terenie Szkoty prowadzona jest zgodnie
z zasadami pedagogiki, przepisami obowigzujgcego prawa oraz ideami
zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Miedzynarodowym
Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji Praw Dziecka.

8. Realizacja celéw Szkoty moze by¢ wspierana przez osoby prawne i fizyczne,
instytucje i organizacje, w tym fundacje, na warunkach uzgodnionych z
Organem Prowadzgcym, reprezentowanym przez dyrektora Szkoty, zwanego
dalej "Dyrektorem”.

§ 3.

Spotecznos$é szkolng tworzg uczniowie, ich rodzice, z zastrzezeniem pkt 2,
lub opiekunowie prawni — zwani dalej "Rodzicami", nauczyciele Szkoty oraz inni
pracownicy Szkoty.

llekro¢ w Statucie lub w Regulaminie Szkoty mowa o Rodzicach ucznia, nie dotyczy
to rodzicéw, ktorzy zmarli, sg nieznani, lub ktdrych wyrokiem sgadu pozbawiono
wiadzy rodzicielskiej wzgledem tego ucznia lub ktérym wyrokiem sgdu ograniczono
wiadze rodzicielskg w zakresie decydowania o edukaciji tego ucznia.

Czlonkowie spotecznosci szkolnej uczestniczg w zyciu Szkoty bezposrednio oraz
poprzez udziat swoich przedstawicieli w Radzie Pedagogicznej i wtadzach Organu
Prowadzacego.

Spotecznos¢ Szkolna uczestniczy w zyciu Szkoty zgodnie z jej Statutem
i Regulaminem Szkoty.



5) Wzajemne zobowigzania pomiedzy Rodzicami a Organem Prowadzgcym regulujg
rowniez postanowienia umowy o ustudze oswiatowej zawieranej pomiedzy
dziatajgcym w imieniu Organu Prowadzgcego Dyrektorem a Rodzicami ucznia.

§ 4.

Nauczyciele majg prawo nauczaé¢ zgodnie z wybranymi przez siebie i uzgodnionymi
z Dyrektorem metodami nauczania, przestrzegajgc zasad etyki zawodowej, Statutu,
Regulaminu Szkoty i przepiséw obowigzujgcego prawa.

§ 5.

1) Organ Prowadzgcy jest pracodawcg w rozumieniu przepisu artykutu 3 Kodeksu
Pracy (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1666, z p6zn. zm.).

2) Osobg dokonujgcg za pracodawce czynnos$ci w sprawach z zakresu prawa pracy
jest Dyrektor.

3) Nauczyciele i inni pracownicy zatrudniani sg w Szkole zgodnie z Kodeksem Pracy
(Dz. U. 2016.1666, tj. z dnia 2016.10.12), z zastrzezeniem postanowien ust. 4 i 5.

4) Do nauczycieli Szkoty majg zastosowanie przepisy ustawy Karta nauczyciela
(Dz. U. 2017.1189, tj. z dnia 2017.06.22) w zakresie majgcym obowigzkowe
zastosowanie do szkét niepublicznych o uprawnieniach szkét publicznych oraz —
z zastrzezeniem ust. 51 6 — przepisy ustawy Karta nauczyciela dotyczgce:

a) wymiaru czasu pracy i ewidencji czasu pracy, tj. art. 42: ust.1, ust. 2, ust. 2b
pkt 2, ust. 3, ust. 5b, ust. 7a;
b) urlopéw wypoczynkowych, tj. art. 64, art. 65, art. 66.

5) Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych (dalej jako "tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin") ustalany
na podstawie art. 42 ust. 3 ustawy Karta nauczyciela stanowi minimalny
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin obowigzujgcy nauczycieli zatrudnionych
w Szkole w petnym wymiarze czasu pracy. Dyrektor Szkoty w umowie o prace
ustala z nauczycielem tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin obowigzujgcy
kazdego nauczyciela w danym roku szkolnym. Minimalny tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin obowigzujgcy nauczyciela zatrudnionego w niepetnym wymiarze
czasu pracy ustala sie proporcjonalnie do umdwionego wymiaru etatu.

6) Do obowigzkdéw nauczycieli Szkoty nalezy, poza zakresem regulacji art. 42 ust. 2
ustawy Karta nauczyciela, takze realizacja innych zaje¢ i czynnoéci na rzecz
uczniéw lub Szkoty poleconych przez Dyrektora Szkoty.



1)

Rozdziat Il
Finansowanie Szkoty

§ 6.

Dziatalnos¢ Szkoty finansowana jest z optat Rodzicow za $wiadczong ustuge
oSwiatowg, darowizn, dotacji budzetowych, a takze ze srodkéw Organu
Prowadzacego, STO lub ich wtadz.

Rodzice ucznia zobowigzani sg do uiszczania optat, o ktorych mowa w ust. 1,
w wysokosciach i w terminach ustalonych przez Zarzad.

Zobowigzania finansowe Rodzicow wobec Organu Prowadzgcego regulujg
postanowienia umowy o ustudze oswiatowej zawieranej pomiedzy dziatajgcym w
imieniu Organu Prowadzgcego Dyrektorem a Rodzicami ucznia.

Rozdziat IV
Organy Szkotly
§7.
Organami szkoty s3:
a) Dyrektor,
b) Rada Pedagogiczna.
§ 8.

Organy Szkoty majg prawo wyrazania opinii i skladania wnioskow w kazdej sprawie
dotyczacej Szkoty i przedstawienia ich wiasciwym adresatom.

Uchwaty organdéw Szkoty sprzeczne ze Statutem Ilub innymi przepisami
obowigzujgcego prawa mogg by¢ zawieszone lub uchylone przez Zarzad.
O zawieszeniu lub uchyleniu uchwaty Zarzad niezwiocznie powiadamia organ
Szkoty, ktéry uchwate podjat.

llekro¢ w Statucie mowa jest o opiniach organéw Szkoty doreczane sg one
stosownym adresatom w terminie 14 dni kalendarzowych liczonych od doreczenia
wniosku o wydanie opinii. Po przekroczeniu ww. terminu adresat opinii nie ma
obowigzku zapoznania sie z jej trescia.

llekro¢ organy Szkoty wyrazajg stanowisko inne niz opinia w rozumieniu Statutu
Szkoty, zobowigzane sg one doreczy¢ je adresatowi w terminie 10 dni
kalendarzowych od wniosku o wyrazenie stanowiska.



5. Nieuwzglednienie opinii organu Szkoty przez Zarzad, Dyrektora lub Rade
Pedagogiczng doreczonej w terminie, okreslonym w ust. 3 powyzej wymaga
uzasadnienia na pismie. Termin, o ktérym mowa w ust. 4, stosuje sie odpowiednio.

Dyrektor. Powotywanie, odwotywanie. Zakres zadan Dyrektora

§9.
Dyrektor powotywany i odwotywany jest przez Zarzad Organu Prowadzgcego.
§ 10.

Dyrektor kieruje biezgcg dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz,
a w szczegolnosci:

1 sprawuje nadzor pedagogiczny wewngtrz Szkoty — samodzielnie lub
powierza sprawowanie nadzoru osobom posiadajgcym odpowiednie
kwalifikacje;

2 opracowuje i przedstawia Zarzgdowi do zatwierdzenia:

a) program dydaktyczno-wychowawczy Szkoty,

b) arkusz organizacyjny Szkoty,

c) preliminarz budzetowy Szkoty, z okresleniem wysokos$ci opfaty
za Swiadczong ustuge oswiatowa,

d) okresowe sprawozdania z dziatalnosci Szkoty,

e) perspektywiczny plan rozwoju Szkoty,

f) regulamin wynagradzania i regulamin pracy, o ile obowigzek
ustalenia regulaminéw wynika z artykutéw 772 i 104 Kodeksu
Pracy lub z uchwaty Zarzadu;

3 dopuszcza do uzytku szkolny zestaw podrecznikdw i programow
nauczania;

4 niezwlocznie przekazuje do wiadomosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
zalecenia i polecenia wydawane przez organ sprawujgcy nadzér
pedagogiczny;

5 dysponuje srodkami finansowymi Szkoty — wielkos$¢ i rodzaj zobowigzan
zacigganych samodzielnie przez Dyrektora mogg by¢ ograniczone
uchwatg Zarzadu;

6 organizuje przyjecia uczniow w oparciu o kryteria i zasady zatwierdzone
przez Zarzad;

7 odpowiada za przestrzeganie dyscypliny budzetowej, prawidtowe
prowadzenie i przechowywanie dokumentacji szkolnej oraz wiasciwe
zabezpieczenie mienia Szkoty;

8 podejmuje decyzje o przyznawaniu nagrod pienieznych nauczycielom i
innym pracownikom Szkoty w ramach zatwierdzonego preliminarza;



9 zapewnia warunki do dziatalnosci innych organéw Szkoty;

10 stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen,
organizaciji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i  wzbogacanie  dziatalnosci  dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

§ 11.

Dyrektor bierze udziat w posiedzeniach Zarzgdu i Rady Pedagogicznej zwotanych
na jego wniosek. W innych posiedzeniach Zarzadu i Rady Pedagogicznej bierze
udziat na ich zaproszenie.

Dyrektor winien by¢ powiadamiany o wszystkich zebraniach ogotu uczniéw
lub Rodzicow zwotywanych przez opiekunéw klas, Rade Pedagogiczng
lub Zarzad i ma prawo w nich uczestniczyc.

Rada Pedagogiczna
§12.

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty odpowiedzialnym wraz
z Dyrektorem za realizacje programu dydaktyczno-wychowawczego
i opiekunczego Szkoty, podejmujgcym zwigzane z tym decyzje w zakresie
okreslonym w Statucie Szkoty, a takze jest organem opiniodawczo-doradczym.

. W skiad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy uczacy w Szkole nauczyciele,
pedagog szkolny, Dyrektor oraz Wicedyrektor.

. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

§ 13.

. Posiedzenia Rady Pedagogicznej zwotuje jej przewodniczgcy z wiasnej inicjatywy
lub na wniosek 1/3 jej cztonkdéw lub Organu Prowadzgcego.

. Rada Pedagogiczna pracuje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktéry
podlega zatwierdzeniu przez Zarzad.

. Posiedzenia Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

§ 14.

. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

a) opiniowanie szkolnych zestawéw programow nauczania,

b) okreslenie wewnagtrzszkolnych zasad, celéw i kryteribw oceniania,
c) zatwierdzanie semestralnych i rocznych wynikow klasyfikaciji,

d) promowanie uczniéw,



e) okreslanie form wewngtrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,
f) przedstawianie @ Zarzgdowi do zatwierdzenia projektu innowacji
lub eksperymentu pedagogicznego.
2. Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem o dyscyplinarne usuniecie
ucznia ze Szkoty.
3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
a) program dydaktyczno-wychowawczy Szkoty,
b) arkusz organizacyjny Szkoty,
c) plan zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,
d) perspektywiczny plan rozwoju Szkoty,
e) Regulamin Szkoty i jego zmiany,
f) Statut Szkoty i jego zmiany.

§ 15.

1. Rada Pedagogiczna dla realizacji zadan, o ktérych mowa w § 14 ust. 1 i ust. 3,
moze tworzy¢ komisje i zespoty oraz okreslac zakres i tryb ich prac.
Przewodniczgcego zespotu lub komisji powotuje Dyrektor.

2. Rada Pedagogiczna w szczegolnosci moze tworzyC zespoty przedmiotowe
skfadajgce sie z nauczycieli danego przedmiotu lub nauczycieli grupy przedmiotow
pokrewnych.

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego mogg obejmowac:

a) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobéw realizacji
programéw nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow
pokrewnych, a takze uzgadnianie opinii w sprawie wyboru programu
nauczania;

b) wspdlne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniéw oraz
sposobdéw wewngtrzszkolnego badania wynikédw nauczania;

c) organizowanie wewnagtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczgtkujgcych nauczycieli;

d) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych,
a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia;

e) wspdlne opiniowanie przygotowanych w Szkole innowacyjnych (autorskich)
i eksperymentalnych programdéw nauczania.



1.
2.

Rozdziat V
Wicedyrektor

§ 16.

W Szkole tworzy sie stanowisko Wicedyrektora.
Wicedyrektor powotywany i odwotywany jest przez Dyrektora, w porozumieniu
z Zarzagdem.
Do kompetencji Wicedyrektora nalezy:
a) wykonywanie czynnosci okreslonych w § 10 Statutu w zakresie
powierzonym przez Dyrektora na pismie;
b) petnienie funkcji zastepcy Dyrektora w czasie jego nieobecnosci.

Rozdziat VI
Samorzad Uczniowski

§17.

Uczniowie klas 6-8 mogg stworzyé w Szkole samorzad uczniowski ("Samorzad
Uczniowski"). Samorzad Uczniowski powstaje z chwilg zatwierdzenia Regulaminu
Samorzadu Uczniowskiego zgodnie z postanowieniami Statutu.

W skifad Samorzadu Uczniowskiego wchodzg przedstawiciele uczniow klas 6-8 i
ich reprezentujg wobec organdow Szkoty, wikadz Organu Prowadzgcego i pozostatej
spotecznosci szkolnej.

Zasady wyboru przedstawicieli do Samorzgdu Uczniowskiego oraz tryb jego pracy
okresli Regulamin Samorzadu Uczniowskiego, zatwierdzony przez Dyrektora.
Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
wnioski i swoje stanowisko we wszystkich sprawach dotyczacych Szkoty,
a w szczegolnosci organizacji pracy edukacyjnej, wychowawczej i programu
Szkoty.

W porozumieniu z Dyrektorem Samorzad Uczniowski ma prawo organizowania
dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi.

Samorzad Uczniowski ma prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej.
Samorzad Uczniowski ma prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna
Samorzadu Uczniowskiego.



Rozdziat VII
Zasady przyjmowania uczniéw do Szkoty

§ 18.

Zasady przyjmowania uczniéw do Szkoty okresla Regulamin Szkoty.

1.

N

Rozdziat VIII
Prawa i obowigzki pracownikéw, nauczycieli i wychowawcoéw

§ 19.

Prawa i obowigzki nauczycieli okreslajg przepisy Kodeksu Pracy, przepisy innych
ustaw i aktow wykonawczych, okreslajgce prawa i obowigzki pracownikéw
I pracodawcow, przepisy ustawy Karta nauczyciela w zakresie okreslonym w tej
ustawie oraz w Statucie, postanowienia Regulaminu Szkoty oraz postanowienia
regulamindéw okreslajgcych prawa i obowigzki stron stosunku pracy, jak réwniez
postanowienia umow zawartych pomiedzy nauczycielem a Organem
Prowadzgcym.

Prawa i obowigzki pracownikow zatrudnionych przez Organ Prowadzacy w Szkole,
niebedgcych nauczycielami, okreslajg przepisy Kodeksu pracy, przepisy innych
ustaw i aktdow wykonawczych, okreslajgce prawa i obowigzki pracownikow i
pracodawcoéw, postanowienia Regulaminu Szkoty oraz postanowienia regulaminow
okreslajgcych prawa i obowigzki stron stosunku pracy, jak réwniez postanowienia
umow zawartych pomiedzy pracownikiem a Organem Prowadzgcym.

Rozdziat IX
Prawa i obowigzki uczniow

§ 20.

Prawa i obowigzki uczniéw zostaty uregulowane w Regulaminie Szkoty.

Uczen ma obowigzek zapoznaé sie z Regulaminem Szkoty.

Rodzaje nagrdéd i kar stosowanych wobec uczniéw Szkoty okresla Regulamin
Szkoty.

W Szkole nie mogg by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnos¢ cielesng
i godnosc¢ osobistg ucznia.
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Rozdziat X
Skreslenie z listy uczniow

§ 21.

1. Uczen moze byc¢ skreslony dyscyplinarnie z listy ucznidw Szkoty decyzjg Dyrektora
w przypadku naruszania zasad wynikajgcych z Regulaminu Szkoty,
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, a w szczegolnosci w sytuacjach:

a. stosowania przemocy fizycznej lub psychicznej wobec innych oséb;

b. naruszania godnosci, nietykalnosci osobistej, nietykalnosci cielesnej,
wolnosci osobistej, wolnosci sumienia i religii i innych praw innych osob;

C. palenia papierosow,;

d. spozywania alkoholu lub przebywania pod jego wptywem na terenie Szkoty
lub podczas zajec, imprez i wyjazdow organizowanych przez Szkofe;

e. zazywania, posiadania badz rozprowadzania narkotykéw lub innych
substancji psychoaktywnych;
wulgarnego, nieetycznego lub niemoralnego zachowania;

g. uporczywego wagarowania, tj. nieusprawiedliwionej nieobecnosci powyzej
15 dni w danym roku szkolnym;

h. stworzenia zagrozenia dla zycia lub zdrowia swojego lub innych osdb.

2. Uczen moze byc¢ skreslony z listy uczniéw Szkoty decyzjg Dyrektora w przypadku
braku efektywnej wspotpracy Rodzicéw ze Szkotg, w szczegdlnosci:

a. niestosowania sie do ustalen dotyczacych sposobu rozwigzywania
problemow edukacyjnych i wychowawczych;

b. zatajenia waznych informacji dotyczgcych ucznia moggcych mie¢ wptyw
na prawidtowy przebieg procesu edukacyjnego lub wychowawczego.

3. W przypadku niewywigzywania sie¢ Rodzicow z zobowigzania dotyczgacego
uiszczania optat za Swiadczong ustuge oswiatowg w wysokosci dwoch rat
miesiecznych zgodnie z postanowieniami umowy o ustudze oswiatowej oraz
Regulaminu optat i windykacji naleznosci, Dyrektor na wniosek Zarzadu moze
skresli¢ ucznia z listy ucznidw Szkoty. Powyzsza decyzja jest ostateczna.

4. W przypadkach okreslonym w ust. 1 i ust. 2, Rodzice mogg odwota¢ sie od decyzji
o skresleniu ucznia z listy uczniéw Szkoty do Zarzadu w terminie 5 dni roboczych.
Whniesienie odwofania wstrzymuje wykonanie decyzji. W takiej sytuacji Zarzad
w terminie 14 dni roboczych od dnia doreczenia odwotania wydaje decyzje
0 utrzymaniu w mocy decyzji o skresleniu ucznia z listy uczniéw albo decyzje
o uchyleniu decyzji o skresleniu ucznia z listy ucznidw. Decyzja Zarzadu jest
ostateczna.

5. Skreslenie ucznia z listy ucznidw Szkoty nie zwalnia Rodzicéw z uregulowania
zobowigzanh finansowych wobec Szkoty, zgodnie z Umowg o ustuge oswiatowa.
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Rozdziat XI
Organizacja szkoty

§ 22.

. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ szkolnych, ferii zimowych i letnich, przerw
Swigtecznych ustalane sg w oparciu o przepisy MEN w sprawie organizacji roku
szkolnego i podlegajg zatwierdzeniu przez Zarzad.

. Szczegoétowe terminy, o ktérych mowa w ust. 1, oraz organizacje nauczania,
wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny Szkoty.

§ 23.

. Organizacje statych, okresowych, obowigzkowych i dodatkowych zajeé
dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec, ustalony przez
Dyrektora na podstawie arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem mozliwosci
uczniéw, zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

. Dyrektor powierza kazdg klase szczegolnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tej klasie.

. W Szkole mogg by¢ prowadzone oddziaty przedszkolne, realizujgce program
wychowania przedszkolnego.

§ 24.

Szczegobtowg organizacje pracy Szkoty okresla Regulamin Szkoty, opracowany przez
Dyrektora, zatwierdzony przez Zarzad.

§ 25.

W Szkole moze by¢ zorganizowany wolontariat, ktory realizuje nastepujgce cele:

1) zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu i jej propagowanie;

2) uwrazliwienie uczniéw na potrzeby innych;

3) rozwijanie empatii i tolerancji;

4) angazowanie sie w dziatanie na rzecz spotecznosci szkolnej i lokalnej,
tworzenie wiezi ze Srodowiskiem.
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Rozdziat XII
Postanowienia konhcowe

§ 26.

1. Statut Szkoty moze by¢é zmieniony uchwatg Zarzgdu z jego inicjatywy
lub na wniosek jednego z organéw Szkoty.
2. Zarzad przed zmiang Statutu winien zasiegng¢ opinii organow Szkoty.

§ 27.

Dotychczasowy Regulamin Szkoty i regulaminy organéw Szkoty winny byc¢
dostosowane do przepisoéw niniejszego Statutu w terminie jednego miesigca od dnia
jego zatwierdzenia.

§ 28.

Osoby petnigce funkcje we wladzach Organu Prowadzacego nie mogg by¢ zwigzane
ze Szkotg stosunkiem pracy lub umowg cywilnoprawng.

§ 29.

1. Regulamin Szkoty stanowi zatgcznik do niniejszego Statutu.

2. Obowigzkiem Dyrektora jest zapoznanie Rodzicéw, za pisemnym potwierdzeniem,
ze Statutem, wysokoscig i terminem optat za swiadczenie ustugi oswiatowej,
zasadami windykacji zalegtych optat oraz z Regulaminem Szkoty, jak tez
z kazdorazowg ich zmianag.

3. Statut i Regulamin Szkoty sg stale dostepne dla wszystkich zainteresowanych
w sekretariacie Szkoty.

§ 30.

Sprawy nieuregulowane niniejszym Statutem rozstrzygane sg w oparciu
0 obowigzujgce przepisy prawa.

§ 31.

Jednolity tekst Statutu wchodzi w zycie z dniem 30 maja 2018 roku.
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