Základní škola, Pohůrecká 16, České Budějovice

	Základní škola, Pohůrecká 16, České Budějovice


	  VNITŘNÍ ŘÁD ŠKOLNÍ DRUŽINY

	Vypracovala:
	Jaroslava Frčková, vedoucí ŠD

	Schválila:
	Ing. Dana Walterová, ředitelka školy

	Pedagogická rada projednala dne
	                  

	Směrnice nabývá platnosti ode dne:
	                  

	Směrnice nabývá účinnosti ode dne:
	24. 6. 2022

	Změny ve směrnici jsou prováděny formou číslovaných písemných dodatků, které tvoří součást tohoto předpisu.
	


Obecná ustanovení

Na základě ustanovení § 30 zákona č. 561/2004 Sb. o předškolním, základním středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon) v platném znění vydávám jako statutární orgán školy pro školské zařízení školní družinu tento vnitřní řád školní družiny. 
Tato směrnice určuje pravidla provozu, a režim školní družiny.
Zásady směrnice:

- musí být vydána písemně, 
- nesmí být vydána v rozporu s právními předpisy, 
- nesmí být vydána se zpětnou účinností, 
- vzniká na dobu neurčitou.

Poslání školní družiny

Školní družina se ve své činnosti řídí zejména vyhláškou č. 74/2005 Sb., o zájmovém vzdělávání, v platném znění. Školní družina tvoří ve dnech školního vyučování mezistupeň mezi výukou ve škole a výchovou v rodině. ŠD není pokračováním školního vyučování, má svá specifika, která ji odlišují od školního vyučování. Hlavním posláním ŠD je zabezpečení zájmové činnosti, odpočinku a rekreace žáků, částečně také dohledu nad žáky.
Činnost družiny je určena přednostně pro žáky prvního stupně základní školy. Činností vykonávaných družinou se mohou účastnit i žáci, kteří nejsou přijati k pravidelné denní docházce 
do družiny, pokud se této činnosti neúčastní plný počet žáků zařazených do oddělení.

Družina může vykonávat činnost pro účastníky, nebo účastníky a jejich zákonné zástupce, i ve dnech pracovního volna.
1. Práva a povinnosti účastníků školní družiny 

1.1
Účastník má právo
· Na svobodnou účast v zájmovém vzdělávání.
· Na ochranu před jakoukoli formou diskriminace a násilí, na svobodu myšlení, projevu, shromažďování, náboženství, na odpočinek a dodržování základních psychohygienických podmínek, má právo být seznámen se všemi předpisy se vztahem k jeho pobytu a činnosti v družině. Každý úraz nebo vznik škody, ke kterému došlo v souvislosti s činností družiny, hlásí bez zbytečného odkladu. 
· Na vyjádření vlastního názoru.
1.2
Účastník je povinen
· Řádně docházet do školní družiny, pokud byl přijat k pravidelné docházce, neopouštět svévolně prostory školní družiny.
· Dodržovat vnitřní řád školní družiny, předpisy a pokyny k ochraně zdraví a bezpečnosti 
s nimiž byl seznámen.
· Plnit pokyny pedagogických pracovníků vydané v souladu s právními předpisy a školním nebo vnitřním řádem.
· Informovat školské zařízení o změně zdravotní způsobilosti, zdravotních obtížích nebo jiných závažných skutečnostech, které by mohly mít vliv na průběh vzdělávání.
· Dokládat důvody své nepřítomnosti v souladu s podmínkami stanovenými školním řádem.
· Oznamovat údaje, které jsou podstatné pro průběh vzdělávání nebo bezpečnost žáka a změny 
v těchto údajích.
· Chodit vhodně a čistě upraven a oblečen, s ohledem na plánované činnosti. Udržovat prostory školní družiny v čistotě a pořádku, chránit majetek před poškozením. 

· Chránit své zdraví i zdraví spolužáků; žákům jsou zakázány všechny činnosti, které jsou zdraví škodlivé (např. kouření, pití alkoholických nápojů, zneužívání návykových a zdraví škodlivých látek)
· Nenosit do družiny předměty, které nesouvisí se vzděláváním a mohly by ohrozit zdraví a bezpečnost jeho nebo jiných osob. 

· Používání mobilních telefonů pouze při nezbytném spojení žáka se zákonnými zástupci. Žák nesmí jakkoli dokumentovat ostatní osoby bez jejich svolení.
2. Práva a povinnosti zákonných zástupců  
2.1
Zákonný zástupce žáka má právo
· Seznámit se zněním vnitřního řádu školní družiny a směrnicí o úplatě za vzdělávání ve školní družině.
· Na přístup k informacím o chování žáka ve školním zařízení, o průběhu výchovně vzdělávací činnosti a jiným informacím, které souvisí s docházkou do školní družiny.
· Vznášet připomínky k provozu školní družiny, prostředí a návrhu na materiální vybavení školní družiny.
2.2
Zákonný zástupce je povinen
· Doložit důvody nepřítomnosti žáka písemnou žádostí o uvolnění v jinou dobu než je uvedeno v zápisním lístku – tiskopis obsahuje jméno žáka, datum a čas samostatného odchodu, převzetí odpovědnosti za žáka a podpis zákonného zástupce.
· Uhradit platbu za zájmové vzdělávání ve školní družině dle směrnice o úplatě – příloha vnitřního řádu školní družiny.
· Informovat vychovatelku o změně zdravotní způsobilosti žáka.
3. Práce s žáky se speciálními vzdělávacími potřebami a žáky nadanými ve školní družině
· Ve školní družině mají žáci se speciálními vzdělávacími potřebami právo na bezplatné poskytování podpůrných opatření. Podpůrná opatření se člení do 5 stupňů a lze u jedné osoby kombinovat podpůrná opatření různých druhů nebo stupňů. Podpůrná opatření druhého až pátého stupně lze uplatnit pouze s doporučením. Vychovatel školní družiny vytváří přiměřené prostředí pro všestranný rozvoj žáka. Jeho potřeby řeší s maximální vstřícností a s ohledem na konkrétní potřebu žáka.  Dle stupně podpůrných opatření a charakteru speciálních vzdělávacích potřeb dětí jsou začleňovány do volnočasových aktivit a jsou zajišťovány podmínky vhodné k rozvoji jejich osobnosti. Školní družina spolupracuje s výchovným poradcem, speciálním pedagogem, školním psychologem, třídním učitelem, zákonnými zástupci a vedením školy. 

· Při výběru činností ve ŠD, při motivování a hodnocení žáků je brán ohled na jejich speciální vzdělávací potřeby včetně žáků nadaných. V případě nutnosti navazuje ŠD spolupráci s odbornými pracovišti. Pro rozvoj talentovaných jedinců ŠD nabízí další doplňkové aktivity v oblasti zájmu žáků a sleduje je zejména po stránce osobnostního a sociálního rozvoje. Nadaným a mimořádně nadaným žákům lze v souladu s vývojem jejich školních dovedností rozšířit obsah vzdělávání nad rámec stanovený příslušným vzdělávacím programem.

4. Pravidla vzájemných vztahů s pedagogickými pracovníky
· Při ranním provozu zodpovídá za žáka vychovatelka jeho vstupem do školní družiny, před začátkem vyučování předá vychovatelka žáka příslušnému pedagogickému dozoru v šatnách ZŠ.
· Učitel předává žáky vychovatelce po skončení vyučování v prostorách šaten.
· Učitel podává vychovatelce informace o změnách, které ovlivňují docházku žáka do ŠD – změna rozvrhu, plavání, divadlo, chybějící žák na vyučování, nevolnost žáka, úrazy apod.
· Žáky, kteří navštěvují zájmové útvary v době ŠD, si vyzvedávají i vracejí vedoucí útvarů osobně.
· Žáka si ze ŠD vyzvedává pouze zákonný zástupce, dále osoba uvedená v zápisním lístku, pověřená vyzvednutím.  

· Zákonný zástupce respektuje pokyny vychovatelky vydané v souladu s právními předpisy, školním řádem a vnitřním řádem školní družiny.
· Zvláště hrubé slovní a úmyslné fyzické útoky žáka vůči pracovníkům družiny se vždy považují za závažné zaviněné porušení povinností stanovených tímto zákonem.
5. Provoz a vnitřní režim školní družiny      

4.1
Přihlašování a odhlašování 
Ředitel stanoví ve vnitřním řádu pro jednotlivé formy zájmového vzdělávání podle § 2 vyhlášky č. 74/2005 Sb., o zájmovém vzdělávání způsob evidence účastníků takto:
· Ve školní družině je určena jako vedoucí zaměstnanec vedoucí vychovatelka, která zajišťuje přihlašování a odhlašování žáků, vybírání poplatků, předávání informací rodičům, vyřizování námětů a stížností.
· Zařazení žáka do školní družiny na základě písemné přihlášky rozhoduje ředitel školy. Součástí přihlášky k pravidelné výchovné, vzdělávací a zájmové činností je písemné sdělení zákonných zástupců účastníka o rozsahu docházky a způsobu odchodu účastníka z družiny. 

· Výše úplaty je stanovená na 150 Kč za kalendářní měsíc. Úplata je splatná předem, platí se zpravidla ve dvou splátkách – za období září až prosinec a leden až červen. Popřípadě jednorázově. Výše úplaty je stanovena předem na celý školní rok.
· Neuhrazením úplaty do 15. dne v měsíci na následující měsíc, končí účast žáka v zájmovém vzdělávání k poslednímu dni následujícího měsíce. Zákonný zástupce je osobně a písemně informován, dlužná úhrada bude vymáhána.

· Výši úplaty může ředitel snížit nebo od úplaty osvobodit, jestliže:
a) účastník nebo jeho zákonný zástupce je příjemcem opakujících se dávek pomoci v hmotné nouzi podle zákona o pomoci v hmotné nouzi
b) účastníkovi nebo jeho zákonnému zástupci náleží zvýšení příspěvku na péči podle zákona
o sociálních službách, nebo
c) účastník svěřený do pěstounské péče má nárok na příspěvek na úhradu potřeb dítěte podle zákona o státní sociální podpoře a tuto skutečnost prokáže řediteli
· Docházka do ŠD je ukončena s koncem školního roku. Dříve je možné ji ukončit pouze na základě písemné žádosti. Započatý měsíc docházky bude uhrazen v plné výši.
4.2
Organizace činnosti a kritéria přijímání
· Provozní doba ŠD je od 6:00 - 8:00 a 11:40 – 17:15 do hodin. 
· Při nevyzvednutí žáka do stanovené doby rodiči vychovatelka nejdříve podle možností informuje telefonicky rodiče žáka a osoby uvedené na přihlášce dítěte do ŠD, pokud je tento postup bezvýsledný:
a) vyčká přiměřenou dobu ve školní družině na rodiče
b) informuje ředitele školy
c) kontaktuje Městskou policii

· Školní družina má kapacitu 330 žáků přihlášených k pravidelné docházce. Věková struktura v oddělení je smíšená – 6 až 9 let.

· Oddělení se naplňují nejvýše do počtu 30 účastníků a nejméně 20 účastníků. 
· Rozsah denního provozu ŠD a rozvrh činnosti schvaluje ředitel školy na návrh vedoucí vychovatelky školní družiny.   

· Družina realizuje výchovně vzdělávací činnost ve výchově mimo vyučování, zejména formou odpočinkových, rekreačních a zájmových činností; umožňuje žákům přípravu na vyučování.  

· Činností družiny se mohou výjimečně (divadelní představení, soutěže, speciální zájmové činnosti) zúčastňovat i žáci nezařazení do družiny, pokud se této činnosti neúčastní plný počet žáků zařazených do družiny stanovený pro oddělení.
· V případě většího zájmu než je stanovená kapacita ŠD, jsou žáci přijímáni podle 
následujících kritérií:
a) do školní družiny jsou přijímáni žáci na základě řádně vyplněné přihlášky - zápisního lístku
b) přednostně jsou přijímáni žáci 1. a 2. tříd
c) žáci 3. ročníků jsou přijímáni do naplnění kapacity ŠD. V případě, že by mohlo dojít 
k překročení kapacity, budou přednostně přijímáni zájemci o ŠD na základě pořadí 
podaných přihlášek
d) žáci 4. ročníků jsou přijímáni do naplnění kapacity ŠD. V případě, že by mohlo dojít 
k překročení kapacity, budou přednostně přijímáni zájemci o ŠD na základě pořadí 
podaných přihlášek
e) žáci 5. ročníků jsou přijímáni do naplnění kapacity ŠD. V případě, že by mohlo dojít 
k překročení kapacity, budou přednostně přijímáni zájemci o ŠD na základě pořadí 
podaných přihlášek

f) přijati budou pouze žáci s pravidelnou každodenní docházkou
g) přijetí do ŠD není nárokové
6. Podmínky zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví žáků a jejich ochrany před rizikovým chováním a prevence sociálně patologických jevů
· Všichni žáci se chovají při pobytu ve škole i mimo školu tak, aby neohrozili zdraví a majetek svůj ani jiných osob.  Žákům není v době mimo vyučování zdržovat se v prostorách školy, pokud nad nimi není vykonáván dozor způsobilou osobou. Každý úraz, poranění či nehodu, k níž dojde během pobytu žáků ve školní budově, nebo mimo budovu při akci pořádané školou žáci ihned ohlásí. Vychovatelé školní družiny provedou prokazatelné poučení žáků v první hodině školního roku a dodatečné poučení žáků, kteří při první hodině chyběli, provedou o tom písemný záznam. Škola odpovídá za žáky v době dané rozvrhem činnosti družiny.
· Všichni zaměstnanci školy jsou při vzdělávání a během souvisejícího provozu školy povinni přihlížet k základním fyziologickým potřebám žáků a vytvářet podmínky pro jejich zdravý vývoj a pro předcházení vzniku rizikového chování, poskytovat jim nezbytné informace k zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví.

· Pedagogičtí zaměstnanci dodržují předpisy k zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví při práci a protipožární předpisy; pokud zjistí závady a nedostatky, ohrožující zdraví a bezpečnost osob, nebo jiné závady technického rázu, nebo nedostatečné zajištění budovy, je jejich povinností informovat o těchto skutečnostech nadřízeného a v rámci svých schopností a možností zabránit vzniku škody. Sledují zdravotní stav žáků a v případě náhlého onemocnění žáka informují bez zbytečných průtahů vedení školy a zákonného zástupce postiženého žáka. Nemocný žák může být odeslán k lékařskému vyšetření či ošetření jen v doprovodu dospělé osoby a musí být neprodleně vyrozuměn zákonný zástupce. Osobní údaje žáka: rodné číslo, adresu, telefonní čísla rodičů a zdravotní pojišťovnu vede vychovatelka v zápisním lístku. Tyto údaje jsou také uloženy na kartičkách v sekretariátu školy.
V případě, že je žák odeslán k lékařskému ošetření záchrannou službou a vychovatelka sama pečuje o další žáky, nemusí zraněného žáka doprovázet.
· Při úrazu poskytnou žákovi nebo jiné osobě první pomoc, zajistí ošetření žáka lékařem. Úraz ihned hlásí vedení školy a vyplní záznam do knihy úrazů, případně vyplní předepsané formuláře. Neprodleně kontaktuje zákonného zástupce žáka. Ošetření a vyplnění záznamů zajišťuje ten pracovník, který byl jeho svědkem nebo který se o něm dověděl první.  
· Podávání léků žákovi trvale nemocnému či postiženému lze vychovatelkou pouze s písemným souhlasem zákonných zástupců.
· Sociálně patologické jevy, které se mohou ve školní družině objevit: vandalismus, krádež, rasismus, diskriminace, nepřátelství, užívání návykových látek, kyberšikana, šikana, násilí, problémy žáků z méně podnětného rodinného prostředí, aj. Cílem prevence těchto jevů je rozvíjet sociální a komunikační dovednosti, vytvářet pocit bezpečí, vychovávat žáky k bezproblémovému začlenění do společnosti. Vychovatel nabízí projekty a činnosti, které podporují smysluplně trávit volný čas ve školní družině i mimo ni. Podílí se na vytváření bezpečného prostředí a dobrého sociálního klimatu družiny. Dále vychovatel aktivně spolupracuje s rodinou, třídními učiteli, školním psychologem a speciálním pedagogem a aktivně využívá možností vzdělávání pedagogů v oblasti sociálně patologických jevů.   

7. Podmínky zacházení s majetkem školy nebo školského zařízení ze strany účastníků
· U každého svévolného poškození nebo zničení majetku školy či osob je vyžadována úhrada od rodičů žáka, který poškození způsobil. Při závažnější škodě nebo nemožnosti vyřešit náhradu škody s rodiči je vznik škody hlášen Policii ČR, případně orgánům sociální péče.
· Ztráty věcí hlásí žáci neprodleně vychovatelce. Žáci dbají na dostatečné zajištění svých věcí - uzamykání šaten, tříd. 

· Do školy žáci nosí pouze věci potřebné k výuce, cenné věci do školy nenosí. Hodinky, šperky, mobilní telefony apod. mají neustále u sebe, mají zakázáno je odkládat, pouze z bezpečnostních důvodů a na výslovný pokyn vyučujícího, který zajistí jejich úschovu.      

8. Pravidla pro hodnocení výsledků vzdělávání účastníků.

· Na hodnocení a klasifikaci chování žáka ve školní družině se vztahují ustanovení vyhlášky o základním vzdělávání. 

· Pokud žák narušuje soustavně Školní řád, Vnitřní řád školní družiny a činnost školní družiny, může být rozhodnutím ředitele z družiny vyloučen. Ředitel může rozhodnout o vyloučení žáka ze ŠD, pokud tento žák soustavně nebo nějakým významným projevem porušil kázeň a pořádek, ohrožuje zdraví a bezpečnost ostatních, dlouhodobě svévolně nenavštěvuje ŠD nebo z jiných zvláště závažných důvodů, nebo pokud zákonný zástupce žáka neuhradil úplatu stanovenou za pobyt žáka ve ŠD.
9. Dokumentace

V družině se vede tato dokumentace:


a) písemné přihlášky dětí; jejich součástí je písemné sdělení zákonných zástupců účastníka o rozsahu docházky a způsobu odchodu účastníka z družiny

b) přehledy výchovně vzdělávací práce, docházkový sešit

c) celoroční plán činnosti, ŠVP ŠD
d) roční hodnocení práce školní družiny jako podklad pro výroční zprávu školy
e) vnitřní řád školní družiny, rozvrh činnosti
f) knihu úrazů a záznamy o úrazech žáků – v kanceláři školy
10. Závěrečná ustanovení

1. Kontrolou provádění ustanovení této směrnice je statutárním orgánem školy pověřen zaměstnanec: vedoucí vychovatelka školní družiny.
2. Zrušuje se předchozí znění této směrnice. Uložení směrnice v archivu školy se řídí Spisovým řádem školy. 

3. Směrnice nabývá platnosti dnem podpisu ředitelem školy a zveřejněním.
4. Směrnice nabývá účinnosti dnem: 24. 6. 2022
České Budějovice, dne 24.6.2022
……………………….
 Ing. Dana Walterová, 

    Ředitelka školy
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Obecná ustanovení

Na základě ustanovení zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), v platném znění, vydávám jako statutární orgán školy tuto směrnici.   

1. Působnost a zásady směrnice
  
Tato směrnice upravuje podmínky pro stanovení úplaty za zájmové vzdělávání a její snížení či prominutí. 
 
Zásady směrnice:

- musí být vydána písemně, 
- nesmí být vydána v rozporu s právními předpisy, 
- nesmí být vydána se zpětnou účinností, 
- vzniká na dobu neurčitou.

1. Přihlašování a odhlašování

a) 
Ve školní družině je určena ředitelem školy vedoucí vychovatelka, jako vedoucí pracovník, který řídí a kontroluje práci podřízených zaměstnanců. Zajišťuje přihlašování a odhlašování žáků, vybírání úplaty, předávání informací rodičům, vyřizování námětů a stížností.

b) 
Přihlašování a odhlašování žáků ze ŠD je prováděno na základě písemných žádostí rodičů žáka. O přijetí účastníka k činnosti družiny ve formě pravidelné výchovné, vzdělávací a zájmové činnosti, se rozhoduje na základě písemné přihlášky. Součástí přihlášky k pravidelné výchovné, vzdělávací a zájmové činností je písemné sdělení zákonných zástupců účastníka o rozsahu docházky a způsobu odchodu účastníka z družiny.

c) 
O zařazení dětí do školní družiny rozhoduje ředitel školy.

2. Stanovení výše úplaty ve družině

.

a) Ředitel školy touto směrnicí stanovil příspěvek rodičů žáka na částečnou úhradu neinvestičních nákladů ve školní družině na 150 Kč měsíčně za jedno dítě s účinností od 1.9.2013.  Tato částka platí i pro každé další dítě v případě docházky sourozenců do školní družiny.

b) Výši úplaty může ředitel snížit nebo od úplaty osvobodit, jestliže
ba) účastník nebo jeho zákonný zástupce je příjemcem opakujících se dávek pomoci v hmotné nouzi podle zákona o pomoci v hmotné nouzi,

bb) účastníkovi nebo jeho zákonnému zástupci náleží zvýšení příspěvku na péči podle zákona o sociálních službách, nebo

bc) účastník svěřený do pěstounské péče má nárok na příspěvek na úhradu potřeb dítěte podle zákona o státní sociální podpoře a tuto skutečnost prokáže řediteli.

3. Podmínky úplaty

a) Úplata je splatná předem, platí se zpravidla ve dvou splátkách – za 1. a 2. pololetí nebo jednorázově za celý školní rok.
b) Neuhrazením úplaty do 15. dne v měsíci na následující měsíc, končí účast žáka v zájmovém vzdělávání k poslednímu dni následujícího měsíce. 
c) Zákonný zástupce je osobně a písemně informován o dlužné částce za uplynulé období a o termínu doplacení.

d) Pokud za dítě není úplata uhrazena, vedoucí vychovatelka školní družiny o tom uvědomí ředitele školy nejpozději do jednoho měsíce. Ředitel školy může rozhodnout o případném vyloučení žáka ze školní družiny.

 4. Závěrečná ustanovení
a) Kontrolou provádění této směrnice je pověřena vedoucí vychovatelka školní družiny.

b) Zrušuje se předchozí znění této směrnice. Uložení směrnice v archivu školy se řídí spisovým řádem školy.


 

c) Směrnice nabývá účinnosti dnem: 24. 6. 2022
                                                                                                            České Budějovice, 24. 6. 2022
…………………………..

Ing. Dana Walterová
                                                                                                                                ředitelka školy

příloha:

- stanovení výše úplaty za pobyt ve školní družině

- rozhodnutí ředitele školy o snížení (prominutí) úplaty 
Příloha č. 1 - Stanovení úplaty

Základní škola, Pohůrecká 16, České Budějovice

Stanovení úplaty za  pobyt  ve školní družině

Podle § 123, odst. (4) zákona č. 561/2004 Sb. o předškolním, základním středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon)  

stanovuji

ke dni 1. 9. 2013 výši úplaty za zájmové vzdělávání ve školní družině na částku 150,- Kč měsíčně. 

V Českých Budějovicích, 1.září 2013

…………………………

Ing. Dana Walterová

ředitelka školy

Příloha č. 2. -  Prominutí úplaty 

Základní škola, Pohůrecká 16, České Budějovice

Panu - paní (žadateli)

Prominutí úplaty za  pobyt ve školní družině

Vážená paní (vážený pane),

obdržel jsem Vaši žádost o prominutí úplaty za zájmové vzdělávání vašeho dítěte  ________ (jméno, příjmení, datum narození)., doloženou potvrzením o pobírání příspěvku, uvedeného v § 11 odst. 3 vyhlášky č. 74/2005 Sb., o zájmovém vzdělávání, v platném znění. Vzhledem k tomu, že jste tím splnili podmínky pro snížení (osvobození) úplaty za zájmové vzdělávání vašeho dítěte ve školní družině,

úplatu promíjím na období  …… - …………

V Českých Budějovicích 

Datum

…………………………………….
Ing. Dana Walterová

ředitelka školy
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