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Karta regut zycia ucznia Szkoty Podstawowej nr 69

Zasady wspditpracy z rodzicami

Wspdtpraca wychowawczo-profilaktyczna ze $rodowiskiem lokalnym.
Niektore formy oddziatywan wychowawczo-profilaktycznych szkoty:
Metody i formy pracy oraz realizatorzy programu:

Formy pomocy dla uczniow, ktdrzy znaleZli sie w trudnej sytuacji.

Baza adresowa w sytuaciji kryzysu (pomoc bezptatna w sprawie ucznia):
Ceremoniat i tradycje Szkoty Podstawowej nr 69.

Samorzad Uczniowski.



W wychowaniu chodzi wiasnie o to, azeby czfowiek stawat sie bardziej cztowiekiem, o to azeby
bardziej byt, a nie tylko wiecej mial, aby wiec poprzez wszystko co ma, co posiada, umiat
bardziej i petniej by¢ czlowiekiem, to znaczy azeby réwniez umiat bardziej by¢ nie tylko
z drugimi, ale i dla drugich.

Jan Pawet ||

. Wstep.

Szkota Podstawowa nr 69 w Warszawie jest placdwkg o$wiatowg uznajaca za cel nadrzedny
wszechstronny rozwdj osobowos$ci ucznia oparty na systemie wartosci, ktory za podstawe prawng
przyjmuje powszechnie przyjete zasady etyki i moralnosci. Program wychowawczo-profilaktyczny
stanowi podstawe pracy nauczycieli z poszczegolnymi zespotami klasowymi. Wychowawcy tworzg
biezace, roczne plany pracy z klasg w odniesieniu do zatozen szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego, realizujgc pomysty nawigzujace do aktualnej sytuacji wychowawczej w klasie
i do potrzeb uczniéw, tak aby uksztattowa¢ mitodego cztowieka w sferze fizycznej, emocjonalnej,
intelektualnej, duchowej i spotecznej. Wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej dojrzato$ci powinno by¢
wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy.

Il. Cele pracy profilaktyczno-wychowawczej.

Procesy dydaktyczny i wychowawczy sg ze sobg nierozerwalnie zwigzane i wzajemnie
sie przenikajg. Podstawowym celem wychowawczym w Szkole Podstawowej nr 69 jest wspieranie
ucznia w integralnym rozwoju wszystkich sfer jego osobowosci (w wymiarze intelektualnym,
spotecznym, estetycznym, wolicjonalnym, moralnym, duchowym, emocjonalnym, fizycznym)
i zapobieganie ziu i agresji. Szybki postep cywilizacyjny sprawia, ze spoteczenstwo potrzebuje ludzi
tworczych i wytrwatych w dziataniu, otwartych na Swiat i nowe do$wiadczenia, a zarazem Zzyczliwych
ludziom i otwartych na ich potrzeby oraz $wiadomych zagrozen, jakie niesie ze sobg powszechny
dostep do réznorodnych zrédet informacii.

Chcemy, by nasi uczniowie byli dobrze przygotowani do zycia we wspdtczesnym spoteczenstwie.
Dlatego tez wszelkie dziatania profilaktyczno-wychowawcze podejmowane wérdd spotecznosci szkolne;
ukierunkowane sg na realizacje nastepujacych celow:

1. diagnozowanie potrzeb i problemdw uczniow w srodowisku szkolnym i rodzinnym dzieci

2. nabywanie przez wychowankow umiejetnosci wspdtzycia w grupie zgodnie z obowigzujacymi

normami i regutami,

3. poszanowania zasad bezpieczenstwa szkole, w drodze do i ze szkoty, w Srodkach komunikacii,

W sieci;

4. rozwijanie zachowan prospotecznych : wspdtdziatania i odpowiedzialnosci, samorzadnosci,

tolerancii;

5. nabywanie umiejetnoSci poprawnej komunikacji miedzy rowiesnikami i nauczycielami oraz

radzenia sobie w sytuacjach trudnych;

6. przygotowanie ucznia do dokonywania wyboréw i odpowiedzialnego podejmowania decyzji;

7. przestrzeganie zasad kultury osobistej i kultury stowa;

8. inspirowanie aktywnosci tworczej i rozwoju zainteresowan;
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inspirowanie do konstruktywnych sposobdw spedzania czasu wolnego w szkole i poza szkotg
(indywidualnie albo w grupie).

zapobieganie niepowodzeniom szkolnym uczniow;

nabywanie przez uczniéw umiejetnosci radzenia sobie z potencjalnymi niepowodzeniami
szkolnymi;

budowanie poczucia wtasnej wartosci w oparciu 0 odnoszone sukcesy w réznych dziedzinach;
ksztattowanie postaw patriotycznych i obywatelskich;

ukazywanie wartosci rodziny w zyciu cztowieka;

ksztattowanie w uczniach wrazliwosci na wartosci, a szczegdlnie prawda, dobro.

wzmacnianie postaw prospotecznych, zachecanie do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym na
rzecz otoczenia, w ktorym dziecko funkcjonuje.

przygotowanie do zycia w zgodzie ze srodowiskiem naturalnym;

profilaktyka r6znego typu zagrozen i uzaleznier np. od alkoholu, nikotyny, narkotykdw;
profilaktyka uzaleznien behawioralnych, np. gry, zakupy, Internet, telefon, hazard;
ksztattowania wtasciwych postaw wobec tematyki zdrowia, uzaleznien, przejawdw agresji;
promowanie zdrowego stylu zycia i zachowan proekologicznych;

ksztattowanie/ wzmacnianie bezpiecznych zachowan zdrowotnych; ochrona siebie i innych w
zwigzku z sytuacjq epidemiczng

uaktywnienie rodzicow do wspotdziatania ze szkotg w konstruktywnym rozwigzywaniu
problemoéw;

inspirowanie rodzicow do rozwijania umiejetnosci wychowawczych umozliwiajgcych aktywne
wspieranie swoich dzieci w sytuacjach edukacyjnych, rozwojowych, trudnych dla dziecka;
skonsolidowanie dziatan nauczycieli w ramach zespotéw wychowawczych i zespotdéw do spraw
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

wdrazanie nauczycieli do systematycznej wspdtpracy z instytucjami, ktére w swojej dziatalno$ci
zajmujg sie rowniez sprawami opieki i wychowania (poradnie psychologiczno-pedagogiczne,
poradnie zdrowia psychicznego, $wietlice Srodowiskowe)

Diagnoza Srodowiska szkolnego.

. Diagnoze $rodowiska szkolnego w Szkole Podstawowej nr 69 w Warszawie przeprowadza sie

W oparciu o:

a. analize dokumentacji (sprawozdania wychowawcéw klas, formularze IPET, dziennik
pedagoga i psychologa szkolnego, analize frekwencji ucznidw i sytuacji wychowawczej
klas),

obserwacje zachowan uczniow w sytuacjach typowo szkolnych i pozalekcyjnych,

rozmowy indywidualne z uczniami, rodzicami i nauczycielami,

konsultacje z dyrekcjg szkoty,

zajecia profilaktyczne i terapeutyczne w klasach,

ankiety dla uczniéw i wychowawcdw, diagnozujace sytuacje ucznia,

kontakty z sagdem (kuratorami sgdowymi).

kontakty z instytucjami wspierajacymi rodzine np. OPS, WCPR
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Problemy wystepujace w szkole

Przeprowadzona analiza wskazuje na istnienie nastepujgcych probleméw wychowawczych
wymagajacych dziatan profilaktycznych:

a. frekwencja ucznibw — czeste spdznianie sie na lekcje, liczne zwolnienia - takze za
przyzwoleniem rodzicow,
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niskie potrzeby edukacyjne niektorych ucznidw i lekcewazenie obowigzkow szkolnych, brak
motywacji do wtasnego rozwoju,

duza grupa dzieci ze zdiagnozowanymi specyficznymi trudnosciami w nauce,

niska kultura osobista niektorych uczniéw: brak szacunku wobec innych, postawa
roszczeniowa.

dlugotrwajace negatywne nastawienie niektorych uczniow do siebie lub grupy
nierespektowanie przez niektdrych uczniow zasad zachowania na zajeciach edukacyjnych,
nierespektowanie przez niektérych uczniéw uwag kierowanych przez nauczycieli (lekcja/
przerwa)

nierespektowanie przez niektorych ucznidw zasad bezpieczenstwa obowigzujacych w
szkole,

ttok na korytarzach podczas przerw migdzylekcyjnych,

duzy poziom hatasu z uwagi na liczbe ucznidéw uczeszczajacych do szkoty,

zaburzenia emocjonalne uczniow (staba odporno$¢ psychiczna, niska samoocena),
zaktdcenia w procesie prawidtowej komunikacji na poziomie rodzic — nauczyciel,

. niewystarczajace zaangazowanie rodzica w sytuacje edukacyjng i wychowawczg dziecka,

niewtasciwy sposdb spedzania czasu wolnego przez niektorych uczniow - gry
komputerowe, Internet.

IV. Plan dziatan wychowawczo-profilaktycznych szkoly.

1. Priorytetowe cele wychowania i pozadane efekty wychowawcze na poszczegolnych poziomach
klasowych.

Klasa

cel wychowania efekty dziatan wychowawczych

Uczen:

e ma poczucie przynaleznosci do klasy

e wspotdziata w grupie rowiesniczej i czuje sie
odpowiedzialny za efekty swojej pracy

e dostosowuije sie i przestrzega norm

e stara sie funkcjonowac w grupie konstruktywnie i
poznaje sposoby radzenia sobie z trudnymi
emocjami swoimi i innych

Uczen potrafi funkcjonowac
w nowej grupie i efektywnie
w niej dziatac.

Uczen:
e znai stosuje zwroty grzeczno$ciowe

Uczen posiada nawyki . .
dobrego zachowania, o ggz’;]%r:,\tgi i\/;]/ed’rug przyjetych zasad kulturalnego

umie efektywnie L
wspotpracowac i
komunikowac sie

z rowiesnikami oraz
dorostymi.

e zna symbole narodowe, regionalne i wie jak sie
wobec nich zachowac.




Uczen wykazuje wiare
we wtasne mozliwosci
i potrafi zachowac¢ sie

w trudnych sytuacjach.

Uczen:

Zna swoje prawa i obowigzki,

odroznia dobro od zta i reaguje prawidtowo w
sytuacjach konfliktowych

dostrzega swoje mocne i stabe strony

potrafi zaprezentowac siebie w grupie
rowiesniczej i szkolnej

wie, do kogo zwrécic sie ze swoimi potrzebami
| problemami oraz potrafi to zrobi¢

Uczen ksztattuje postawy
proekologiczne

uczy sie szanowac srodowisko przyrodnicze
poznaje zasady segregacji odpaddw

uczy sie racjonalnie korzysta¢ z zasobow
wodnych i energii elektrycznej

uczy sie bezpiecznie zachowywac w relacji ze
zwierzetami

Uczen ksztattuje postawy
prozdrowotne

Uczen:

uczy sie zasad zdrowego odzywiania
dba o higiene

unika sytuacji zagrazajacych zdrowiu
uczy sie rozsadnie korzystac z urzadzen
elektronicznych

V-V

Uczen ma uksztattowane
bezpieczne postawy

Uczen:

potrafi bezpiecznie zachowac sie w szkole, w
czasie lekcji, przerw i w obrebie szkoty

zna zasady bezpiecznego poruszania sie jako
pieszy i jako pasazer

potrafi bezpiecznie zachowac sie w relacjach z
osobami jemu nieznajomymi

potrafi bezpiecznie zachowac sie, gdy jest sam
w domu

potrafi bezpiecznie korzystac z Internetu i
urzadzen elektronicznych

wie jak i potrafi zachowac sie w sytuacjach
zagrozenia zycia

Uczen ma wyksztattowane
postawy proekologiczne

szanuje Srodowisko przyrodnicze zna i stosuje
zasady segregacji odpadow

racjonalnie korzysta z zasobow wodnych i
energii elektrycznej

wie jak bezpiecznie zachowac sie w relacji ze
zwierzetami




Uczen rozumie siebie

i dostrzega
prawidtowosci rzadzace
Swiatem zewnetrznym.

Uczen:

ma poczucie swoich korzeni - rodzina, srodowisko,
szkota

ustala, jakie sg jego potrzeby, obowigzki i
przewiduje konsekwencije swoich decyz;i

jest Swiadomy swoich mocnych i stabych stron
akceptuje samego siebie i swoje osobiste prawa
doswiadcza réznych uczué i potrafi je nazwaé
potrafi nazwa¢ wtasne zachowania,

chce i wyraza potrzeby rozszerzenia swoich
zainteresowan.

zna i stosuje zasady higieny i profilaktyki
zdrowotnej

Uczen zna normy

| zasady zycia
spofecznego i wedtug
nich postepuje.

Uczen:

jest $wiadomy swojej niepowtarzalno$ci

dostrzega i akceptuje niepowtarzalno$¢ innych
potrafi tworzy¢ i wzmacnia¢ pozytywne relacje
miedzyludzkie

posiada konkretng wiedze o tym jak radzi¢ sobie z
trudno$ciami w kontaktach miedzyludzkich i zna
konsekwencje nieprzestrzegania zasad
funkcjonowania miedzy ludzmi

podejmuje proby konstruktywnego rozwigzywania
problemdw i konfliktdw

posiada umiejetno$¢ dobrego komunikowania sie
potrafi wyraza¢ swoje opinie i sady, nie naruszajac
godnosci drugiej osoby

dba o swoje zdrowie, rozumie zagrozenia
przyjmuje postawy asertywne

potrafi bezpiecznie i kulturalnie funkcjonowac w
mediach spotecznosciowych




Uczen ma poczucie
wiasnej wartosci, dazy
do okreslenia swojej
tozsamosci.

Uczen:

rozumie znaczenie ,hierarchii wartosci”
dostrzega wartos¢ zycia i przyjmuje je jako
fundament wszystkich innych wartosci

stara sie poznac i zrozumie¢ hierarchie wartosci
innych ludzi

potrafi doceni¢ warto$ci przyrody i rzeczy nas
otaczajacych

probuje odkrywac sens i cel wiasnego zycia
wzbogaca swojg 0sobowos¢ szukajac zyciowej
pasji

ma poczucie wiasnej godnosci i szanuje godnos¢
drugiego cztowieka

potrafi dostrzega¢ wokot siebie innych ludzi, ceni
przyjazn i mitos¢

jest $wiadomy odpowiedzialno$ci za stowo; stara
sie, aby jego stowa nie rozmijaty sie z czynami
stara sie efektywnie i madrze wykorzystywac¢ czas
wzbogaca swojg wiedze na temat kultury,
obyczajéw oraz sytuacji spoteczno-politycznej w
innych krajach

dba o swoje zdrowie, rozumie zagrozenia i
przyjmuje wobec nich postawy asertywne

Uczen potrafi dba¢ o
srodowisko przyrodnicze

Uczen:

e prawidtowo segreguje odpady i uznaje to za
zasadne

e Wwie, jak opiekowac sie zwierzetami domowymi

e szanuje przyrode

e racjonalnie korzysta z zasobéw wodnych i
energii elektrycznej




Uczen urealnia obraz
wiasnej osoby i petni
konstruktywna role jako
uczen i kolega.

Uczen planuje przysztos¢
wytyczajac krotko i
dtugoterminowe cele oraz
dazy do ich osiggniecia.

VII-VilI

Ma swiadomos$¢ zagrozen i
wie, jak sie przed nimi
chronic.

Prawidtowo funkcjonuje w
relacjach spotecznych

Uczen:

rozwija poczucie samo$wiadomosci i
tozsamosci

rozwija umiejetno$¢ samokontroli

rozwija w sobie motywacje, umie wyznaczac
sobie cele

doswiadcza poczucia wiasnej skutecznosci
ma poczucie wiasnej wartosci, szanuje
zar6wno siebie jak i innych ludzi

ma wiedze na temat zagrozen w zyciu realnym
i wirtualnym

ma Swiadomos¢ swoich predyspozycii
zawodowych i uwzglednia je w wyborze
kierunku dalszej nauki

dba o swoje zdrowie psychiczne i fizyczne,
jesli jest taka potrzeba korzysta z pomocy
specjalistow

prawidtowo nawigzuje i podtrzymuje relacje
spoteczne

zna konsekwencje nieprzestrzegania zasad
funkcjonowania miedzy ludzmi

2. Roczny plan dziatanh wychowawczo-profilaktycznych wychowawcy klasy.
Kazdego roku szkolnego wychowawca klasy tworzy wg wskazanego ponizej schematu roczny
plan dziatan wychowawczych zapewniajacy realizacje priorytetowych zadan wychowawczych.

Projekt
spotkaniu z rodzicami.

planu wychowawca klasy prezentuje rodzicom ucznidw na pierwszym klasowym

Schemat planu dziatan wychowawczych wychowawcy klasy:

zadanie zagadnienia

sposoby realizacji

3. Zadania wychowawczo-profilaktyczne:
klasy | - VIII

zadanie

przyktadowe sposoby realizacji

osoba
odpowiedzialna




wJa i klasa czyli my”

Integracja zespotu
klasowego.

Gry i zabawy integracyjne.

Imprezy klasowe, wycieczki.
Uroczysto$ci klasowe i szkolne (np.
Slubowanie klas pierwszych, andrzejki,
bal noworoczny itp.).

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone metodami
aktywizujacymi.

Zajecia z pedagog szkolng: Co to jest
klasa? Budujemy i dbamy o pozytywne
relacje.

wychowawcy
rodzice

»Ja w klasie i szkole”

Opracowanie
obowigzujacych

w klasie, w szkole i poza
szkotg norm i regut
zachowania.

Ustalenie wewnatrzklasowych zasad
funkcjonowania w grupie np.: kontrakt
klasowy, reguty zycia w klasie, zasady
zachowania podczas wycieczek
szkolnych.

Bezpieczna przerwa.

Czynny udziat w imprezach
kulturalnych organizowanych w szkole
i poza szkota.

Wewnatrzszkolne zasady oceniania
zachowania ucznidw.

Zapoznanie z prawami i obowigzkami
uczniéw, regulaminem Samorzadu
Szkolnego, Statutem Szkoty itp.
Zapoznanie z Prawami Dziecka.
Zapoznanie z prawami i obowigzkami
ucznia.

wychowawcy

»Ja i moje relacje z
innymi”

Uczenie nawykow
dobrego zachowania
i porozumiewania sie
Z ludzmi.

Pogadanki, dyskusje z dziec¢mi.
Zabawy integracyjne.

Inscenizacje przygotowane przez
uczniow obrazujgce wiasciwe
zachowanie w rdznych sytuacjach.
Przyktady pozytywnych wzorcow
literackich.

Gazetki tematyczne.

wychowawcy
| wszyscy
nauczyciele




wJaitradycja”

Tworzenie
i kultywowanie tradycji
szkoty, miasta, regionu
i panstwa.

Udziat w waznych uroczysto$ciach,
apelach.

Spotkania z ciekawymi ludzmi.
Zapoznanie z legendami zwigzanymi z
naszym miastem, regionem i
panstwem.

Uczestnictwo w akcjach ekologicznych
na terenie naszego miasta.
Wspotpraca z ZHP - funkcjonowanie
harcowki.

Udziat w akcjach ,Szkota do Hymnu”,
Szkota na Swieta”, ,BohaterOn’,
,ozkota Pamieta”.

Promowanie udziatu w konkursach
historycznych

wychowawcy i
WSzyscy nauczyciele,
ZHP,

Rada Rodzicow

»Ja i moje sukcesy”

Stwarzanie sytuacji
sprzyjajacych
podnoszeniu wiary we
wiasne mozliwosci.

Prezentowanie wtasnych sukcesow i
osiggnie¢ na forum klasy.

Udziat w zajeciach pozalekcyjnych,
kotach zainteresowan.

Udziat w konkursach klasowych,
szkolnych i pozaszkolnych.
Angazowanie do pracy w samorzadzie
klasowym oraz Samorzadzie
Szkolnym.

Zaangazowanie w pomoc kolezenskq
,otarszy brat, starsza siostra”.

wychowawcy,
nauczyciele,
specjalisci

opiekun Samorzadu
Uczniowskiego

»Ja i moje problemy”

Organizowanie zaje¢
wskazujacych drogi
rozwigzywania
probleméw.

Pogadanki z wychowawca.
Zajecia z pedagogiem szkolnym.
Spotkania z policjantem.
Spotkania z psychologiem.
Spotkania ze Strazg Miejskq
Scenki dramowe.

Szkota z Pozytywng Uwaga
Mediacje rowiesnicze

wychowawcy,
pedagog i psycholog
szkolny

»Ja i moje emocje”

Rozpoznawanie
i wtasciwe wyrazanie
wiasnych uczu¢ i emocii.

Godziny wychowawcze, zajecia
lekcyjne i pozalekcyjne.

Spotkania z lekarzem i pielegniarka.
Pogadanki.

Warsztaty z psychologiem szkolnym
dotyczace radzenia sobie ze stresem.
Analiza utwordw literackich i spektakli
teatralnych.

wychowawcy,
psycholog szkolny,
nauczyciele jezyka
polskiego




»Ja w Swiecie wartosci”

Ksztattowanie wiasciwego
systemu wartosci ucznia.

Prelekcje i pogadanki na temat
tolerancii.

Inscenizacja, scenki dramowe.
Lekcje jezyka polskiego, religii, etyki

Postaw etycznych, ukazujace wzorce osobowe w wychowawcy
poszanowania godnosci literaturze i w $wiecie wspotczesnym. | 1 wszyscy
czlowieka, wiasciwie e Akcje charytatywne. nauczyciele
rozumianej wolnosci, | o \Wyjscia na wartosciowe filmy, sztuki
poczucia odpowiedzialnosci teatralne | wystawy.
za siebie i innych.
9. | ,Jaimojanauka” e  Aktywno$ci rozwijajace umiejetno$cé
skutecznej nauki na poszczegdlnych
Ksztattowanie umiejetnosci zajeciach. Wychowawcy,
skutecznego uczenia sie. e Lekcje wychowawcze poswiecone Wszyscy nauczyciele
metodom skutecznej nauki. przedstawiciel PPP
o Gazetki tematyczne. nr7
e Zajecia dot. technik uczenia si¢ w
klasie VII.
10. | ,,Jai moje

zainteresowania”

Rozbudzanie
zainteresowan,
prezentowanie form
spedzania czasu wolnego.

Zajecia pozalekcyjne.

Udziat w réznego typu konkursach.
Spotkania z ciekawymi ludzmi.
Akcje ,Lato/ Zima w miescie”.
Projekty edukacyjne.

Realizacja programu ,Klasa w
Warszawie, Warszawa z klasg’.
Warsztaty realizowane w placowce i
poza nig.

Wspdtpraca z Ogniskiem Pracy
Pozaszkolnej nr 70.

Wspdtpraca z instytucjami kultury:

muzea, kina, teatry, domy kultury, itp.

Promowanie aktywnych form
spedzania czasu, uzyskanie Karty
Rowerowe;

Wspotpraca z ZHP

WSZyscy nauczyciele,
OPP




1.

»Ja i moje zdrowie”

Ksztattowanie postaw
dbatosci o wiasne zdrowie i
bezpieczenstwo oraz
Swiadomosci
niebezpieczenstw
wynikajacych ze stosowania
roznych uzywek.

Pogadanki, prelekcje na lekcjach
wychowawczych na temat np.:
zdrowego zywienia, wlasciwej postawy
podczas nauki, bezpieczenstwa w
sieci, itp.

Spotkania z pielegniarka, lekarzem,
pracownikami pogotowia ratunkowego
i strazy pozarnej.

Spotkania z psychologiem

i pedagogiem.

Spotkania ze Strazg Miejskq
Prezerwa sportowa.

Udziat w programie ,Szklanka mleka”.
Kampania :Rowerowy Maj”.

Badania przesiewowe.

Zajecia sportowe.

Programy profilaktyczne: ,Bieg po
zdrowie”, ,Trzymaj Forme”.

wychowawcy,
pielegniarka,
psycholog i pedagog
szkolny,

zaproszeni goscie,
nauczyciel
informatyki

12.

»~Ja w spoteczenstwie”

Przygotowanie do

petienia rdl

spotecznych oraz
Swiadomego podejmowania
zyciowych decyzji.

Wybory do i dziatalno$¢ Samorzadu
Uczniowskiego.

Reprezentowanie szkoty podczas
uroczystosci na terenie gminy i miasta.
Organizowanie i udziat w akcjach
charytatywnych.

Wspdtpraca z instytucjami $rodowiska
lokalnego.

Zajecia i przedsiewziecia zwigzane z
doradztwem zawodowym.

Zajecia z zakresu edukacji medialnej
w klasach, na zaproszenie
wychowawcy

Wspotpraca z Centrum Terapii
,Dialog” w organizacji spotkania dla
spotecznosci lokalnej na temat ,Co to
znaczy by¢ obywatelem Polski?”

wychowawca,
wszyscy nauczyciele,
opiekunowie
Samorzadu
Uczniowskiego

i Matego Samorzadu

Nauczyciel biblioteki

13.

»Ja i Srodowisko”
Poszanowanie przyrody i
Srodowiska naturalnego.

Udziat w akcjach np. ,Sprzatanie
Swiata”, ,Godzina dla Ziem/”, itp.
Propagowanie segregacji odpadow.
Zajecia o tematyce ekologicznej
Konkursy o tematyce ekologicznej

Wychowawcy,
nauczyciele




14. | ,Ja i moja przysztos¢” e Realizacja zaje¢ profilaktycznych dla
uczniéw klas IV — Co nowego w 4
Przygotowanie do klasie?

dalszego etapu ksztaicenia. | ¢  Zapoznanie z ofertg szkot $rednich.
e Zaznajomienie z nowymi

rzedmiotami wychowawca,
P . Z , . pedagog szkolny,
e Zasady i terminy rekrutacji do szkot doradca zawodowy
Srednich.

e Zajecia i przedsiewziecia zwigzane z
doradztwem zawodowym.
e Realizacja programu ,Siegnij po

wiecej”
15. | Wybitna Polka nasza e Konkursy zwigzane z postacig Marii
patronka Sktodowskiej-Curie,

o Upowszechnianie publikacji zwigzanej
Z tematem,

o  Wizyty w Muzeum Marii Sktodowskiej- | Wychowawcy,
Curie, nauczyciele,

o Wyjscia klasowe: Przedstawienia, bibliotekarze

filmy zwigzane z Zyciorysem patronki,
e Organizowanie wystaw,
¢ Organizacja dnia patronki,
e Konkurs ,Pierwiastek dobra”.

V. Przewidywane efekty podjetych dziatan wychowawczo-profilaktycznych.
1. Poprawa funkcjonowania ucznidéw w zespole klasowym i szkole.

Polepszenie komunikacji miedzy uczniami w klasie.

Zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa wsrdéd uczniow w szkole, domu, w $rodkach

komunikacji, w ruchu ulicznym.

Zwigkszenie motywacji do osiggania lepszych wynikow w nauce i zachowaniu.

Uswiadomienie zagrozen wynikajacych z réznego typu natogéw, uzaleznien.

Wyrobienie nawyku dbato$ci o wkasne zdrowie.

Wyrobienie umiejetnosci asertywnego odmawiania.

Wzrost poczucia wtasnej wartosci i znajomos$ci swoich stabych i mocnych stron.

9. Wykazywanie wiekszej dojrzatosci i samodzielno$ci w podejmowaniu decyzji,

10. Wzmocnienie poczucia bezpieczenstwa i wzajemnego zaufania w zespole klasowym,

11. Zmniejszenie liczby sp6znien na lekcje,

12. Wyrobienie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach w sposéb aprobowany
spofecznie, bez przemocy,

13. Zwigkszenie liczby uczniéw i rodzicéw korzystajacych ze wsparcia profesjonalnych instytucji w
przypadku zaistniatych problemow.

14. Zwigkszenie aktywnosci rodzicow we wspotdziataniu ze szkota,

15. Prawidtowe relacje na linii nauczyciel — uczen - rodzic.

Ladi
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VI. Wzér osobowy nauczyciela.

Nauczyciel Szkoty Podstawowej nr 69 w Warszawie powinien jak najlepiej realizowa¢ swoje
obowigzki we wspotpracy z innymi nauczycielami dla dobra i wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia
z jego indywidualnymi predyspozycjami i ograniczeniami. W swoich staraniach powinien pamietac,




ze kluczowe znaczenie w pracy wychowawczej ma: jego wiasny rozwdj osobisty, nawigzanie dobrej
relacji z uczniami oraz przyktad, jaki im daje.

VII. Wzér osobowy absolwenta.

Absolwent Szkoly Podstawowej nr 69 w Warszawie powinien by¢:
1. Odpowiedzialny, obowiazkowy, solidny, zaradny, otwarty.
Zna swoje prawa i obowigzki, dostrzega i szanuje prawa innych. Rozumie sens petnionych
obowigzkow i potrafi zadba¢ o nalezne mu prawa. Jest odpowiedzialny za wtasne postepowanie.
Umie rozpozna¢ swoje zainteresowania i zna sposoby ich zaspokajania. Ma wiasne pomysty
na rozwigzywanie napotkanych probleméw. Umie broni¢ swojego zdania, ale nie narzuca go innym.
Nie ulega tatwo wptywom innych.
2. Uczciwy, prawy, prawdoméwny.
Méwi prawde, nie oszukuje innych. Stara sie zastuzy¢ na zaufanie. Umie przyzna¢ sie do btedu
i ponie$¢ konsekwencje swojego zachowania.
3. Kulturalny, taktowny, zyczliwy, szanujacy innych.
Zna prawidtowe normy zachowania i stara sie je stosowa¢ w zyciu codziennym. Dba o kulture
stowa, zachowania i stroju. W relacjach z rowiesnikami i dorostymi cechuje go zyczliwosc¢.
4. Krytyczny wobec siebie i innych.
Potrafi ocenia¢ i wartosciowa¢ zachowania wtasne i innych. Jest Swiadomy zagrozen i nie ulega
presji otoczenia. Jest asertywny. Wybiera odpowiednie dla siebie informacje ze $rodkéw masowego
przekazu, umie je analizowa¢. Odroznia fikcje od $wiata realnego w przekazach medialnych.
5. Wykazuje postawe obywatelska.
Zna i szanuje tradycje i kulture wtasnego regionu i narodu. Wykazuje poszanowanie dla innych
kultur i tradycji. Jest tolerancyjny wobec przedstawicieli innych kultur. Wykazuje troske
o potrzebujgcych. Inicjuje lub angazuje sie w akcje charytatywne, wolontariat. Uczestniczy w zyciu
klasy, szkoty i spotecznosci lokalnej.

VIIl.  Tytut Absolwenta Roku

Tytut Absolwenta Roku otrzymuje uczen, ktory:
1. jest wzorem pilnosci - w sposob szczegolny wywigzuije sie z obowigzkéw szkolnych:
e na Swiadectwie ukoniczenia szkoty podstawowej ma najwyzszg $rednig
e otrzymat wzorowg ocene zachowania;
2. jest wzorem kultury osobistej - wyrdznia sie uczynnoscia, zyczliwoscia, ujmujgcym sposobem
bycia,
3. jest wzorem spotecznika - aktywnie dziata na rzecz szkoty i $rodowiska, udziela sie
spotecznie, np. akcje charytatywne, itp.; z wtasnej inicjatywy organizuje pomoc innym;
4. jest wzorem reprezentanta szkoty - olimpijczyk, laureat konkurséw pozaszkolnych oraz
zawodow sportowych rozstawiajacych szkofe.
Tytut absolwenta roku przyznaje komisja sktadajaca sie z nauczycieli uczacych w klasach ésmych.

IX. Tytut Wzorowego Ucznia
Tytut Wzorowego Ucznia moze otrzymac na zakoniczenie roku szkolnego uczen klas | - 11, jesli:
1. Roczna ocena opisowa osiggnie¢ ucznia wskazuje, ze w petni opanowat on wiadomo$ci i
umiejetnosci w zakresie poszczegblnych edukacii i religii/ etyki.
2. Jest punktualny i obowigzkowy.
3. Sumiennie wykonuje polecenia nauczycieli.
4. Jest zawsze przygotowany do zaje¢, ma odrobione zadania domowe i potrzebne przybory
szkolne.



Na lekcjach pracuje aktywnie, uwaza i nie przeszkadza innym.

Jest kolezenski i uprzejmy, potrafi zgodnie pracowac w zespole.

Kulturalnie zwraca sie do wszystkich pracownikow szkoty.

Szanuje wtasnos¢ wspdlng i osobista.

Dba o porzadek w klasie i w szkole.

10. Bez zgody nauczyciela nie korzysta z telefonu komorkowego.

11. Zna i stosuje zasady bezpieczenstwa w szkole i podczas wycieczek szkolnych.

12. Z wiasnej inicjatywy podejmuje zadania w klasie i w szkole.

13. Codziennie posiada obuwie zmienne i ubrany jest zgodnie z zapisem w Regulaminie
Porzadkowym.

14. Dba o kulture stowa, uzywa zwrotéw grzecznosciowych.

© NG

X. Tytut laureata konkursu ,,Pierwiastek dobra”

Konkurs ,Pierwiastek dobra” organizuje sie nie czesciej niz raz w roku. Jego celem jest wyroznienie
uczniow, ktorych charakteryzuje, m.in.: postawa prospoteczna, odwaga cywilna, empatia i dziatalnos¢
na rzecz innych. Kapituta konkursu w kazdej edycji decyduje autonomicznie o kategoriach, w ktorych
konkurs bedzie rozstrzygany. Do konkursu nie mozna zgtosi¢ siebie ani swojego dziecka. Prawo
zgtaszania kandydatéw do nagrody maja: wszyscy pracownicy szkoty, uczniowie w stosunku do innych
ucznioéw, rodzice (poza wtasnymi dzieémi). Szczegdty konkursu opisuje regulamin.

XI. Karta regut zycia ucznia Szkoly Podstawowej nr 69

WIEM, ZE MAM PRAWO DLATEGO

o stosuje na co dzien zwroty grzecznosciowe

e stucham, kiedy kto$ mdwi

o kulturalnie zwracam sie do kolegdw i wszystkich
pracownikdw szkoty

e przestrzegam obowigzujacych w szkole praw i

obowigzkdéw

stucham polecen wszystkich pracownikdw szkoty

nie uzywam brzydkich stéw

nie przeszkadzam w nauce kolegom i nauczycielowi

nie obrazam kolegdw i pracownikow szkoty

by¢ szanowanym

pomagam kolegom

pozyczam zeszyty nieobecnym kolegom
zgodnie pracuje w grupie

nie przezywam kolegow

nie bije kolegdw

by¢ zyczliwym

przestrzegam regut gry

po zakonczonej zabawie zbieram zabawki i odktadam
na miejsce

spedzam czas ze wszystkimi kolegami

e umiem przegrywac, spokojnie przyjmuje porazke

bawi¢ sie wspélnie
Z rowie$nikami




e biore udziat w imprezach na terenie szkoty i pomagam
w ich realizacji

o zachowuije sie kulturalnie, dziatam wedtug ustalonych

zasad i jestem zdyscyplinowany na wycieczce, na

zielonej szkole, podczas imprez

dbam o dobre imie szkoty

uczestniczy¢ w zyciu szkoly

zawsze mam odrobione prace domowe
przynosze na lekcje zeszyty i przybory

na wszystkie zajecia przychodze punktualnie
na lekcjach jestem skupiony

korzystam z dostepnych zrddet informacji

dobrze uczy¢ sie

dbam o ksigzki

dbam o mienie szkoty

Smieci wyrzucam tylko do kosza

nosze wiasciwe obuwie na zmiang
dbam o porzadek w toalecie, szatni, sali
reaguje na przejawy wandalizmu

przebywaé w czystym miejscu

nie opuszczam terenu szkoty bez pozwolenia

na korytarzu poruszam sie spokojnie

nie bije i nie dokuczam kolegom

wolno i ostroznie chodze po schodach prawg strong,

nie siadam na parapetach i nie wychylam si¢ przez

otwarte okno

przebywam tylko na pietrze, gdzie mam lekcje

e wykorzystuje sprzet sportowy zgodnie z jego
przeznaczeniem

e przestrzegam porzadku schodzenia do stotdwki

e zauwazone niebezpieczne sytuacje zgtaszam
nauczycielowi

e wiem do kogo zwrdci€ sie o pomoc w trudnej sytuacii

czu¢ sie bezpiecznie

e przestrzegam STREFY CISZY w stotowce -
rozmawiam przyciszonym gtosem, nie hatasuje

e zachowuije ostrozno$¢ podczas noszenia positkow

e na terenie stotdwki chodze powoli

o spokojnie oczekuje w kolejce przed wejsciem do
stotowki i po obiad

w ciszy i spokoju spozywac obiad

XIl. Zasady wspétpracy z rodzicami

1. Rodzice uczniéw Szkoty Podstawowej nr 69 majg prawo do informacji o postepach swych dzieci
w nauce i zachowaniu, w zwigzku z tym powinni utrzymywac systematyczny kontakt z
wychowawcg klasy i nauczycielami.

2. Rodzice majg prawo zgtaszania uwag i propozyciji, ktére moga usprawni¢ prace Szkoty,
uczestniczy¢ w dziatalnosci Rady Rodzicow oraz wspdtorganizowac imprezy klasowe,
wycieczki i zielone szkoty.

3. Na pierwszym wrze$niowym zebraniu wychowawca klasy zapoznaje rodzicow z dokumentami
regulujgcymi zycie szkoty:

a) programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty — planem pracy wychowawczej z
danym zespotem klasowym;




b) planem dziatan profilaktycznych na dany rok szkolny;
c) wewnatrzszkolnym systemem oceniania;
d) kryteriami oceny zachowania;
e) regulaminem szkoty,
f) regulaminem stotowki.
Rodzice w trosce o dobro dziecka powinni informowaé wychowawce i/lub nauczycieli, pedagoga
szkolnego, pielegniarke szkolng o trudnej sytuacji zdrowotnej rodzinnej, materialnej dziecka.
W przypadku koniecznos$ci przyjmowania przez dziecko lekdw podczas pobytu w szkole rodzic
zwraca sie do Dyrektora Szkoty z pisemng prosbg o umozliwienie przyjmowania lekow w
szkole. Do pisma nalezy zataczy¢ zaswiadczenie lekarskie zawierajgce sposob dawkowania
leku.
Obowigzkiem rodzica jest uczestnictwo w zaplanowanych w kazdym roku szkolnym zebraniach
klasowych.
Ustala sie nastepujace formy kontaktu rodzicéw ze szkota;
a) zaplanowane spotkania z rodzicami;
b) dni otwarte;
¢) zebrania z rodzicami wynikajace z potrzeb klasy;
d) indywidualne konsultacje z wychowawca, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
dyrektorem zgodnie z harmonogramem konsultacji lub po wczesniejszym umdwieniu
SIE,
e) telefoniczne rozmowy wychowawcy, pedagoga z rodzicami;
f) przekazywanie informacji na temat ucznia w formie pisemnej w dzienniczku ucznia lub
za pomocg dziennika elektronicznego.

W roku szkolnym 2020/2021 rekomenduje sie prowadzenie wybranych form kontaktu online.

8.

W przypadku klasowych spotkan z rodzicami wychowawca sporzadza liste obecnosci rodzicow
na zebraniu, rozmowy telefoniczne i indywidualne wychowawca dokumentuje wpisem do
dziennika lub zeszytu dziatan wychowawczych.

Wychowawca moze wysta¢ do rodzica pisemne wezwanie do szkoty w sytuaciji dtuzszego braku
kontaktu ze szkotg: nieobecno$ci na zebraniach, niezgtaszanie si¢ na ustng lub telefoniczng
prosbe wychowawcy.

10. W przypadku dtuzszego wyjazdu rodzice sg zobowigzani do osobistego powiadomienia

1.

12,

13

wychowawcy o przekazaniu obowigzkéw opieki nad dzieckiem innej osobie.

Rodzic powinien osobiscie pisa¢ usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka w szkole: w
dzienniczku ucznia lub w dzienniku elektronicznym. Brak usprawiedliwienia lub nieoddanie go
przez ucznia w terminie 0znacza wpisanie przez wychowawce nieobecnosci
nieusprawiedliwionych.

Rodzic ma obowigzek informowa¢ wychowawce o planowanych dtuzszych (powyzej jednego
tygodnia) nieobecno$ciach ucznia w szkole i wspolnie ustali¢ sposéb wyréwnania zalegtosci
przez ucznia, jesli jest taka potrzeba.

. Rodzice i nauczyciele wspdipracujg ze sobg w dziedzinie ksztatcenia i wychowania dzieci.

14. W trosce o prawo dziecka do poczucia bezpieczenstwa rodzicom nie wolno rozwigzywac

konfliktéw z nie swoim dzieckiem bez obecno$ci rodzica tego dziecka.

XIlll. Wspétpraca wychowawczo-profilaktyczna ze Srodowiskiem lokalnym.
W ramach wspotpracy wychowawczej ze $rodowiskiem lokalnym uczniowie i nauczyciele Szkoty
Podstawowej nr 69 wspotdziatajg z nastepujacymi instytucjami:

| Ip.

\ nazwa instytucji \ zakres wspotpracy




1. Poradnia Psychologiczno- Dyzur psychologa z PPP nr 7 w szkole.
Pedagogiczna nr 7 Diagnozowanie uczniow.
Zajecia specjalistyczne na terenie poradni.
Wspomaganie rodzicéw n-li w rozwigzywaniu
trudno$ci wychowawczych.
2. Poradnia Psychologiczno- Diagnozowanie ucznidw.
Pedagogiczna TOP Zajecia specjalistyczne (uczniowie, rodzice) na terenie
poradni.
3. Mtodziezowe Domy Kultury Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych.
Udziat w konkursach.
Realizacja Warszawskiego Programu Edukacji
Kulturalne;j.
4, Il Ogréd Jordanowski Wycieczki dzieci.
Zajecia Swietlicowe na placu zabaw.
Obchody Dnia Dziecka.
WspdlIne zywienie podczas akcji ,Lato/ Zima w
miescie”.
5. Straz Miejska Organizacja zaje¢ edukacyjnych i profilaktycznych na
terenie szkoty.
Egzamin na karte rowerowa.
6. Straz Pozarna Organizacja zaje¢ edukacyjnych i profilaktycznych na
terenie szkoty.
1. Pogotowie Ratunkowe Organizacja zaje¢ edukacyjnych i profilaktycznych na
terenie szkoty.
Zajecia dotyczace pierwszej pomocy przedmedyczne;.
8. Poradnia Zdrowia Psychicznego Diagnozowanie, wsparcie specjalistyczne dla
uczniow.
9. Biblioteka Publiczna Spotkania autorskie z pisarzami, poetami,
ilustratorami dla dzieci.
Spotkania tematyczne z ciekawymi ludzmi.
Organizacja lekcji bibliotecznych w czytelni naukowe;.
Wspdtorganizacja i udziat w konkursach.
10. | Biblioteka Pedagogiczna Organizacja lekcji bibliotecznych.
Pomoc metodyczna dla nauczycieli bibliotekarzy.
11. | Panstwowa Szkota Muzyczna Organizacja zaje¢ umuzykalniajacych dla uczniow obu
szkot.
Wspoétpraca ze Swietlicg szkolna.
12. | Inne instytucje kulturalne /kina. teatry, | Organizacja wycieczek szkolnych, wyj$¢ do teatru,
muzea/ kina, lekcji muzealnych; edukacja filmowa
13. | Fundacje wspierajace cudzoziemcdw | Wspétpraca z pracownikami fundacji w zakresie

np. Fundacja Ocalenie

poprawy funkcjonowania dzieci (uczniéw naszej
szkoly) i ich rodzin




14.

Placowki oswiatowe na terenie gminy.

Organizowanie przez SP 69 konkursow

mokotowskich:
e Mokotowski Konkurs Ortograficzny
LORTOGRAFEK”",

e Mokotowski Konkurs Jezyka Angielskiego ,FIRST
STEP’,

o Mokotowski Konkurs SUPERPIERWSZAK,

o Miedzyswietlicowy Turniej Wiedzy o Unii
Europejskiej.

Uczestnictwo w imprezach i konkursach

organizowanych przez inne placowki.

15. | Wojewodzki Osrodek Ruchu Organizacja na terenie szkoty zaje¢ przygotowujacych
Drogowego uczniéow do egzaminu na karte rowerowa.
Przeprowadzanie na terenie boiska szkolnego
egzaminu na karte rowerowg (czes¢ praktyczna).
16. | Osrodki Pomocy Spoteczne; Zaspokajanie potrzeb egzystencjalnych uczniow,
pomoc w diagnozowaniu Srodowiska ucznia.
17. | Sad Rodzinny i Nieletnich Wspieranie oddziatywan wychowawczych rodzicow,
wspieranie dziatan szkoty.
18. | Dom Dziecka Wspdtpraca z wychowawcami w zakresie dobra
dziecka
19. | Komenda Rejonowa Policji Wspieranie oddziatywan wychowawczych rodzicow,
wspieranie dziatan szkoty.
Realizacja zaje¢ profilaktycznych na terenie szkoty.
20. | Osrodek Edukacji Informatycznej i Pomoc w organizaciji i uczestnictwo w konkursie
Zastosowan Komputerow w informatycznym ,, miniLogia”
Warszawie
21. | Zespdt Sportu i Rekreacji dla dzielnicy | Organizacja zaje¢ sportowych w ramach programéw
Mokotow np. ,Pierwszy krok do sportu”
Udziat w Warszawskiej Olimpiadzie Mtodziezy.
Organizacja i przeprowadzenie rajdow na terenie
Warszawy i w jej okolicy.
22. | Zespdtinterwencyjny Udziat w spotkaniach zespotdw interwencyjnych.
23. | Kluby Sportowe Organizacja dodatkowych zaje¢ sportowych dla
uczniow SP69.
24, | Szkoly jezykowe Organizacja dodatkowych zaje¢ z jezyka angielskiego
dla ucznidw szkoty.
25. | Parafia p. w. $w. A. Boboli w Zaspokajanie potrzeb religijnych uczniéw.
Warszawie Wspotpraca ze szkotg w zakresie wspierania
materialnego uczniow.
26. | Panstwowa Stacja Sanitarno- Inicjowanie zaje¢/programéw profilaktycznych dla
Epidemiologiczna w m. st. Warszawie | ucznidw.
27. | ZHP Organizacja zbi6rek, wspdforganizowanie

uroczystosci patriotycznych, udostepnianie harcowki

XIV. Niektore formy oddzialywan wychowawczo-profilaktycznych szkoty:

Zajecia wychowawcze w ramach edukacji wczesnoszkolnej dla klas | - IIl, podczas godzin do
dyspozycji wychowawcy w klasach IV - VIII oraz podczas zaje¢ Swietlicowych.

Doradztwo zawodowe (zajecia dla uczniow klas VII - VIII).

Rozmowy wychowawcze indywidualne lub grupowe z wychowawcg, nauczycielami.

1.

2.
3.




XV.
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Rozmowy wychowawcze indywidualne lub grupowe z pedagogiem szkolnym.
Rozmowy wychowawcze indywidualne lub grupowe z psychologiem szkolnym.
Rozmowy wyjasniajace indywidualne lub grupowe z pedagogiem szkolnym.
Rozmowy wyja$niajace indywidualne lub grupowe z psychologiem szkolnym.
Rozmowy z dyrektorem szkoty.

Konsultacje nauczycieli, wychowawcow i specjalistow z rodzicami.

. Spotkania nauczycieli, wychowawcow specjalistow i dyrektora z rodzicami.
1.
12.
13.
14,
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

Spotkania nauczycieli, wychowawcéw specjalistow i dyrektora z rodzicami w obecno$ci ucznia.
Uczestnictwo uczniow w cyklicznych zajeciach specjalistycznych proponowanych przez szkote.
Mediacje réwiesnicze.

Wolontariat ,Starszy brat, Starsza siostra”.

Karty zachowania.

Mandaty.

Kontrakty.

System kar i nagrod.

Kierowanie uczniow na zajecia specjalistyczne poza placéwka.

Organizacja imprez i uroczysto$ci klasowych i szkolnych oraz konkurséw.

Organizacja spotkan z ciekawymi osobami.

Organizacja warsztatow o charakterze terapeutycznym.

Organizacja akcji charytatywnych.

Rekomendowane programy profilaktyczne.

Metody i formy pracy oraz realizatorzy programu:

. Metody pracy:

praca indywidualna,
praca w grupach,
dyskusja, debaty,
"burza moézgdw",
odgrywanie rol,
ankietowanie.
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Formy pracy:

spotkania w zorganizowanej grupie — zajecia socjoterapeutyczne,
spotkania z zaproszonymi osobami (policjant, terapeuta, pielegniarka, dietetyk, itp.),
konkursy, quizy,

projekcja filmow,

spektakle,

gazetki szkolne,

ulotki,

zebrania klasowe,

programy profilaktyczne,

ankiety, wywiady, rozmowy,

warsztaty tematyczne,

zajecia pozalekcyjne, gry, zabawy integrujace,

udziat w uroczystosciach klasowych i szkolnych oraz w konkursach,
spotkania integracyjne z rodzicami,

zajecia socjoterapeutyczne,

state konsultacje i porady dla dzieci, rodzicow i nauczyciel,

zajecia sportowe, prowadzone przez nauczycieli wychowania fizycznego,
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zajecia specjalistyczne: korekcyjno - kompensacyjne, logopedyczne, psychologiczne,
rewalidacyjne;

s. zajecia dydaktyczno-wyrownawcze oraz rozwijajace zainteresowania;

:-Il
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wycieczki i rajdy,
bilanse i badania przesiewowe.

. Realizatorzy programu:

wychowawcy,

pedagog szkolny,

psycholog szkolny,

wychowawcy swietlicy,

logopeda i terapeuci pedagogiczni,
pielegniarka szkolna,

nauczyciele,

rodzice,

Samorzad Uczniowski,
Rada Rodzicow,
dyrektor.

XVI. Formy pomocy dla uczniéw, ktérzy znalezli si¢ w trudnej sytuacji.

XVII.

1.

SR wd

1.

8.
9.

Pomoc wychowawcy klasy.

Wspotpraca z pedagogiem szkolnym.

Wspdtpraca z psychologiem szkolnym.

Wspotpraca z dyrektorem szkoty.

Kierowanie do Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.

Organizacja na terenie szkoty zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych oraz specjalistycznych:
korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, terapeutycznych.

Pomoc finansowa uczniom z rodzin o trudnej sytuacji materialnej: zasitek szkolny,
stypendium socjalne, refundacja obiaddw.

Wspdipraca ze Strazg Miejska, Policjg i kuratorami sgdowymi.

Udziat dzieci w zajeciach $wietlicy opiekuriczo-wychowawcze.

10. Kierowanie dzieci do $wietlic terapeutycznych.

1.

Mediacje.

Baza adresowa w sytuacji kryzysu (pomoc bezptatna w sprawie ucznia):

. Powazne problemy emocjonalne:

a. Stowarzyszenie pomocy osobom z problemami emocjonalnymi SPOZA, Warszawa ul.
Targowa 66/23 telefon: (22) 618-34-06, e-mail: spoza@idn.org.pl

b. Instytut Psychiatrii i Neurologii, Warszawa Al. Sobieskiego 9, telefon: (22) 321-35-00 lub
331-33-31 oraz Klinika Psychiatrii Dzieci i Mtodziezy, telefon: (22) 642-12-72
www.ipin.edu.pl

c. Infolinia Psychiatryczna: 0 800 600 700 pigtek- niedziela w godzinach 16.00-22.00

Przemoc:

a. OgoInopolskie Pogotowie dla ofiar Przemocy w Rodzinie "Niebieska Linia" telefon: 801-
120-002,

b. Niebieska Linia- ogéinopolska bezptatna linia telefoniczna dla ofiar przemocy: 800-120-002,
www.niebieskalinia.org,

c. Ogolnopolski telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy - tel. 116-111 www.116111.pl


mailto:spoza@idn.org.pl
http://www.ipin.edu.pl/
http://www.niebieskalinia.org/
http://www.116111.pl/

d. Policyjny telefon zaufania - 800-12-02-26

Telefon zaufania ,,ZATRZYMAJ PRZEMOC” - 800-120-148

Centrum Dziecka i Rodziny Fundacji "Dajemy Dzieciom Site”, Warszawa ul. Walecznych
59, tel. (22) 616 014 lub (22) 616 02 68

g. www.sieciaki.pl

h. www.helpline.org.pl
i.

j-
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Infolinia: 0-800-100-100
Osrodki interwenciji kryzysowej www.interwencjakryzysowa.pl

3. Epidemia

a.

XVIIl.

1.

Powiatowa  Stacja  Sanitarno-Epidemiologiczna w  m.st. Warszawie,  ul.
Jana Kochanowskiego 21, 01-864 Warszawa; Infolinia dla  obywatel ws.
kwarantanny i zdrowia- +48 222 500 115

a. telefon dyzurny 606 10 80 40 (alarmowy)w przypadku podejrzenia

zakazenia Koronawirusem

Dyzurny Mazowiecki Panstwowy Wojewodzki Inspektor Sanitarny- 502 171 171.
W przypadku nasilonych objawdéw mozna zadzwoni¢ pod numer alarmowyl112 lub
zglosi¢ si¢ bezposrednio do oddziatu zakaznego — najblizszy oddziat w Centralnym
Szpitalu Klinicznym Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji, ul. Wotoska
137 w Warszawie tel.22 508 20 20
Wojewddzki Szpital Zakazny, ul. Wolska 37 w Warszawie tel. 22 335 52 61
Calodobowa infolinia NFZ w sprawie korona wirusa — 800 190 590

Ceremoniat i tradycje Szkoty Podstawowej nr 69.

Sztandar szkolny

Poczet sztandarowy wybierany jest sposrod ucznidw, ktorzy swojg postawg i zachowaniem bedg
reprezentowa¢ dobre imie szkoty. Sztandar szkoty jest wprowadzany na uroczysto$ci szkolne
0 szczegblnym charakterze np.: uroczyste rozpoczecie roku szkolnego, pasowanie na ucznia,
Swieto Niepodlegtoéci, Swieto Uchwalenia Konstytucji 3 Maja, uroczyste zakoficzenie roku
szkolnego.

Podczas wprowadzania sztandaru wszyscy stojg w postawie na baczno$¢.

2,

Hymn narodowy i szkoly

Hymnu narodowego i szkoly ucza sie wszyscy uczniowie. Spiewane sg przez wszystkich w czasie
uroczystych apeli w postawie na baczno$c¢.

3.

Stréj szkolny ucznia Szkoty Podstawowej nr 69

Stroj szkolny ucznia powinien:

e mie¢ stonowane kolory,

e DbyC niewyzywajacy,

e nie zawiera¢ niebezpiecznych ozdob i dodatkow (np. dtugie kolczyki, faicuszki, bransolety
itp.),

e byc czysty i schludny.

W szczegdlnie uroczystych dniach obowigzuje wszystkich stroj galowy — granatowe lub czarne
spodnie lub spddniczki, biata koszula lub bluzka.
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4, W Szkole Podstawowej nr 69 w Warszawie odbywa sie systematycznie wiele uroczystosci i
imprez bedacych wynikiem oczekiwan wszystkich zainteresowanych stron (uczniow,
nauczycieli, rodzicow i Srodowiska pozaszkolnego). Do nich zalicza sie:

a. uroczystosci szkolne np.:

Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego,

Uroczyste pasowanie na ucznia dzieci klas pierwszych,

Dzien Edukacji Narodowej,

Dzien Patronki

Swieto Odzyskania Niepodlegtosci,

Swieta Bozego Narodzenia

Uroczyste zakonczenie Mokotowskiego Konkursu Jezyka Angielskiego ,First Step”,

Uroczyste zakonczenie Mokotowskiego Konkursu Ortograficznego ,Ortografek”,

Uroczyste zakoriczenie Mokotowskiego Konkursu Ortograficznego ,Superpierwszak”,

Miedzyswietlicowy Turniej Wiedzy o Unii Europejskiej,

Walentynki,

Bal Karnawatowy,

Dzien Wiosny,

Dzien Ziemi,

Swieto Konstytucji 3 Maja,

Piknik Rodzinny,

Dzien Sportu,

e Uroczyste zakonczenie roku szkolnego.
W okresie epidemii zawiesza sie organizowanie wyzej wymienionych uroczystosci w formie zbiorowe;.
b. uroczystosci klasowe np.:
e Dzien Chtopca,

Sprzatanie Swiata,

Andrzejki,

Mikotajki,

Wigilia Bozego Narodzenia,

Dzien Babci i Dziadka,

Dzien Matki i Ojca,

Dzien Kobiet,

Dzien Dziecka.

XIX.  Samorzad Uczniowski.
W Szkole Podstawowej nr 69 dziata Samorzad Uczniowski. Zasady funkcjonowania oraz wyboru
Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego.



