W  celu udokumentowania spełnianych kryteriów ustawowych należy przedłożyć:
1. Zał. Nr 1  Wielodzietność  rodziny kandydata,
2.  Orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność, orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności, lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej  oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych  (t.j. D. U. z 2016r. poz.2046).
3. Zał. Nr 2 –  Prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub separację lub akt zgonu oraz oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka.
4. Dokument poświadczający objęcie dziecka pieczą zastępczą zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i pieczy zastępczej ( Dz. U. z 2016 r. poz. 575  z póź. zm.).
[bookmark: _GoBack]W  celu udokumentowania spełnianych kryteriów samorządowych  należy przedłożyć:
1. Zał. Nr 3 Zaświadczenie pracodawcy o zatrudnieniu albo zaświadczenie o wykonywaniu pracy na podstawie umowy cywilnoprawnej.
2. Zaświadczenie szkoły / uczelni potwierdzające naukę w trybie dziennym.
3. Wydruk ze strony internetowej  Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej albo informacja z Krajowego Rejestru Sądowego.
4. Zaświadczenie o wielkości gospodarstwa rolnego lub nakaz płatniczy.
5. Zaświadczenie wydane przez ośrodek pomocy społecznej o objęciu rodziny opieką.
6. Uprawnienie do skorzystania przez rodziców z kryterium określonego                        w  § 1 pkt.2 i 4 – zaświadczenie wydaje  dyrektor przedszkola.


