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PODSTAWA PRAWNA

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59);
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawg — Prawo o§wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943
Z p6ézn. zm.);

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogbdlne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z p6Zn. zm,);
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189
Z p6zn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie
szczegOlnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek
systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19.

Ustawa o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. 2022.0.1700) z 9 czerwca 2022r.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022r. w sprawie wykazu zajgé
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli
poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogow, pedagogéw specjalnych,
psychologow, logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcéw zawodowych.
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9.

REGULAMINY, PROGRAMY, PROCEDURY
OBOWIAZUJACE W SZKOLE

Szkolny program wychowawczo — profilaktyczny Publicznej Szkoty Podstawowe;j
im. A. Kaminskiego w Lubrancu.

Regulamin Rady Pedagogicznej Publicznej Szkoly Podstawowej im.
A. Kaminskiego w Lubrancu.

Regulamin Rady Rodzicéw Publicznej Szkoty Podstawowej im. A. Kaminskiego
w Lubrancu.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego Publicznej Szkoly Podstawowej im.
A. Kaminskiego w Lubrancu.

Regulamin biblioteki szkolnej Publicznej Szkoty Podstawowej im. A. Kaminskiego
w Lubrancu .

Zakres zadan nauczyciela bibliotekarza.

Regulamin pracy $wietlicy szkolnej Publicznej Szkoty Podstawowej
im. A. Kaminskiego w Lubrancu .

Harmonogram uroczystosci szkolnych w Publicznej Szkole Podstawowej
im. A. Kaminskiego w Lubrancu.

Harmonogram dowozu i odwozu ucznidéw.

10.Zbiér procedur obowigzujacych w Publicznej Szkole Podstawowej im.

A. Kaminskiego w Lubrancu.

11. Ceremoniat szkolny dla Publicznej Szkoty Podstawowej im. A. Kaminskiego

w Lubrancu.
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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1. 1. Publiczna Szkota Podstawowa im. Aleksandra Kaminskiego w Lubrancu jest

jednostkg organizacyjng , zwang w dalszej czg$ci statutu ,,Szkotg”

2. Szkota:

1) zapewnia bezplatne nauczanie w 8 — letnim cyklu ksztalcenia zgodnym z ramowym
planéw nauczania dla pierwszego 1 drugiego etapu edukacyjnego,

2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci
kontrolujac realizacj¢ obowiazku szkolnego,

3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach,

4) realizuje ustalone dla szkoty podstawowe;j:

a) podstawy programowe przedmiotéw obowigzkowych,

b) ramowe plany nauczania,

5) realizuje ustalone przez Ministerstwo Edukacji Narodowej zasady oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniow w oparCiu 0 Rozporzadzenie Ministra Edukacji

Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegétowych warunkéw 1 sposobu

oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.

U. z 2017r. poz. 1534).

§2. 1. Nazwa szkoly: Publiczna Szkota Podstawowa im. Aleksandra Kaminskiego
w Lubrancu.
2. Patron szkotly: Aleksander Kaminski.
3. Organ prowadzacy szkote: Gmina Lubraniec.
4. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkota : Kujawsko Pomorski Kurator
Oswiaty w Bydgoszczy.
5. Siedziba szkoty: ul. Nowa 6, 87 — 890 Lubraniec, tel. (054) 286 - 21 - 67, e - mail —
sekretariatpsp@wp.pl, strona internetowa - www.zslubr.edupage.org.
6. Na stemplach uzywana jest nazwa:
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PUBLICZNA SZKOLA PODSTAWOWA
IM. ALEKSANDRA KAMINSKIEGO
W LUBRANCU
UL. NOWA 6, 87 — 890 LUBRANIEC
TEL. 54 286 21 67

7. Szkota uzywa dwoch pieczeci (Srednica 36 1 20 mm) z nazwa:
Publiczna Szkota Podstawowa
im. A. Kaminskiego

w Lubrancu

§3 1. Obwod Szkoty okresla Uchwata Nr X1V/165/2012 Rady Miejskiej w Lubrancu
z dnia 14 sierpnia 2012 roku w sprawie utworzenia Zespotu Szkot w Lubrancu. Zgodnie

Z powyzszg uchwala do obwodu Szkoty naleza nastepujace miejscowosci:

Lubraniec miasto, Lubraniec Parcele, Biernatki, Osada Gorniak, Marysin, Bielawy,
Kazanie, Dobierzyn, Kolonia Piaski, Krowice, Korzeszynek, Koniec / Nr 1-3, 11-47/,
Lubranczyk, Redecz Kalny, Redecz Wielki Wie§, Redecz Wielki Parcele (4 - 13, 15 - 18,
20 - 44, 46 - 61, 62 - 65), Siarczyce, Turowo, Golebin Wies, Dabie Kujawskie, Dabie
Poduchowne, Annowo, Bodzanowo, Stok, Agnieszkowo, (Redecz Krukowy — Gm. Brzes¢
Kujawski), (Torzewo — Gm. Topolka).

2. Szkota (w miar¢ mozliwos$ci) moze przyja¢ uczniéw spoza swojego obwodu.

3. Szkola jest jednostkg budzetowa w rozumieniu ustawy o finansach publicznych.

§4 llekro¢ w statucie jest mowa o:

1. ,,szkole” bez blizszego okreSlenia - nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkote
Podstawowg im. Aleksandra Kaminskiego w Lubrancu

2. ,,prawie oswiatowym” — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. —

Prawo oswiatowe (Dz. U. 22017 r. poz. 59) oraz ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy
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wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60),

3. ,,ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2004 Nr 256, poz. 2572 ze zm.)

4. ,Karcie Nauczyciela” zwanej dalej KN - nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 26
stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 Nr 97, poz. 674 ze zm.)

5. ,,organie prowadzacym” — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Lubraniec,

6. ,,organie sprawujacym nadzor pedagogiczny” - nalezy przez to rozumie¢ Kujawsko —
Pomorskiego Kuratora Oswiaty w Bydgoszczy.

7. ,,uczniach i rodzicach” - nalezy przez to rozumie¢ dzieci i mlodziez ksztatcaca sig
w Publicznej Szkole Podstawowej im. A. Kaminskiego w Lubrancu oraz ich rodzicéw lub
prawnych opiekunow,

8. ,,nauczycielach ” - nalezy przez to rozumie¢ wszystkich pracownikéw pedagogicznych
zatrudnionych w szkole,

9. ,,wychowawcy” - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w szkole,

10. ,,dyrektorze” - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowe;j
w Lubrancu,

11. ,,wicedyrektorze” — nalezy przez to rozumie¢ pelnigcego obowigzki wicedyrektora

Publicznej Szkoty Podstawowej w Lubrancu.

ROZDZIAL 2
CELE I ZADANIA SZKOLY

§5. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z prawa oswiatowego oraz wydanych na jego
podstawie aktow wykonawczych, a takze cele i zadania zawarte w Programie
wychowawczo — profilaktycznym (Patrz - Program wychowawczo — profilaktyczny

Publicznej Szkoty Podstawowej im. A. Kaminskiego w Lubrancu),

1. Szkota w szczegolnosci:
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1) zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezb¢dne do jego rozwoju, przygotowuje do
wypetniania obowigzkéw rodzinnych 1 obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolno$ci. W nauczaniu iwychowaniu za
podstaw¢ przyjmuje si¢ uniwersalne zasady etyki. Ksztalcenie iwychowanie stuzy
rozwijaniu u mtodziezy poczucia odpowiedzialno$ci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania
dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na warto$¢ kultury
Europy 1 $wiata,

2) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty,

3) ksztaltuje sSrodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zasad okreslonych
W ustawie,

4) umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej
I religijnej,

5) rozwija uczucia patriotyczne poprzez organizacje apeli i uroczystosci z okazji rocznic
panstwowych (Patrz — Harmonogram uroczystosci Szkolnych Publicznej Szkole
Podstawowej im. A. Kaminskiego w Lubrancu),

6) wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

7) udziela uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej (ha wniosek ucznia,
rodzicow, nauczyciela, pedagoga, logopedy, Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w
tym poradni specjalistycznej) w formie zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych, zajgé
specjalistycznych (korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym), klas
wyréwnawczych, klas terapeutycznych, porad dla uczniéw, porad konsultacji i warsztatow
dla rodzicow w ramach mozliwych $rodkéw finansowych organu prowadzacego,

8) organizuje zajecia dla ucznidow z dysfunkcjami tworzgc klasy specjalne, klasy
integracyjne, zajecia indywidualnego nauczania, zajecia rewalidacyjno — wychowawcze,
zajecia korekcyjno — kompensacyjne, zajecia terapii logopedycznej, zajecia rewalidacyjne,
zajecia gimnastyki korekcyjnej w ramach mozliwych $rodkéw finansowych organu

prowadzacego,
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9) organizuje zajgcia wspomagajace rozwoj ucznia,

10) umozliwia rozwijanic uzdolnien i zainteresowan uczniOw poprzez uczestnictwo
w réznych formach zaje¢ pozalekcyjnych w ramach mozliwych srodkéw finansowych
organu prowadzacego,

11) organizuje dla ucznidow indywidualny program lub tok nauki (realizacja
indywidualnego programu lub toku nauki odbywa sie¢ zgodnie z odrebnymi przepisami),
12) zapewnia opieke nad uczniami szczegodlnie uzdolnionymi poprzez: umozliwienie
realizowania indywidualnych programéw nauczania, ukonczenia szkoty w skréconym
czasie, udzial w konkursach przedmiotowych i kotach zainteresowan funkcjonujacych na
terenie szkoty. Uczen ma prawo przystapi¢ do konkursow w innej szkole, jezeli w szkota
macierzysta takiego konkursu nie organizuje,

13) zapewnia upowszechnienie wiedzy ekologicznej wsrod mtodziezy oraz ksztattowanie
wiasciwych postaw wobec problemdéw ochrony srodowiska,

14) realizuje zadania opickuncze, odpowiednio do wieku ucznidéw 1 potrzeb
srodowiskowych, a w szczegolnosci:

a) sprawuje opicke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajeé
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami w zakresie bhp w szkole (nauczyciele klas | — III prowadzacy zajecia edukacji
wczesnoszkolnej odpowiadajg za bezpieczenstwo dzieci w trakcie tych zaje¢ oraz przerw
miedzylekcyjnych),

b) sprawuje opieke nad uczniami podczas przerw miedzy zajeciami lekcyjnymi (Patrz -
Harmonogram dyzuréw oraz Procedura dyzurow), podczas zaje¢ prowadzonych poza
terenem szkotly, w trakcie wycieczek organizowanych przez szkole,

15) umozliwia uczniom nauke religii lub etyki, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

16) umozliwia uczniom uczestnictwo w zajeciach wychowania do zycia W rodzinie,

17) okresla szczegdtowe szkolne zasady oceniania, opracowane zgodnie z odrgbnymi
przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz zasady

przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminow,
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18) okresla zasady i formy wspoéldziatania szkolty z rodzicami (prawnymi opiekunami)
w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki, uwzglednia ich prawo do znajomosci
zadan szkoly oraz przepisdw dotyczacych oswiaty,

19) prowadzi (w miare posiadanych srodkow ) bezptatne dozywianie uczniow, ktorym
z powodu warunkéw rodzinnych Iub losowych potrzebne jest wsparcie materialne, a takze
dozywianie odptatne dla chetnych,

20) prowadzi $wietlice dla ucznidw zgodnie z odrebnymi przepisami,

21) umozliwia realizacj¢ zaje¢ finansowanych z funduszy unijnych,

22) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego ksztalcenia
poprzez:

a) zajecia z doradztwa zawodowego,

b) organizowanie zaje¢ z pracownikami biura pracy, firm marketingowych,

¢) poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne,

2. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli

uczacemu w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

3. Dowo6z ucznidw organizowany jest zgodnie z obowigzujacymi przepisami ( art. 39

Prawa Oswiatowego — ustawa z 14 grudnia 2016 r. Dz. U. z 11.01.2017 poz. 59),

4. Zadania szkoty wynikajace z przepisow bhp (rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2003 r. nr 6, poz. 69 ze
zm.);

1) podczas zajg¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych organizowanych
przez szkot¢ opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia,

2) nauczyciel jest zobowigzany prowadzi¢ zajecia obowigzkowe, pozalekcyjne iinne
organizowane przez szkote zgodnie z obowigzujacymi przepisami bhp, punktualnie

rozpoczynac 1 konczy¢ zajecia,
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3) niedopuszczalne jest pozostawianie ucznidéw podczas zaje¢ 1 przerw miedzylekcyjnych
bez opieki,

4) przed lekcjami i podczas przerw petnione sg dyzury nauczycieli (nazwiska nauczycieli,
czas pelienia dyzuréw oraz miejsce petnienia dyzuru) wywieszony jest w pokoju
nauczycielskim,

5) wychowawca klasy zobowigzany jest do zapoznania uczniow z przepisami i zwyczajami
panujacymi w szkol,

6) szczegblnag opicka wychowawca klasy otacza uczniow z zaburzeniami rozwojowymi,

uszkodzeniami narzadu ruchu i innymi dysfunkcjami.

5. Zajecia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidow innego
niz okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okre§lonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i1 placowkach oraz

w przepisach wydanych na podstawie art. 32 ust. 11.

6. Za organizacje¢ ksztatcenia na odlegtos¢ odpowiada dyrektor szkoty. Jest on zobowigzany
do tego, aby powiadomi¢ nauczycieli, uczniow i rodzicéw, w jaki sposéb bedzie wygladata

nauka w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty.

7. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w ust. 5, na okres powyzej dwoch dni
dyrektor szkoly, organizuje dla ucznidow zajgcia z wykorzystaniem metod i1 technik
ksztalcenia na odlegltos$¢. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia

zawieszenia zajec¢, o ktérym mowa w ust. 5.
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8. Zajecia realizowane z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub
innego sposobu ksztalcenia nauczyciel realizuje w ramach obowigzujacego go przed dniem
wejscia w zycie rozporzadzenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami
albo na ich rzecz, a w przypadku godzin zaje¢ realizowanych powyzej tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych — w ramach godzin ponadwymiarowych, o ktorych mowa w art. 35 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215).

9. Nauka prowadzona na odleglos¢ moze by¢ realizowana z wykorzystaniem materialow
udostgpnionych przez nauczyciela, w szczegdlnosci tych rekomendowanych przez MEN,

CKE, OKE oraz przez wydawnictwo podrecznika z ktérego nauczyciel korzysta.

10. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty zajecia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢ sg realizowane:

1) z wykorzystaniem narzgdzia informatycznego, o ktorym mowa w art. 44a ust. 1 (Prawo
oswiatowe), lub

2) z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang
informacji migdzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonanie okre§lonych
dziatan, lub

4) w inny sposéb niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajgcy kontynuowanie procesu

ksztalcenia i wychowania.

11. Zajecia edukacyjne wynikajace z ramowych planéw nauczania oraz zajecia dodatkowe
prowadzone sg gltownie za pomocg platformy Google Meet lub tez za pomoca innych

narzedzi, wykorzystujagc m.in. potgczenia glosowe lub gtosowowizyjne.
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12. Zajecia indywidualne dla uczniow wynikajace z pomocy psychologiczno —
pedagogicznej lub IPET-6w (RI, ZDW indywidualne), moga odbywaé si¢ w formie

stacjonarnej, za zgodg nauczyciela 1 rodzicéw ucznia.

13. Udziat w lekcjach online prowadzonych przez nauczyciela na platformie Google Meet
jest obowiazkowy dla uczniow klas I-VIII. Jesli uczen nie ma mozliwosci dostgpu do
platformy za pomoca swojego komputera lub telefonu, to fakt ten nalezy zglosi¢
wychowawcy klasy, celem ustalenia warunkéw wypozyczenia sprzetu ze szkoly na
podstawie odrebnego regulaminu. Wychowaweca jest zobowigzany zgtosi¢ taka informacje
dyrektorowi szkoty i ustali¢ z rodzicami ucznia termin wypozyczenia sprzetu

ze szkoty.

14. Nauczyciele Kklas I-VIII prowadza zajecia edukacyjne wg planu lekcji danej klasy. 1)
Zajecia z danego przedmiotu moga by¢ prowadzone w formie lekcji online lub w formie
zdalnej: lekcja online — rozmowa glosowa i video nauczyciela z uczniami wytacznie
w czasie rzeczywistym, zgodnym z planem lekcji. Podczas takich lekcji nauczyciel
sprawdza obecno$¢ 1 odnotowuje ja w dzienniku lekcyjnym (uczen obecny/uczen
nieobecny). Nieobecnosci na takich lekcjach nalezy usprawiedliwia¢ zgodnie z przyjetymi
w szkole zasadami, lekcja zdalna — nauczyciel przesyla uczniom instrukcje do zadan w
podreczniku lub korzysta z innych zrddet; np. karty pracy, materialty wiasne, linki do
filmoéw edukacyjnych itp. Mozliwe jest roéwniez wystanie materialow przez dziennik
elektroniczny. W czasie lekcji zdalnej nauczyciel jest dostepny dla uczniow na platformie
Google Meet lub na innym komunikatorze.

2) Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ lub innego sposobu realizacji
tych zaje¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor jednostki systemu
oswiaty moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krétszym niz 30 minut i nie

dhuzszym niz 60 minut.
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15. Nauczyciel moze prowadzi¢ lekcje online i uczy¢ zdalnie z domu. Nauczyciel jest
w statej gotowosci do pracy stacjonarnej 1 w kazdej chwili moze zosta¢ wezwany przez

dyrektora do szkoty;

16. Dyrektor szkoty koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami i rodzicami.

17. Dyrektor zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji
Z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacje o formie i terminach

tych konsultacji.

18. Wszyscy nauczyciele maja zatozone skrzynki mailowe, utworzone grupy klasowe
w komunikatorach (np. Messenger) do kontaktu z uczniami i rodzicami w czasie

ksztalcenia na odlegto$¢.

19. Nauczyciel jest zobowigzany do odpowiedzi na pytania zadawane przez ucznidow

I rodzicow poprzez e-dziennik, w dniu kiedy pracuje nie dtuzej niz do godziny 16.00;

20. Wspotpraca nauczycieli z uczniami lub rodzicami uwzglednia potrzeby edukacyjne
I mozliwosci psychofizyczne dzieci i uczniow, w tym dzieci i ucznidw objetych
ksztatceniem specjalnym: formy pracy z uczniami z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub z uczniami posiadajgcymi opinie z poradni psychologiczno-pedagogicznej,

powinny uwzglednia¢ zalecenia zawarte w IPET-ach oraz wynikajace z w/w dokumentow.

21. Dyrektor ustala, we wspolpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci nauczania
do zrealizowania w poszczeg6lnych oddziatach klas (semestrow) oraz na zajg¢ciach
realizowanych w formach pozaszkolnych, uwzgledniajac w szczegdlnosci:

a) rownomierne obcigzenie uczniow w poszczegolnych dniach tygodnia,

b) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

c¢) mozliwosci psychofizyczne uczniow podejmowania intensywnego wysitku umystowego
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w ciggu dnia,
d) faczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia,

e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

22. Tygodniowy =zakres tre§ci nauczania jest zamieszczany przez poszczegdlnych

nauczycieli na stronie internetowej szkoty.

23. Dyrektor ustala z nauczycielami potrzeb¢ modyfikacji odpowiednio szkolnego zestawu
programow nauczania.

1) Nauczyciele wybierajg tresci z podstawy programowej mozliwe do realizacji za pomocg
ksztalcenia na odleglo$¢.

2) Szkolny Zestaw Programdéw Nauczania oraz podrgcznikdw moze zosta¢ uzupeiniony
0 e-podreczniki, e-¢wiczenia 1 inne wykorzystywane materialy pomocnicze do ksztatcenia

na odlegtos¢.

24. Nauczyciel zobowigzany jest do:

1) regularnego odnotowania tematu lekcji w kazdym dniu wynikajacym z planu lekcji, co
bedzie traktowane jako potwierdzenie obecnosci w pracy;

2) zaznaczania obecnos$ci lub nieobecno$ci ucznia w kazdej klasie, po uprzednim

sprawdzeniu, czy uczen jest zalogowany i bierze udziat w lekcji online.

Szkota realizujac powyzsze cele 1 zadania przestrzega zasad zawartych w Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, kieruje si¢ wskazaniami umieszczonymi W: Powszechnej
Deklaracji Praw Czlowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich
I Politycznych, Migdzynarodowej Konwencji Praw Dziecka, Europejskiej Karcie Praw

I Obowigzkow Dziecka oraz Konwencji o Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych Wolnosci.

"ROZDZIAL. 3
ORGANY SZKOLY
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§6. Organami szkoty s3:

1) Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.

Organy szkoly sg zobowigzane do wspotpracy oraz wspierania dyrektora w jego

dzialalnosci.

§7. DYREKTOR SZKOLY:

1. kieruje dzialalno$ciag szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

2. sprawuje nadzor pedagogiczny (z zastrzezeniem art. 62 ust. 2 ustawy prawo

o$wiatowe);

3. sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4. realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych;
5. dysponuje $rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoly 1 ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowac

administracyjng, finansowa i gospodarczg obstuge szkoty;

6. wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom

w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

7. wspoltdziala ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
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8. stwarza warunki do dziatlania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6Olnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty;

9. odpowiada za realizacj¢ zaleceh wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego ucznia;

10. wspolpracuje z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym udostepnia
imi¢, nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem wiasciwej realizacji tej opieki.

11. sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cig nauczycieli i wychowawcow,

12. odpowiada za wtasciwg organizacj¢ i przebieg egzaminow przeprowadzanych w szkole,

13. powotuje wicedyrektora szkoly i odwotuje go ze stanowiska po zasiegnieciu opinii

organu prowadzacego oraz rady pedagogicznej,

14. zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych zgodnie

Z odrebnymi przepisami,

15. przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom

szkoty,

16. dokonuje oceny pracy nauczycieli,
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17. wystepuje z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty,

18. opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoty,

19. dba o powierzone mienie szkoty,

20. podejmuje decyzje 0 zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow

okreslonych odrebnymi przepisami,

21. wspoélpracuje z organem prowadzacym szkote, organem prowadzacym nadzor

pedagogiczny, Rada Rodzicéw, Rada Pedagogiczng, Samorzadem Uczniowskim,

22. prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng zgodnie z odrgbnymi przepisami,

23. wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom

W czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

24. zwalnia ucznia z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych na podstawie opinii lekarza lub

poradni psychologiczno-pedagogicznej,

25. przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogolne
wnioski  wynikajace z prowadzonego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
0 dziatalnos$ci szkoty

26. wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczeg6lnych;

§8. 1. RADA PEDAGOGICZNA
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1) Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie jej statutowych zadan
edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych, uprawnionym do wydawania aktow
prawa na terenie szkoly.

2) W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej.

3) Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4) Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikacji
| promowania uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
oraz w miar¢ biezacych potrzeb, rowniez w formie spotkan online.

5) Rada Pedagogiczna deleguje przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora.

6) Rada Pedagogiczna ustala szkolny zestaw programOw nauczania i szkolny zestaw
podrecznikow.

7) Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty, uchwala jego
nowelizacje.

8) Rada Pedagogiczna wystepuje z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

9) Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnoéci, jej posiedzenia sg
protokotowane. Uchwaly podejmowane sg zwykla wigkszoscig gtosdéw W obecnosci €O
najmniej 1/2 czlonkéw rady, ktorzy sa zobowigzani do nieujawniania spraw bedacych
przedmiotem posiedzenia rady. Uchwaty powinny mie¢ charakter aktu prawnego (Patrz -

Regulamin Rady Pedagogicznej).
2. Kompetencje stanowigce Rady Pedagogiczne;j:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniéw;
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3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez Rad¢ Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy szkoty;

3. Kompetencje opiniodawcze Rady Pedagogicznej:

1) opiniowanie organizacji pracy szkoty, w tym tygodniowego rozktad zaj¢¢ edukacyjnych;
2) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty;

3) opiniowanie wnioskow dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
I innych wyréznien;

4) opiniowanie propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych
prac 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) opiniowanie powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wylonit
kandydata lub do konkursu nikt si¢ nie zgtosit,

6) opiniowanie przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora,

7) opiniowanie powierzenia stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska
Kierowniczego,

8) opiniowanie odwotania ze stanowiska wicedyrektora i innego stanowiska
Kierowniczego,

9) wyrazenie opinii w sprawie ustalenia oceny pracy dyrektora szkoty,

10) wyrazenie opinii w sprawie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ szkolnych;

11) opiniowanie (po analizie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia niepetnosprawnego)

przedtuzenia okresu nauki na kazdym etapie ksztatcenia co najmniej o jeden rok.

§9 RADA RODZICOW
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1. Rada Rodzicéw

1) W szkole dziala Rada Rodzicow, ktora stanowi reprezentacje rodzicOw uczniow
Publicznej Szkoly Podstawowej w Lubrancu. Jej sklad stanowig przedstawiciele rad
oddziatowych (jeden przedstawiciel z kazdej rady oddzialowej), wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego oddziatu. Wybory przeprowadza si¢
w kazdym roku szkolnym na pierwszym zebraniu rodzicow.

2) Dziatalno$¢ Rady Rodzicow przebiega w oparciu o Regulamin Rady Rodzicow
opracowany przez rodzicoOw, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty. (Patrz -
Regulamin Rady Rodzicéw Publicznej Szkoty Podstawowej im. A. Kaminskiego w
Lubrancu).

a) Zecbrania Rady Rodzicéw sa organizowane na poczatku kazdego roku szkolnego
(wrzesien), przed zakonczeniem kazdego semestru oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

b) Zebrania Rady Rodzicow zwotuje dyrektor szkoty (zgodnie z harmonogramem pracy
Rady Rodzicéw). Dodatkowe zebrania Rady Rodzicow zwolywane sg przez dyrektora
Szkoty na wniosek: dyrektora szkoty, przewodniczgcego Rady Rodzicoéw, organu
prowadzacego szkole, organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny lub co najmniej 1/3
cztonkow Rady Rodzicow,

3) Rada Rodzicow moze wystepowaé do Rady Pedagogicznej, dyrektora z wnioskami
I opiniami we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty.

4) W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty np.(zakup pomocy dydaktycznych,
zakup materiatdéw i wyposazenia, nagrody dla uczniéw za osiggane sukcesy sportowe,
wyniki w nauce, wzorowe zachowanie, wysoka frekwencje W zajeciach szkolnych, godne
reprezentowanie szkoly na zewnatrz, organizacja imprez iuroczystosci szkolnych,
organizacja Dnia Dziecka, wystepy: teatralne, muzyczne, sportowe itp. organizowane na
terenie szkoty, spotkania z ,ciekawymi ludzmi”, wyjazdy na basen, do kina, teatru,
wycieczki szkolne, zawody sportowe, zielone szkoty, obozy sportowe, wypoczynek letni i
zimowy uczniow, stypendia naukowe, pomoc socjalna dla uczniéw znajdujacych sie
W trudnej sytuacji zyciowej i1 materialnej, organizacja szkolen dla ucznidow, rodzicow,

organizacja dodatkowych zaje¢ dla uczniow itp.) Rada Rodzicow moze gromadzié¢
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fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet (np. darowizny lub zapisy
0s0b fizycznych 1 prawnych, dochody z imprez organizowanych przez Rade Rodzicéw dla
rodzicéw 1 mieszkancow srodowiska lokalnego itp.),

5) Finanse o ktorych mowa w pkt. 6 gromadzone sg przez Rade Rodzicéw na rachunku
bankowym Rady Rodzicow.

6) Dysponentem funduszy gromadzonych na rachunku, o ktorym mowa w pkt. 7 jest
Prezydium Rady Rodzicow. Dwa razy w roku przewodniczacy przedstawia Radzie
Rodzicow sprawozdanie z realizacji planu finansowego ( plan finansowy  jest
opracowywany przez prezydium Rady Rodzicow do konca wrzesnia kazdego roku

szkolnego).

2. Kompetencje Rady Rodzicow:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

3. Dodatkowe zadania Rady Rodzicow:

1) zapoznanie z planem nadzoru pedagogicznego oraz wystuchanie informacji 0 jego
realizacji przedstawionych przez dyrektora,

2) opiniowanie wprowadzenia do szkolnego planu nauczania dodatkowych zajec
edukacyjnych,

3) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ edukacyjnych.

§10 SAMORZAD UCZNIOWSKI

1. W Publicznej Szkole Podstawowej w Lubrancu dziata samorzad szkolny, ktéry tworza

WSZysCy uczniowie szkoty.
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2. Samorzad Uczniowski reprezentuje przewodniczacy z rada samorzadu. Zasady
wybierania 1 dziatania organow samorzadu okresla regulamin uchwalony przez rade
samorzadu uczniowskiego (Patrz — Regulamin Samorzadu Uczniowskiego Publicznej

Szkoty Podstawowej im. A. Kaminskiego w Lubrancu).

3. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdélu uczniéw. Samorzad moze
przedstawi¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski
I opinic we wszystkich sprawach szkoty, w szczegoélnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami oraz mozliwo$ciami organizacyjnymi
szkoty,

d) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwijania 1 zaspokajania wtasnych
zainteresowan,

e) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

f) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego rolg opieckuna samorzadu uczniowskiego,

g) prawo opiniowania dodatkowych dni wolnych od zaje¢ edukacyjnych.

4. Samorzad Uczniowski reprezentuje interesy uczniow w zakresie:
a) oceniania, klasyfikowania i promowania,
b) form i1 metod sprawdzania wiedzy 1 umiej¢tnosci przy zachowaniu zasad

Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania.

§11 WICEDYREKTOR

1. W szkole mozna utworzy¢ stanowisko wicedyrektora. Warunkiem utworzenia
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stanowiska wicedyrektora jest odpowiednia liczba oddziatow - nie mniej niz 12.

2. Powierzenie stanowiska i1 odwotanie z niego dokonuje dyrektor szkoty po

zasiegnieciu opinii organu prowadzacego, Rady Rodzicow oraz Rady Pedagogiczne;.

3. Do obowigzkow wicedyrektora nalezy:

1) wspolpraca przy opracowaniu planu nadzoru pedagogicznego w szkole,

2) koordynowanie sporzadzenie tygodniowego planu zaje¢ dydaktycznych,

3) organizowanie zastepstw doraznych i dtugoterminowych,

4) hospitowanie/ obserwacja zaje¢ lekcyjnych oraz innych zaje¢ prowadzonych przez
nauczycieli zgodnie z planem hospitacji/obserwacji szkoty,

5) wspolpraca przy opracowanie harmonogramu dyzuréw nauczycielskich na terenie
szkoty,

6) kontrola realizacji podstawy programowej, kontrola dokumentacji szkolnej (dzienniki,
arkusze ocen, dzienniki dziatalnosci pozalekcyjnej),

7) wspotpraca z Radg Samorzadu Uczniowskiego i Radg Rodzicow,

8) wspotpraca przy opracowaniu Planu Doskonalenia Zawodowego Nauczycieli,

9) rozliczenie miesigczne nauczycieli z wykonywanych zastepstw,

10) wspotpraca przy opracowaniu harmonogramu szkolnych konkursow przedmiotowych
oraz innych imprez objetych kalendarzem imprez gminnych, powiatowych, wojewddzkich,
11) sprawowanie nadzoru nad praktykami studenckimi,

12) sprawowanie nadzoru nad przygotowaniem organizacyjnym wycieczek szkolnych,
13) nadzorowanie estetyki i wystroju szkoty,

14) nadzorowanie organizacji imprez i uroczystosci szkolnych,

15) wykonywanie polecen dyrektora Szkoty nieujetych w zakresie obowigzkow -
wynikajacych z potrzeby zapewnienia bezpieczenstwa ucznidow 1 rytmicznej pracy szkoty,
16) zastepstwo dyrektora w czasie jego nieobecnosci (przejecie odpowiedzialnosci za

prawidtowe funkcjonowanie pracy szkoly we wszystkich zakresach jej dziatalnosci).
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4. Szczegotowy zakres czynnosci 1 obowigzkow dla wicedyrektora ustala (w razie

koniecznosci) dyrektor szkoty.

§12 RADA SZKOLY
a. W szkole moze powsta¢ 1 dziata¢ Rada Szkoly zgodnie z odrgbnymi przepisami

dotyczacymi tego zagadnienia.

ROZDZIAL 4
ZASADY OCENIANIA, KLASYFIKOWANIA, PROMOWANIA

§13 Ponizszych przepisow nie stosuje si¢ do dzieci i miodziezy z uposledzeniem
umystowym w stopniu glebokim.

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢, nalezy przez to
rozumiec¢ trudnos$ci w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do uczniow w normie intelektualnej, ktorzy
majg trudnosci w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajagce ze specyfiki ich
funkcjonowania  percepcyjnomotorycznego i  poznawczego, hieuwarunkowane

schorzeniami neurologicznymi.

§13a OCENIANIE UCZNIOW Z UWZGLEDNIENIEM KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczyciela

poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do

Strona 26 z 110



wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole

programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia

spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okre§lonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie,

2) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce 1 zachowaniu,

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczyciela wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, ustalenie kryteriow oceniania zachowania,

2) ocenianie biezace i ustalenie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedhug skali i w formach przyjetych przez Radg¢ Pedagogiczna,

3) przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych na zasadach okreslonych przez dyrektora
szkoty,

4) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali 0 ktorej mowa
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w §7. 1. rozporzadzenia z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych ,

5) ustalanie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalenic warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)

informacji o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce.

6a. SposOéb monitorowania postepéOw ucznidéw oraz sposob weryfikacji wiedzy
I umiejetnosci uczniéw, w tym rowniez informowania uczniéow lub rodzicéw o postepach
ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach:

1) Podczas pracy na odlegltos¢, kazdy nauczyciel ma prawo ocenia¢ ucznia z zadawanych
prac i sprawdza¢ jego wiedze w postaci m.in. sprawdzianow, kartkowek, testow, quizow
internetowych i innych form;

2) Dopuszczalne jest przesytanie: prezentacji multimedialnych, skandéw, zdje¢ zadan
wykonanych w zeszycie przedmiotowym lub w ¢wiczeniach, zdjg¢ kart pracy, zdjgc
wykonanych prac plastycznych, wykonanych zadan online itp.;

3) Wszystkie oceny, ktére uczen otrzymuje, powinny zosta¢ wpisane do e-dziennika
W dniu ich otrzymania lub maksymalnie 7 dni od dnia, kiedy mingt termin oddania pracy;
4)  Obecnos$¢ na zajeciach edukacyjnych uczen potwierdza glosowo lub pisemnie na czacie
spotkania online/videokonferencji. Mozliwa jest weryfikacja obecnosci w trakcie trwania
zaje¢. Uczen zobowigzany jest za kazdym razem potwierdzi¢, w ww. sposOb, swoja
obecno$¢ na spotkaniu. Stanowi to podstawe wpisania obecnos$ci na zajeciach.

5) Uczen nieobecny podczas sprawdzianu lub zapowiedzianej kartkéwki, zobowigzany
jest do kontaktu z nauczycielem i ustalenia nowego terminu lub innej formy zaliczenia
materiatu (dotyczy sytuacji jesli uczen nie ma mozliwosci technicznych zaliczenia

materialu w proponowanej przez nauczyciela formie);
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6) Uczen, ktory mnie zglosit problemow technicznych lub  zdrowotnych
uniemozliwiajacych mu wykonanie zadan w wyznaczonym czasie 1 nie wykonat tych prac,
moze otrzymac ocen¢ niedostateczng;

7) W czasie ksztalcenia na odlegto$¢ zmienia si¢ forma monitorowania i1 sprawdzania
wiedzy ucznidéw, ale kryteria oceniania pozostajg bez zmian;

8) Wspdlpraca nauczycieli z uczniami lub rodzicami uwzglednia potrzeby edukacyjne
I mozliwosci psychofizyczne dzieci i uczniow, w tym dzieci i ucznidéw objetych
ksztalceniem specjalnym:

a) formy pracy z uczniami z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
Zuczniami posiadajacymi opinie z poradni psychologiczno-pedagogicznej, powinny

uwzglednia¢ zalecenia zawarte w IPET-ach oraz wynikajace z w/w dokumentow.

7. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych §rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Przekazang informacj¢ odnotowuja w dzienniku lekcyjnym przy swoich zajgciach

edukacyjnych.

8. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéow oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunéw) o:

1) zasadach oceniania i sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

2) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocen klasyfikacyjnej
zachowania;

4) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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Przekazang informacj¢ odnotowuja w dzienniku lekcyjnym.

9. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).

10. Uchylone

11. Informacji o biezacych wynikach w nauce wudzielaja rodzicom nauczyciele
I wychowawcy na $rodrocznych spotkaniach z rodzicami, comiesi¢cznych dyzurach
konsultacyjnych (drugi wtorek miesigca, o ile w danym miesigcu nie ma wywiadéwki) oraz

podczas kontaktow indywidualnych.

12. Ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia powinno by¢ dokonywane systematycznie,

w ro6znych formach, w warunkach zapewniajacych obiektywno$¢ oceny.

13. Na koniec kazdego semestru nauczyciele poszczegolnych przedmiotow ustalajg oceny
srodroczne (roczne), ktore przedstawiaja na posiedzeniu klasyfikacyjnym Rady

Pedagogicznej.

14. Oceng srodroczng 1 roczng ustala si¢ w oparciu o oceny biezace uzyskane przez
uczniéw z odpowiedzi ustnych, sprawdziandéw, prac klasowych, prac domowych oraz za
aktywnosc¢ 1 osiggniecia obserwowane podczas zaje¢ a takze o oceny uzyskane podczas
nauczania zdalnego/hybrydowego z prac wytworczych, projektow, ¢wiczen praktycznych

I innych form zleconych przez nauczyciela.

15. Oceny s$rodroczne i roczne nalezy wystawi¢ ostatecznie na 2 dni przed planowanym
posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej. Propozycje §rodrocznych i rocznych
ocen nalezy wystawi¢ najpozniej na 7 dni przed planowanym posiedzeniem

klasyfikacyjnym.
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16. Rada Pedagogiczna na posiedzeniu plenarnym zatwierdza taczne wyniki klasyfikacji,

promocji uczniow.

17. Ustalone oceny roczne, przy czym nauczyciel uwzglednia réwniez ocene $roédroczna,

stanowig podstawe¢ promocji uczniow.

18. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong ocen¢ w formie pisemnej, podczas nauczania zdalnego/hybrydowego
za posrednictwem dziennika elektronicznego Ilub telefonicznie podczas konsultacji
W oparciu o:

1) analizg¢ przeprowadzonych sprawdzianow, prac klasowych,

2) wystawione oceny czastkowe z prac domowych, odpowiedzi, z prac dodatkowych,
aktywnos$ci na zajeciach oraz podczas nauczania zdalnego/hybrydowego prac
wytworczych, projektow, ¢wiczen praktycznych i innych form zleconych przez
nauczyciela,

3) zaangazowanie w dziatalno$¢ szkoty,

4) kryteria oceniania podawane na poczatku roku szkolnego z danego przedmiotu oraz

szczegdtowymi wymaganiami edukacyjnymi z danego przedmiotu.

19. Nauczyciel uzasadnienia ocen¢ w ciagu 7 dni od daty wptyniecia w tej sprawie wniosku
do sekretariatu szkoty. Uzasadnienie pisemne oceny dostarczane jest na adres domowy
wnioskodawcy (listem poleconym za potwierdzeniem odbioru) lub moze zosta¢ odebrane

osobiscie przez osobe sktadajacg wniosek w sekretariacie szkoty za pokwitowaniem.

20. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw), skierowany do
dyrektora, sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania ucznia sg udostgpniane do wgladu uczniowi lub jego rodzicom

(prawnym opiekunom).
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§13b DOSTOSOWANIE WYMAGAN

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci

W uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

2. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych
I dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych

I edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

3. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w §7
ust. 7 pkt 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkota i oddziatach ogolnodostepnych
lub integracyjnych albo przepisow w sprawie warunkOow organizowania ksztatcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych
spotecznie W specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w o$rodkach;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu sig— na podstawie tej opinii;

4. Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktorych mowa w §7 ust. 7 pkt 1,

do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia, u ktérego
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stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, o ktorej mowa w rozdz. 8

prawo o$wiatowe.

5. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
0 specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz
po ukonczeniu trzeciej klasy szkoty podstawowej 1 nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty

podstawowe;j.

6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki i zajg¢ artystycznych nalezy w szczegdlno$ci bra¢ pod uwage wysitek wktadany

przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

7. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zajgé
komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwoséciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Pisemng prosbe o zwolnienie ucznia z tych zajgc
kieruje do dyrektora rodzic (prawny opiekun) ucznia. Zgod¢ dyrektora przechowuje si¢

w dokumentacji szkoty.

8. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie §rédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

9. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca

danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gltgboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
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Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,

z nauki drugiego jezyka obcego.

10. Dla ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizowane sg zajecia

rewalidacyjne w wymiarze 2 godzin tygodniowo.

11. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na

podstawie tego orzeczenia.

12. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo

,,Zwolniona”.

§13c KLASYFIKOWANIE
1. W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawienia zajeé
edukacyjnych w blok przedmiotowy, odrgbnie ocenia si¢ poszczegolne zajecia edukacyjne

wchodzace w sktad tego bloku.

2. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu - wedtug skali okreslonej w statucie szkoty (§ 13c ust. 13 i ust. 20) -
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z =zaje¢ edukacyjnych 1 $rédrocznej; oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacja $rédroczna ucznia z uposledzeniem umyslowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggni¢é
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,

z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
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terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow, o ktérych mowa
w §13b ust. 1 statutu i zachowania ucznia oraz wustaleniu $rodrocznych ocen
Klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rdédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
zgodnie z §13c ust. 13 ust. 20 statutu.

4. Klasyfikacje $rodroczng uczniéw przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku

szkolnego, w terminie okreslonym w § 17 ust. 4 statutu.

5. Klasyfikacja roczna w klasach | — III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
I rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 13c ust. 15, ust. 16 i ust.22 statutu.
Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom i postgpy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiej¢tnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych okre§lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz

wymagan wynikajacych z realizowanych programéw nauczania.

6. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach | — III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego
osiagni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséw, 0 ktérych mowa
w § 13c ust. 17 statutu, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania, zgodnie z § 13c ust. 23 ust. 24 statutu.

7. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych

w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
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rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania, wedhug skali, o ktérej mowa w § 13c ust. 12 ust. 20 statutu.

8. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego
osiggnie¢ edukacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséw, 0 ktorych mowa
w § 13c ust. 17 statutu, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania, zgodnie z § 13c ust. 23 ust. 24 statutu szkoty.

9. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa obowigzani
poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania, w nast¢pujacych terminach i formach:

1) Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej
wychowawcy poszczegdlnych klas informujg ucznia 1 jego rodzicow (prawnych
opickunow) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach niedostatecznych z zajeé¢
edukacyjnych i przewidywanej rocznej nagannej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
Zawiadomienie ma mie¢ forme¢ pisemng, potwierdzong podpisem rodzica (prawnego
opiekuna) lub w przypadku nauczania zdalnego/hybrydowego form¢ elektroniczng. W
przypadku braku kontaktu z rodzicami (prawnymi opiekunami) wychowawca przekazuje
informacje¢ rodzicom (prawnym opiekunom) poprzez sekretariat szkoty listem poleconym.
Za terminowe przekazanie informacji rodzicom odpowiedzialny jest wychowawca klasy
I nauczyciel, ktory wystawil ocene niedostateczng z przedmiotu.

2) Uchylony
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3) Powyzsze informacje nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow oraz wychowawca
klasy (dotyczy zachowania) przekazuja uczniom na zajeciach edukacyjnych najp6zniej na

tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

10. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajag nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
a $rodroczng 1iroczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy

PO zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

11. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje¢ do klasy

programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

12. W oddziatach integracyjnych $rédroczng 1 roczng ocene klasyfikacyjng z zajeé
edukacyjnych dla ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne, po zasiggnigciu opinii nauczyciela

wspotorganizujacego ksztatcenie integracyjne, o ktérym mowa w odrebnych przepisach.

13. Oceny biezace, srodroczne oceny klasyfikacyjne, roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych poczawszy od klasy IV ustala si¢ w wg nast¢pujacych skali:

1) Stopien celujacy — 6 — cel.

2) Stopien bardzo dobry — 5 — bdb.

3) Stopien dobry — 4 — db.

4) Stopien dostateczny — 3 — dst.

5) Stopien dopuszczajgcy — 2 — dop.

6) Stopien niedostateczny — 1 — ndst.

14. Na zajeciach z religii powyzsza skala obowigzuje w klasy | — V111 szkoty podstawowe;.
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15. W klasach | —III szkoty podstawowej srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec

edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

16. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktorej mowa w ust. 15,
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomo$ci i umiejetnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla I etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane

Z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

17. Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
ucznidow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami

opisowymi.

18. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna

zachowania.

19. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia, takze w ksztatceniu
na odleglo$¢, w szczegolnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

20. Srédroczna, roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;
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2)
3)
4)
5)
6)

bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;

naganne.

Zachowanie

Oceng otrzymuje uczen ktory:

wzorowe

YV V. V V V

YV V V V V

nieobecnosci na zajgciach ma zawsze usprawiedliwione,
wzorowo wypelnia wszystkie obowigzki szkolne;
rozwija samodzielnie swoje zainteresowania i uzdolnienia;
zna, szanuje i wzbogaca dobre tradycje szkoty,
systematycznie punktualnie uczeszcza na zajgcia szkolne,
takze w ksztalceniu na odleglos¢;
bardzo aktywnie uczestniczy w zaje¢ciach edukacyjnych,
takze w ksztatceniu na odlegtos¢,
bierze czynny udziat w zyciu szkoty, klasy, srodowiska,
samorzadu uczniowskiego, w kotach zainteresowan;
stwarza atmosfere wzajemnej zyczliwosci,
okazuje szacunek nauczycielom oraz pracownikom szkoty,
przeciwdziata wszelkim przejawom przemocy i brutalnosci,
dba o zdrowie, bezpieczenstwo swoje 1 kolegow,
przestrzega zasad higieny osobistej, dba o estetyke ubioru
i fryzury,
cechuje go wysoka kultura osobista, a zwlaszcza:

a) poszanowanie godnos$ci wlasnej i innych,

b) szczegolna dbatosc o estetyke otoczenia,

C) nieustanna troska o kulturg ojczystego jezyka,
dba o honor szkoty 1 godnie reprezentuje szkote
w §rodowisku (udziat w uroczystosciach szkolnych,
patriotycznych, pracach uzytecznych na rzecz szkoly

i Srodowiska itp.);
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czuje si¢ wspotodpowiedzialny za wyniki pracy szkoty,
przejawia trosk¢ o mienie szkoty, wlasno$¢ spoteczng
i indywidualna,

jest uczciwy w codziennym postepowaniu;

nie ulega natogom, dba o kulturg stowa;

pomaga stabszym uczniom w nauce, zwlaszcza tym, ktorzy
maja trudnosci powstate z przyczyn od nich niezaleznych,
zdecydowanie przeciwstawia si¢ wszelkim szkodliwym
natogom,

systematycznie zmienia obuwie na obowigzujace w szkole

bardzo dobre

Y VV V V V Vv v |V

YV V V VYV V

bardzo dobrze wypetia obowiazki szkolne;

dba o honor szkoty i godnie jg reprezentuje,

zna i szanuje dobre tradycje szkoty,

aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty,

szanuje nauczycieli i pracownikow szkoty,

sumiennie i systematycznie wzbogaca swoja wiedze,
przyktadnie spetnia wszystkie obowigzki szkolne,
korzystajac z pomocy rozwija swoje zainteresowania
i uzdolnienia,

aktywnie uczestniczy w zajeciach edukacyjnych, takze
W ksztalceniu na odlegto$¢,

jest uczciwy, sumienny, bardzo dobrze wywiagzuje si¢
Z podjetych zadan;

szanuje godnos$¢ wilasng i innych,

dba o estetyke otoczenia,

dba o kulture stowa,

dba o zdrowie i1 bezpieczenstwo swoje i1 kolegdw,
przestrzega zasad higieny osobistej, dba o estetyke ubioru

i fryzury,

nie ulega natogom;
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YV VY

systematycznie uczestniczy w zaje¢ciach, takze w ksztatceniu
na odlegtos$¢, a nicobecnosci ma zawsze usprawiedliwione
(uczen, ktory ma w ciggu okresu wiecej niz 1 godzing
nieusprawiedliwiong nie moze otrzymac oceny bardzo dobrej
z zachowania);

dba o atmosfer¢ wzajemnej zyczliwosci,

przeciwdziata wszelkim rodzajom przemocy i brutalnosci,
przejawia trosk¢ o mienie szkoty, wlasno§¢ spoteczng
i indywidualna,

zmienia obuwie, nosi strdj galowy i estetyczny strdj szkolny;

systematycznie zmienia obuwie na obowiazujace w szkole

dobre

v V.V V VY Vv| VY wv

YV V V V VYV V

dba o honor szkoty i godnie jg reprezentuje,

zna i szanuje dobre tradycje szkoty,

uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

szanuje nauczycieli i pracownikow szkoty,

stara si¢ wypelnia¢ obowiazki szkolne,

usituje rozwijaé swoje zainteresowania i uzdolnienia ale nie
czyni tego systematycznie,

nie zawsze aktywnie uczestniczy w zajeciach edukacyjnych
oraz w ksztalceniu na odlegtos¢,

do$¢ systematycznie uczeszcza na zajgcia, takze
W ksztatceniu  na  odleglos¢, a nieobecnosci  s3
usprawiedliwione,

szanuje godnos¢ wilasng i innych,

dba o estetyke otoczenia,

nie uzywa wulgaryzmow,

dba o zdrowie i1 bezpieczenstwo swoje i1 kolegdw,

nie ulega szkodliwym natogom,

przestrzega zasad higieny osobistej, dba o estetyke ubioru
i fryzury,

dba o mienie szkoty,
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dobrze wypelnia obowigzki szkolne;

dobrze wywiazuje si¢ z podjetych zadan;

uczen, ktory ma w ciggu semestru wiegcej niz 3 spdznienia
nieusprawiedliwione lub ponad 7 godzin
nieusprawiedliwionych nie moze mie¢ oceny zachowania
dobrej lub wyzszej,

zmienia obuwie na obowigzujace w szkole

poprawne

w stopniu zadowalajagcym dba o honor szkoty i stara si¢ ja
godnie reprezentowaé, sporadycznie 1 niezbyt chetnie
uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

zachowanie wobec nauczycieli i pracownikow szkoty
nie budzi powazniejszych zastrzezen,

jest malo pilny i niesystematyczny,

sporadycznie i niezbyt ch¢tnie uczestniczy w zyciu klasy
i szkoty,

nie jest zainteresowany samorozwojem, satysfakcjonuje go
osigganie przecietnych wynikow w nauce (w porownaniu
ze swoimi mozliwos$ciami),

niech¢tnie 1 niezbyt starannie wykonuje powierzone
mu prace,

nie uczestniczy aktywnie w zaj¢ciach edukacyjnych oraz
W ksztalceniu na odleglo$¢, a swoim zachowaniem czasami
utrudnia prowadzenie lekcji,

do$¢ czesto opuszcza zajecia (takze podczas ksztatcenia
na odlegtos¢), zdarza si¢, ze nie usprawiedliwia
nieobecnosci,

bywa konfliktowy ale jest przez grupe akceptowany,

zdarza mu si¢ niewlasciwe zachowanie ale pozytywnie

reaguje na zwrdcong uwage,

stara si¢ dbac o estetyke otoczenia,
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nie wykazuje nadmierne;j troski o kulturg stowa ale nie uzywa
wulgaryzmow,

nie lekcewazy zasad bezpieczenstwa,

nie ulega szkodliwym natogom,

przestrzega zasad higieny osobistej, dba estetyke wygladu
zewnetrznego,

nie niszczy mienia szkoty, wlasnosci spotecznej
indywidualnej,

nie angazuje si¢ w zycie klasy, srodowiska;

zmienia obuwie na obowigzujace w szkole

nieodpowiednie

nie wykazuje dbatosci o honor szkoty 1 godne
jej reprezentowanie,

stara si¢ nie uczestniczy¢ w zyciu klasy i szkoty,
zachowanie wobec nauczycieli i pracownikow szkoty
pozostawia wiele do Zyczenia,

nie wykonuje powierzonych mu prac,

czesto lekcewazy obowigzki szkolne,

nie uczestniczy aktywnie w zaje¢ciach edukacyjnych (réwniez
podczas ksztalcenia na odlegto$¢), a swoim zachowaniem
dos¢ czesto utrudnia prowadzenie lekcji,

bardzo czgsto nie przestrzega zapisow statutu szkoty, a uwagi
dorostych nie przynosza oczekiwanych rezultatow;

ulega nalogom, ma zty wptyw na kolegow;

niszczy mienie szkolne i prywatne;

opuszcza zajecia edukacyjne (réwniez podczas ksztatcenia
na odlegto$¢) i ma godziny nieusprawiedliwione z wiasnej
winy, wielokrotnie spoznia si¢ na lekcje,

jest konfliktowy, prowokuje otoczenie swoim niewtasciwym
zachowaniem,

nie reaguje na zwrdcone uwagi, nie wykazuje skruchy ani

checi poprawy,
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zdarza si¢, ze czasami lekcewazy zasady bezpieczenstwa,
nie zawsze dba o estetyke ubioru,

nie dba o kultur¢ stowa, jest wulgarny i1 arogancki wobec
kolegow i1 0sob dorostych;

swym postepowaniem wywiera zty wpltyw na kolegdw;
uwagi i dziatania wychowawcze osob dorostych zazwyczaj

nie odnosza pozytywnego skutku.

naganne

Y

Y V VYV V

lekcewazy takie warto$ci jak honor i godnos¢,

nie uczestniczy czynnie w zyciu klasy i szkoty,

jest arogancki w stosunku do nauczycieli i pracownikéw
szkoty,

catkowicie lekcewazy szkolne obowigzki,

ma zdecydowanie negatywny stosunek do  zajec
edukacyjnych,

w znacznym stopniu utrudnia lub wrecz uniemozliwia
nauczycielom prowadzenie lekcji,

opuszcza zajecia lekcyjne, wagaruje (takze podczas
ksztalcenia na odlegtos¢),

jest konfliktowy, dokucza kolegom, wszczyna bojki,
zupetlnie nie reaguje na zwracane uwagi, nie wykazuje
skruchy, checi poprawy (uwagi i dziatania wychowawcze,
0s0b dorostych nie odnoszg pozytywnego skutku),
nagminnie uzywa wulgarnych stoéw, nosi niestosowny ubior,
swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu innych,

ulega szkodliwym natogom i naktania do tego innych,
swiadomie 1 z pelng premedytacjg niszczy mienie szkolne,
a takze wlasnos¢ spoteczng 1 indywidualna,

jest odpowiedzialny za pobicia, wyludzenia, kradzieze

na terenie szkoty i poza nia.

21. Tryb postgpowania przy ustalaniu oceny zachowania obejmuje:
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1) dokonanie samooceny zachowania podczas godziny do dyspozycji wychowawcy przez
ucznia,

2) przedstawienie propozycji oceny przez zespot klasowy,

3) ustosunkowanie si¢ wychowawcy do proponowanej oceny,

4) konsultacja z nauczycielami uczgcymi w klasie,

5) przedstawienie (przez wychowawce) propozycji oceny zachowania na posiedzeniu

rady pedagogicznej §rodrocznej i rocznej - zatwierdzenie oceny przez Radg Pedagogiczng.

22. W Kklasach | — III szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne

zachowania s3 ocenami opisowymi.

23. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem

umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami OpiSOWYmi.

24. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

25. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

26. Jezeli w wyniku klasyfikacji $§rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo

wyzszej, szkota, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§13d PROMOWANIE
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1. Uczen klasy I — III szkoly podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo

WYyZszej.

2. Nawniosek rodzicow (prawnych opiekunow) 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunow)
rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej

do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

3. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej), jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od

oceny niedostateczne;.

4. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo

Wwyzszej z wyrdznieniem.

5. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajegcia edukacyjne lub religie albo etyke,
do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust.4, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych

zajec.

6. Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia,

W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

7. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponad wojewodzkim
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory

tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim i ponad wojewodzkim
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badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
celujaca koncowg oceng klasyfikacyjna.

8. Uczen konczy szkole podstawow3:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skladaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne z
zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) jezeli ponadto przystapit w klasie VIII szkoty podstawowej do egzaminu o$mioklasisty;
egzamin 0smoklasisty jest egzaminem obowigzkowym, co oznacza, ze kazdy uczen musi
do niego przystapic, aby ukonczy¢ szkole. Nie jest okreslony minimalny wynik, jaki uczen

powinien uzyskac¢, dlatego egzaminu 6smoklasisty nie mozna nie zdac.

9. Uczen konczy szkotg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, 0 ktore;j
mowa w ust. 8 pkt 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co

najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

10. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,
do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 9, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych

zajec.

11. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, W porozumieniu

z rodzicami (prawnymi opiekunami).
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§13e EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej

potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunoéw) rada pedagogiczna moze wyrazic¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny. W trakcie ksztatcenia na odleglo$¢ powotujac komisje

nalezy wzig¢ pod uwage mozliwos$¢ pracy zdalnej tej komisji.

2a. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé

egzamin klasyfikacyjny.

3. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w art. 44k ust. 2 i 3 ustawy o systemie o$wiaty
oraz art. 37 ust. 4, art. 115 ust. 3 i art. 164 ust. 3 i 4 ustawy — Prawo o$wiatowe,

przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

4. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania

fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

5. Dlaucznia, ktore spetnia obowigzek szkolny poza szkota (art. 37 ust. 1 ustawy — Prawo
o$wiatowe), nie przeprowadza si¢ egzaminow klasyfikacyjnych z:

1) obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki i wychowania
fizycznego

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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6. Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w art. 44k ust. 2 i 3 ustawy o systemie o$wiaty
oraz art. 115 ust. 3 ustawy — Prawo o$wiatowe, przeprowadza komisja, W ktorej skiad
wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w art. 37 ust. 4 oraz art. 164 ust. 3 1 4 ustawy
— Prawo o$wiatowe, przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany ten

egzamin,

8. W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa
w art. 164 ust. 3 i 4 ustawy — Prawo o$wiatowe, dla ucznia, ktory kontynuuje we wlasnym
zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub
uczeszeza do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, dyrektor
szkoly powotuje w skfad komisji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego

zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajagcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
10. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w art. 37 ust. 4 oraz art.

164 ust. 3 i 4 ustawy — Prawo o$wiatowe, oraz jego rodzicami liczbe zaj¢¢ edukacyjnych,

z ktorych uczen moze przystapi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.
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11. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow
—rodzice ucznia z wyjatkiem sytuacji, w ktorej egzamin przeprowadzany jest w ksztatceniu

na odlegtosc¢.

12. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczego6lnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin;
3) termin egzaminu;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

13. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zlg informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. W trakcie ksztalcenia na odlegtos¢ do protokotu dotacza si¢ wydruk pracy

ucznia. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

14. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym

terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje

si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

16. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.
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§13f EGZAMIN POPRAWKOWY

1. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustne;j.

la. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej otrzymal negatywng ocene klasyfikacyjna, o ktorej mowa w przepisach wydanych
na podstawie art. 44zb, z:

1) jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, albo

2) jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej,
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego

- moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych. Nie dotyczy to ksztatcenia na
odlegtos¢, jesli stosowane przez szkole¢ metody nauki zdalnej uniemozliwiajg takie

dziatanie.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec¢

dydaktyczno-wychowawczych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. w takim

przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
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takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej

szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

7. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. W trakcie ksztalcenia na odlegtos¢ do protokotu dotacza si¢ wydruk pracy

ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢c do niego w dodatkowym

terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

9. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

10. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
albo zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego,

pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.
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§13g SPRAWDZIAN (EGZAMIN SPRAWDZAJACY)

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych

ocen.

la. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec

dydaktyczno-wychowawczych.

2. O podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej moze ubiegaé si¢
uczen, ktory:

1) systematycznie ucz¢szczal na zajecia, takze w ksztatceniu na odleglos¢;

2) nieobecnosci na tych zaj¢ciach sa w wiekszosci usprawiedliwione;

3) przystapit do wigkszoSci sprawdzianow w danym okresie w pierwszym
lub dodatkowym terminie, takze przeprowadzanych w ksztatceniu na odlegtos¢;

4) ktorego spotkato zdarzenie losowe mogace mie¢ istotny wplyw na wyniki z danego

przedmiotu.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejg¢tnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej lub uczen pisze
sprawdzian 1 przesyta do oceny metodg stosowang w szkole w ksztalceniu na odleglos¢ -

oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;
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2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykla wigkszos$cig gtosow; w przypadku

rownej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komis;ji.

4. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia, o ktorym mowa w art. 44n ust. 4 pkt 1
ustawy o systemie o§wiaty, przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, jezeli sprawdzian

przeprowadzany jest w ksztatceniu na odleglos¢ — sktada si¢ tylko z czgsci pisemne;.

5. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki,

informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ nie podzniej niz
W terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w art. 44n ust. 1 1 2 ustawy

o systemie o$wiaty. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

7. W skiad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

C) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
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g) przedstawiciel rady rodzicow.

8. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 1b), moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. w takim
przypadku dyrektor szkoty powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej

szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejg¢tnosci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajacy
w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

10. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 8, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacje 0 wykonaniu

przez ucznia zadania praktycznego.

11. Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w art. 44n ust. 4 pkt 2 ustawy o systemie o§wiaty,
sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imig i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
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12. Protokoty, o ktorych mowa w ust. 8 i 10, stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.

13. Ustalona tg droga przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej

oceny.

14. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 3, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym

terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

§13h EGZAMIN OSMIOKLASISTY

1. Egzamin 6smoklasisty obejmuje wiadomosci i umiejetnosci okreslone podstawie

programowej w odniesieniu do wybranych przedmiotow nauczanych w klasach I-VII1.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

1) Osmoklasista przystepuje do egzaminu z trzech przedmiotéw obowiazkowych, tj.:
v jezyka polskiego
v matematyki

V" jezyka obcego nowozytnego.

Osmoklasista przystepuje do egzaminu z jednego z nastgpujacych jezykoéw obcych
nowozytnych: angielskiego, francuskiego, hiszpanskiego, niemieckiego, rosyjskiego,
ukrainskiego lub wloskiego. Uczen moze wybra¢ tylko ten jezyk, ktorego uczy si¢ w szkole

w ramach obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

2) Uchylony
3. Przystgpienie do egzaminu o$mioklasisty jest warunkiem ukonczenia szkoly

podstawowej.
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ROZDZIAL 5
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY PRZEPROWADZANIA
SPRAWDZIANOW I OCENIANIA UCZNIOW
§14 1. Ocenie podlegaja wszystkie formy aktywnosci ucznia podczas zaje¢é lekcyjnych.

2. Kazdy uczen jest oceniany zgodnie z zasadami sprawiedliwosci.
3. Ocenie biezacej poddawane s3: wiedza, umiejetnosci, aktywnos$¢ na lekceji i wktad

pracy ucznia.

§14a KLASY I-11I

1. Ocenianie w | etapie edukacji szkolnej.

Na podstawie Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz.
59), Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2016 r. zmieniajgcym rozporzadzenie
W sprawie szczegotowych warunkdéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania
ucznidow 1 stuchaczy w szkotach publicznych 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy w szkotach publicznych — §rédroczna
I roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach 1 — III szkotly
podstawowe] uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
I umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia
ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku
do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowe;j ksztatcenia ogolnego,

oraz
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2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspolzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdéw okreslonych w statucie szkoty.

2. Cele i zasady oceniania.

Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspomaganie dziecka w catoSciowym i harmonijnym
rozwoju. Przedmiotem oceniania szkolnego s3 postepy w rozwoju ucznia. Ocenie
podlegaja:

a) osiggniecia edukacyjne ucznia;

b) zachowanie ucznia.

1) Celem oceniania jest:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

€) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju,

d) motywowanie ucznia do dalszych postgpoéw w nauce i zachowaniu;

e) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postgpach, trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o jego szczegdlnych uzdolnieniach;

f) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

3. Jezeli uczen klasy 1 1 2 szkoty podstawowej rokuje opanowanie materiatu w jednym
roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, moze
by¢ promowany w trakcie roku szkolnego przez rade pedagogiczna:

a) na wniosek rodzicOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo

b) na wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia.
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W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
W danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | — III szkoty podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddziatu po zasiegnigciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek rodzicow

ucznia po zasiggni¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.

4. Zasady oceniania:

Informowanie uczniow 1 rodzicow (prawnych opiekundw):

a) z systemem oceniania w klasach | — III nauczyciele zapoznajg rodzicéw (prawnych
opiekunéw) na pierwszym spotkaniu (w kazdym roku szkolnym); rodzice (prawni
opiekunowie) poswiadczajg swoim podpisem, na sporzadzonej li§cie, fakt zapoznania si¢ z
zasadami oceniania;

b) rodzice, ktérzy nie uczestnicza w spotkaniach z wychowawca klasy oraz nie kontaktuja
si¢ z nauczycielami prowadzacymi poszczeg6dlne zajecia edukacyjne, nie moga powotywac
si¢ na brak informacji o post¢pach dziecka w nauce;

c) o0 zasadach oceniania wymagan edukacyjnych i oceniania zachowania wychowawca
informuje ucznidow na poczatku roku szkolnego;

d) podstawe oceniania stanowi systematyczna obserwacja dziecka w réznych sytuacjach
ujawniajacych jego predyspozycje, zainteresowania, trudnosci, zachowania 1 postawy;

e) ocenianie polega na gromadzeniu informacji, rozpoznawaniu przez nauczyciela
poziomu 1 postepOw w opanowywaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci, a takze

jego postawy w stosunku do wymagan edukacyjnych;

5. Jawnos¢ oceniania:

a) oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i dla rodzicow (prawnych opiekunow);

b) sprawdzone i ocenione prace kontrolne otrzymuje uczen do wgladu w trakcie zajec,
rodzice podczas spotkan z wychowawca;

C) ocenione kartkowki oddawane sg uczniom;
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6. Obnizenie wymagan:

a) w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia;

b) wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajacego opini¢ lekarza o
ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego;

C) przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki i zajeé
artystycznych uwzglednia si¢ przede wszystkim wysitek wkladany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz

aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

7. Kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych

1) Ocena biezaca

Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

Ocena biezgca:

a) ma charakter ciagly i odbywa si¢ systematycznie, kazdego dnia w czasie zajgé
szkolnych, nauczyciel sprawdza wykonane prace, chwali za wysitek, nagradza pochwata,
wskazuje, co uczen powinien zmieni¢, poprawic;

b) polega na statlym informowaniu ucznia o jego zachowaniu i post¢pach, daje informacje
nauczycielowi o efektywnos$ci metod i organizacji pracy dydaktyczno-wychowawczej;

C) analiza sprawdzianow kontrolujgcych opanowanie umiejetnosci jezykowych,

matematycznych, przyrodniczych;
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d) postepy i osiggnigcia uczniow nauczyciel zapisuje systematycznie w dzienniku w
postaci duzych znakéw literowych od B do F; uczen, ktory opanowat petny zakres wiedzy
1 umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w danej klasie oraz
samodzielnie wykonuje zadania dodatkowe otrzymuje A,

e) w dzienniku, w rubrykach dotyczacych oceniania, mozna stosowa¢ nastepujace skroty:
a. nb - nieobecnos¢ ucznia,

b. np - nieprzygotowany,

c. bz - brak zadania.

2) W zakresie oceniania bierzemy pod uwage nastgpujace obszary:

a) indywidualne predyspozycje i mozliwosci dziecka w opanowaniu materiatu
edukacyjnego,

b) stopien opanowania materiatu edukacyjnego,

C) stopien zaangazowania ucznia i wktad pracy w procesie zdobywania wiadomosci i
umiejetnosci,

d) umiejetnosé stawiania pytan i formutowania problemow,

e) umiej¢tnosé rozwiazywania problemow,

f) postepy dziecka w rozwoju spoteczno-emocjonalnym,

g) osobiste sukcesy dziecka.

3) W formutowaniu oceny opisowej nauczyciel wykorzystuje:

a) ocenianie biezace,

b) testy (sprawdziany) kontrolne majace na celu zdiagnozowanie poziomu opanowanych
przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci;

c) teczki prac uczniowskich (prace plastyczne, karty pracy, itp.),

d) karte samooceny ucznia.

Uczen otrzymuje informacj¢ na temat tego, co poprawnie wykonat, co osiggnat, w czym
jest dobry oraz wskazowki, co poprawi¢, co udoskonali¢, nad czym jeszcze popracowaé
I co rozwijac.

4) Karta samooceny ucznia stuzy dokonaniu oceny wiasnej pracy — wypeknia jg uczen,

analizuje nauczyciel 1 uczen.
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5) Poétroczna ocena podsumowujgco — Klasyfikacyjna.

Poétroczna ocena opisowa stanowi rejestr opanowanych umiejetnosci konkretnego ucznia
I jest przekazywana rodzicom (prawnym opiekunom). Ocenianie okresowe (potroczne) ma
charakter bardziej ogdlny i1 informuje o nabywaniu poszczegolnych umiejetnosci,
0 specjalnych uzdolnieniach i ewentualnych trudnosciach. Ma charakter diagnostyczno -
informujacy.

6) Roczna ocena opisowa

a) roczna ocena opisowa jest konstruowana w formie §wiadectwa;

b) informuje o osiggnieciach ucznia w danym roku szkolnym w zakresie osiggniec
edukacyjnych (mowienie, czytanie, pisanie, umiej¢tnoSci matematyczne, przyrodnicze,
artystyczno-techniczne, motoryczno-zdrowotne), zachowania i szczegolnych osiggnig¢.

7) Zakonczenie I etapu ksztalcenia (klasa III).

Na zakonczenie I etapu edukacyjnego sprawdzany jest stopien opanowania przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci za pomocg testu poziomu kompetencji zawartych w podstawie

programoweyj.

8. Kryteria literowego oceniania osiggni¢¢ uczniow w klasach I — I11.

Ocena biezaca bedzie obejmowaé forme nagradzania stownego oraz nastepujaca forme
zapisu:

1) Litera A (Wspaniale) — uczen biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomoS$ciami
| umiejetnosciami w rozwiazywaniu nieznanych dotgd probleméw teoretycznych Iub
praktycznych na okreslonym poziomie nauczania oraz rozwigzuje zadania wykraczajaca
poza ten program, wykazuje si¢ samodzielno$cig i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia
| zainteresowania, z zaangazowaniem wywigzuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow.

2) Litera B (Bardzo Dobrze) — uczen samodzielnie i prawidtowo stosuje wiadomosci
| umiejetnosci do rozwiazywania probleméw w znanych sytuacjach, zauwaza i koryguje

wlasne btedy oraz wykonuje zadania dodatkowe.
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3) Litera C (Dobrze) — uczen prawidlowo stosuje zdobyte wiadomosci i umiejgtnosci
rozwigzujac typowe zadania teoretyczne i praktyczne, wskazane btedy potrafi poprawié
samodzielnie oraz czyni pewne postepy.

4) Litera D (Zadowalajgco) — uczen przy pomocy nauczyciela rozwigzuje zadania
teoretyczne 1 praktyczne o S$rednim stopniu trudnosci, ma braki, ktore jednak nie
przekreslajg mozliwos$ci uzyskania lepszych wynikow.

5) Litera E (Stabo) — uczen w znikomym zakresie opanowat podstawowe wiadomosci
I umiejetnosci, ma duze trudnoSci w rozwiazywaniu (wykonaniu) zadan oraz polecen,
Z pomocg nauczyciela potrafi rozwigza¢ zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim
stopniu trudnosci.

6) Litera F (Ponizej Oczekiwan) — wuczen nie spetnia minimalnych wymagan
programowych 1 nawet z pomocg nauczyciela nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan
o elementarnym stopniu trudnosci.

Uczen ma zawsze szans¢ na poprawe poziomu swoich wiadomosci 1 umiejetnosci oraz
zaprezentowanie ich nauczycielowi.

7) Progi procentowe na poszczeg6lne poziomy osiggni¢é w sprawdzianach, testach:
100% + zadanie dodatkowe — Wspaniale (A)

100% - 86% poprawnych odpowiedzi — Bardzo Dobrze (B)

85% - 71% poprawnych odpowiedzi — Dobrze (C)

70% - 50% poprawnych odpowiedzi — Zadowalajgco (D)

49% - 31% poprawnych odpowiedzi — Stabo (E)

YV V V V V V

30 % - 0% poprawnych odpowiedzi — Ponizej Oczekiwan (F)

8) Uczniowie o obnizonym poziomie wymagan edukacyjnych otrzymujg oceng
ze sprawdzianu, testu wedlug nast¢pujacych progdéw procentowych:

» 100% - 81% poprawnych odpowiedzi — Bardzo Dobrze (B)

80% - 66% poprawnych odpowiedzi — Dobrze (C)

65% - 41% poprawnych odpowiedzi — Zadowalajgco (D)

40% - 26% poprawnych odpowiedzi — Stabo (E)

YV V V VY

25 % - 0% poprawnych odpowiedzi — Ponizej Oczekiwan (F)

Strona 63 z 110



9) llo$¢ dopuszczalnych btedow na poszczegdlne poziomy osiggnigé w pisaniu ze stuchu:
0 btedow — Bardzo Dobrze (B)

1 btad — Dobrze (C)

2 — 3 btedy — Zadowalajaco (D)

4 — 6 btedoéw — Stabo (E)

YV V V VYV V

powyzej 6 btedow — Ponizej Oczekiwan (F)

9. Ocena zachowania

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia przedstawione
ponizej podstawowe obszary:

1) Wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia, a w tym:

a) przygotowanie do zaje¢ lekcyjnych (odrabianie pracy domowej, wyposazenie plecaka),
b) przestrzeganie stroju uczniowskiego,

C) punktualno$¢,

d) sumienna praca na lekciji,

e) przestrzeganie zasad i norm obowigzujacych w szkole.

2) Postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej, a w tym:

a) poszanowanie mienia szkolnego, kulturalne korzystanie z pomieszczen szkolnych,
b) dzialanie na rzecz spotecznosci szkolnej,

€) udziat w akcjach charytatywnych.

3) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty, a w tym:

a) znajomos$¢ hymnu, symboli narodowych i szkolnych,

b) udziat w akademiach i uroczysto$ciach szkolnych organizowanych z okazji §wiat
narodowych i szkolnych,

c) godne reprezentowanie szkoty poprzez udzial w konkursach, uroczystosciach
miejskich 1 srodowiskowych.

4) Dbalos¢ o pigkno mowy ojczystej, a w tym:

a) postugiwanie si¢ poprawng polszczyzng,

b) dbanie o kulture stowa.
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5) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb, a w tym:

a) znajomosc¢ i przestrzeganie obowigzujgcych w szkole regulaminow,

b) bezpieczne zachowanie si¢ podczas przerw,

C) znajomos¢ i przestrzeganie zasad zdrowego odzywiania,

d) dbatos¢ o higieng osobista.

6) Godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig, a w tym:

a) ubieranie si¢ stosownie do sytuacji,

b) poprawne zachowanie w szkole i podczas wyjs$¢ poza szkotg.

7) Okazywanie szacunku innym osobom, a w tym:

a) stosowanie zwrotoOw grzecznosciowych,

b) przejawianie kolezenskosci, tolerancji, prawdomdwnosci, uczciwosci, chgci pomocy,
C) nawigzywanie pozytywnych 1 kulturalnych relacji z osobami dorostymi
I rowiesnikami,

d) nieuzywanie wulgaryzmow, przezwisk, brzydkich okreslen,

e) wlasciwe komunikowanie si¢ (udzielanie odpowiedzi, reagowanie na polecenia
I prosby, sygnalizowanie wtasnych potrzeb).

8) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tycz zaburzen
i dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania albo opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

9) Ocena opisowa zachowania uwzgle¢dnia:

a) Samoocen¢ ucznia.

b) Opini¢ wyrazong przez innych uczniow danej klasy.

c) Opini¢ innych nauczycieli.

d) Obserwacj¢ wychowawcy.
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§14b KLASY IV - VIII

1. Nauczyciel przeprowadza pisemne prace sprawdzajace wiadomosci 1 umiejgtnosci,
do ktorych zalicza sie:

a. kartkowki — obejmujace tematyke 3 ostatnich lekcji, czas trwania kartkowki ok. 10
minut, nie jest zapowiadana, bo sprawdza przygotowanie biezgce ucznia,

b. prace klasowe — zapowiedziane przez nauczyciela na tydzien wczesniej i zapisane do
dziennika, obejmujace swoim zakresem zrealizowany dzial programowy, poprzedzone
powtdrzeniem,

C. sprawdziany — obejmujace zamknigtg partig materialu, zapowiadane przez nauczyciela,
ale trwajace tylko cz¢s¢ lekeji,

d. testy kompetencji, diagnozy semestralne — realizowane na podsumowanie pracy na
koniec semestru lub roku,

e. formy dodatkowe w ksztatceniu na odlegtosc.

2. Prace klasowe sg obowiazkowe dla wszystkich uczniow,

1) Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisac pracy klasowej z catg klasa, to musi
to uczyni¢ W terminie pozniejszym. Nauczyciel na prosb¢ ucznia ma obowigzek ustali¢
termin i1 miejsce pisania sprawdzianu.

2) Kazdy stopien uzyskany podczas poprawiania pracy klasowej wpisuje si¢ do dziennika.
Jezeli uczen podczas poprawy sprawdzianu uzyskatl stopien wyzszy, poprzedni stopien
wykorzystywany jest tylko do oceny systematyczno$ci pracy ucznia i nie jest uwzglgdniany

podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej.

3. W ciaggu dnia nie moze odbywac si¢ wigcej niz jedna praca klasowa calogodzinna,
W ciggu tygodnia mogg odbywac si¢ trzy prace klasowe, zapowiedziane z 7 —dniowym

wyprzedzeniem.

4. Nie przeprowadza si¢ sprawdzianow i prac klasowych w pierwszym dniu po powrocie

uczniow do szkoty po feriach lub zimowej oraz wiosennej przerwie $wiateczne;j.

Strona 66 z 110



5.

Oceny z testow, prac klasowych, sprawdzianéw, egzaminéw poprawkowych obliczane

sg W nastepujacy sposob:

» 0-30% poprawnych odpowiedzi — ocena niedostateczna,

» 31 —49% poprawnych odpowiedzi — ocena dopuszczajaca,

» 50— 70% poprawnych odpowiedzi — ocena dostateczna,

» 71— 85% poprawnych odpowiedzi — ocena dobra,

» 86 — 100% poprawnych odpowiedzi — ocena bardzo dobra,

6. Uczniowie o obnizonym poziomie wymagan edukacyjnych otrzymujg ocen¢ z testu
obliczang w nastepujacy sposob:

» 0-—25% poprawnych odpowiedzi — ocena niedostateczna,

» 26 —40% poprawnych odpowiedzi — ocena dopuszczajaca,

» 41 —65% poprawnych odpowiedzi — ocena dostateczna,

» 66 — 80% poprawnych odpowiedzi — ocena dobra,

» 81— 100% poprawnych odpowiedzi — ocena bardzo dobra.

7. Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktéry uzyskal liczbe punktow wymagang na oceng

bardzo dobra i ponadto bezbtednie rozwigzat zadanie o podwyzszonym stopniu trudnosci

(w/g wymagan ustalonych w PSO).

8. Sprawdziany pisemne w formie testow uwzgledniaja zréZznicowany poziom wymagan
dydaktycznych.
9. Na prosbg ucznia, badz jego rodzicéw (prawnych opiekundw), nauczyciel ustalajacy

ocen¢ ma obowigzek j3 uzasadnic.
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10. Prace klasowe, sprawdziany sg przechowywane do konca roku szkolnego, aby dac
mozliwo$¢ wgladu do nich rodzicom (prawnym opiekunom) i 0sobom do tego

upowaznionym.

11. Nauczyciel zobowigzany jest sprawdzi¢ prace w ciggu 3 tygodni 1 odda¢ sprawdzone

prace uczniom do wgladu oraz wpisa¢ oceny do dziennika.

12. Kazdy nauczyciel powinien poprawia¢ bledy ortograficzne w pracy pisemnej bez

obnizania oceny z przedmiotu (oprocz jezyka polskiego).

13. Wypowiedzi ustne - oceniajac wypowiedzi ustne nauczyciel bierze pod uwage:
rzeczowosc,

Znajomo$¢ faktow i pojec,

operowanie jezykiem przedmiotu,

jasnos$¢ i trafnos$¢ wypowiedzi,

umiejetno$¢ uzasadniania i interpretacji zjawisk,

YV V V V V V

poprawnos¢ jezykowa wypowiedzi.

14. Uczen ma prawo:

1) poprawi¢ kazda ocen¢ z pracy klasowej w ciggu 2 tygodni od oddania pracy przez
nauczyciela w terminie ustalonym przez nauczyciela, prace klasowe pisane w drugim
terminie nie podlegaja poprawie,

2) poprawic tylko raz ocen¢ niedostateczng z pozostatych form sprawdzajacych wiedzg i
umiejetnosci w terminie i sposobie ustalonym przez nauczyciela,

3) zglosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢ lekcyjnych (nie dotyczy zapowiedzianych form
sprawdzania wiedzy) wedtug nastepujacego schematu:

- jedna godzina przedmiotu tygodniowo — 1 nieprzygotowanie

- dwie godziny przedmiotu tygodniowo — 2 nieprzygotowania

- trzy i wiecej godzin przedmiotu tygodniowo — 3 nieprzygotowania.

Strona 68 z 110



15. Uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupetic zalegtosci w ciggu tygodnia —
w tym rowniez napisa¢ sprawdziany, kartkowki, testy, ktore odbyly si¢ w czasie jego
nieobecnosci (nie dotyczy dlugotrwatych zwolnien lekarskich, wtedy zasady uzupeinienia

zaleglosci ustala si¢ na skutek porozumienia uczen-nauczyciel).

16. Prace domowe sg dostosowane do mozliwosci intelektualnych ucznidw, potrzeb
przedmiotu i realne do wykonania pod wzgledem czasochtonnos$ci, praca domowa powinna
zosta¢ zadana tylko wtedy, gdy stanowi to konieczny element procesu dydaktycznego

1) nie zadaje si¢ prac domowych na czas ferii | przerw §wigtecznych,

2) nieodrabianie pracy domowej, brak zeszytu ¢wiczen lub zeszytu przedmiotowego moze

by¢ podstawg do ustalenia biezgcej oceny niedostatecznej z danego przedmiotu.

17. Za wykonanie dodatkowych prac nadobowigzkowych nauczyciel moze wystawic
uczniowi ocen¢ celujaca, bardzo dobrg lub dobrg. Brak lub Zle wykonana praca
nadobowigzkowa nie moze by¢ podstawa do ustalenia uczniowi oceny niedostatecznej,

dopuszczajacej lub dostateczne;.

18. Dopuszcza si¢ ustalenie w szkole innych zasad oceniania uczniow w formie
nowatorstwa, innowacji czy eksperymentow pedagogicznych, pod warunkiem uzyskania
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej 1 rodzicoOw zainteresowanych uczniow. Zgode na
zastosowanie innych zasad oceniania wydaje w formie pisemnej dyrektor szkoty po
otrzymaniu od nauczyciela pisemnej informacji o odmiennych zasadach oceniania dla

danej klasy.

19. Wskazane jest propagowanie wsrod uczniow sposobow 1 zasad dokonywania oceny

wlasnych postgpow i osiggnie¢ (samoocena).

20. Ocena klasyfikacyjna nie powinna by¢ ustalana jako $rednia z ocen biezacych.
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21. Ustala si¢ nastepujace kryteria wymagan ogolnych dla poszczegdlnych ocen:

Opanowanie umiej¢tnosci

Stopien _ Posiadana wiedza
I aktywnosci
celujacy Uczen: Uczen:

» aktywnie uczestniczy » opanowat material
W zajeciach, takze w ksztalceniu programowy w bardzo
na odlegtos¢ dobrym zakresie

» samodzielnie rozwigzuje zadania i rozwigzuje  zadanie
omawiane podczas lekcji 0 podwyzszonym

» jest inicjatorem rozwigzywania stopniu trudnosci (w/g
problemu 1 zadan w pracy wymagan  ustalonych
pozalekcyjnej w PS0O),

» potrafi samodzielnie dotrzec¢ > biegle wykorzystuje
do réznych zrodet informacji zdobyta wiedze,
i woparciu 0 nie rozszerzy¢ by tworczo
wiedze z przedmiotu rozwigzywac problemy.

» potrafi na  forum  klasy
prezentowa¢  wyniki  swojej
pracy (wygtaszanie referatu)

» zna | rozumie podstawowe
pojecia charakterystyczne dla
danego przedmiotu

» wyraza wlasne zdanie, popiera je
wlasciwag 1 logiczna
argumentacja

» postuguje si¢ poprawng
polszczyzna
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uczestniczy w konkursach
przedmiotowych reprezentujac

szkot¢ na zewnatrz.

bardzo dobry

samodzielnie dociera do zrdédet
informacji  wskazanych przez
nauczyciela

aktywnie uczestniczy w lekcji,
takze w ksztatceniu na odlegto$¢
postawione problemy i zadania
rozwigzuje samodzielnie
rozwigzuje zadania dodatkowe
1 potrafi zaprezentowa¢ ich
wyniki na forum klasy
postuguje si¢

poznanymi pojeciami

poprawnie

» opanowat material
programowy w bardzo

dobrym zakresie

dobry

potrafi korzysta¢ z poznanych na
lekcji zrodet informacji
postawione zadania i problemy
rozwigzuje samodzielnie lub
w przypadku zadan
trudniejszych — pod kontrolg
nauczyciela

aktywnie uczestniczy w lekciji,
takze w ksztatceniu na odlegto$¢
podejmuje si¢  wykonania

samodzielnie zadan 1 prac

o niewielkim stopniu trudnosci

» Opanowatl materiat
programowy w stopniu

zadowalajagcym

dostateczny

potrafi pod Kierunkiem

nauczyciela skorzystac¢

» opanowat podstawowe

elementy wiadomosci

programowych
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Z podstawowych zrodet
informacji

potrafi wykona¢ proste zadania
w czasie lekcji wykazuje sie
aktywnoscig w stopniu
zadawalajgcym, takze

W ksztatceniu na odleglos¢

pozwalajace na rozumienie
kluczowych zagadnien
| rozwigzywanie prostych

zadan

dopuszczajacy

przy pomocy nauczyciela potrafi
wykona¢  proste  polecenia
I zadania wymagajace
zastosowania podstawowych
umiejetnosci

wykazuje  malg  aktywnosé

podczas zajec lekeyjnych

posiada duze braki wiedzy,
ktore przy  pomocy
nauczyciela I dzigki
wiasnemu wkladowi pracy
moze usung¢ w dhuzszym

okresie czasu

niedostateczny

pomimo pomocy nauczyciela
uczen nie potrafi wykonaé
prostych polecen wymagajacych
zastosowania podstawowych

umiejetnosci

braki sg na tyle duze, Ze nie
rokuja nadziei na ich
usunig¢cie przy pomocy

nauczyciela

22.0Opracowane przez nauczycieli

szczegotowe kryteria ocen z poszczegdlnych

przedmiotéw edukacyjnych zawarte s3 w wymaganiach edukacyjnych dla danego

przedmiotu.

23.Przy ocenach czastkowych dopuszcza si¢ stosowanie plusow i minuséw. Ocena

srodroczna i roczna wyrazona jest pelnym stopniem stosowne;j skali.

24. W przypadku, gdy ramowy plan nauczania przewiduje:
— 1 godzing =zajegé

do wystawienia minimum 3 ocen czastkowych w semestrze,

edukacyjnych w tygodniu,

nauczyciel jest

zobowigzany
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— 2 godziny zaj¢¢ edukacyjnych w tygodniu, nauczyciel jest zobowigzany
do wystawienia minimum 4 ocen czgstkowych w semestrze,
— 3 godziny zaje¢ edukacyjnych w tygodniu, nauczyciel jest zobowigzany
do wystawienia minimum 5 ocen czgstkowych w semestrze,
— 4 1 wigce] godzin zaje¢ edukacyjnych w tygodniu, nauczyciel jest zobowigzany do

wystawienia minimum 6 ocen czastkowych w semestrze.

§15 ZASADY OCENIANIA | POPRAWY OCEN Z RELIGII
1. Oceny $rédroczne 1 roczne z religii nie maja wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania. Ocena z religii lub etyki jest umieszczona na $wiadectwie szkolnym

bezposrednio po ocenie zachowania.

2. Uczestniczenie lub nie uczestniczenie w zajgciach z religii (etyki) nie moze by¢

powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

3. Srédroczne i roczne oceny Kklasyfikacyjne wystawiane sa na podstawie ocen
czastkowych (minimum cztery oceny w okresie) wg. nastepujacej skali:

a) stopien celujacy — 6

b) stopien bardzo dobry — 5

C) stopien dobry —4

d) stopien dostateczny — 3

e) stopien dopuszczajacy — 2

f) stopien niedostateczny — 1

4. Przy ocenianiu wiadomosci z religii w klasach I-I11 nie stosuje si¢ oceny opisowe;j.

5. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych z religii:
1) Osiagnigcia edukacyjne ucznia, ktory uczestniczy w zaje¢ciach z religii na podstawie

o$wiadczenia, o ktorym mowa w § 1 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
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Z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii
W publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. Nr 36 poz. 155 z p6zn. zm.) podlegaja
ocenianiu.

2) Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z religii polega na rozpoznawaniu przez
nauczyciela religii poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
I umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z ,,Podstawy
programowej katechezy KosSciota katolickiego w Polsce” oraz realizowanego przez

nauczyciela programu nauczania, uwzgledniajacego te Podstawe.

6. Ocenianiu nie podlegaja praktyki religijne.

7. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw z religii odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

8. Rezygnacje z uczestniczenia ucznia w nauce religii zglaszaja do dyrektora szkoty
(w formie pisemnej) rodzice (prawni opiekunowie). Rezygnacja z uczestniczenia
W zaje¢ciach z religii moze nastgpi¢c w kazdym czasie i traktowana jest jako zmiana
o$wiadczenia, o ktorej mowa w § 1 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
Z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii
w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. Nr 36 poz. 155 z p6zn. zm.).

9. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z religii na podstawie zmiany oswiadczenia,
0 ktorym mowa w ust.8, uczniowi nie ustala si¢ odpowiednio ocen $rodrocznych

I rocznych, a w dokumentacji przebiegu nauczania nie dokonuje si¢ zadnych wpisow.

§160CENIANIE KSZTALTUJACE

1. Jednym =z bardzo istotnych elementow wewngtrzszkolnego oceniania jest
informowanie rodzicow i ucznidow o postgpach dziecka. Ocenianie wspierajace ma na celu
zachecenie ucznia do szukania mozliwosci, ,,drog” uzyskiwania coraz lepszej oceny

(czeste ocenianie postepOéw ucznia i uzyskanego przez niego zrozumienia materiatu daje
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mozliwos$¢ fatwiejszego zrozumienia przez niego materiatu a takze wskazuje jak uczen ma

si¢ dalej i jak go uczy¢).

2. Ocenianie ksztaltujgce powinno by¢ powigzane z dobrym planowaniem nauczania
I uczenia si¢. Nauczyciel planujac lekcje, przede wszystkim okresla jej cele i kryteria
oceniania. Przekazuje je uczniom i $cisle si¢ do nich stosuje. Zaplanowany jest rowniez
sposob przekazywania uczniom informacji zwrotnej na temat ich pracy. Informacja ta
zawiera cztery elementy:

a) co uczen zrobit dobrze,

b) co nalezy poprawic,

C) jak nalezy poprawic,

d) wskazowki, jak uczen ma si¢ dalej rozwijac.

3. Ocenianie ksztaltujace koncentruje si¢ na tym w jaki sposdéb uczniowie si¢ ucza.
Nauczyciel uzyskuje od uczniow informacj¢ na temat tego, co pomaga im si¢ uczy¢
I planuje lekcje z uwzglednieniem tych informacji. Uczniowie sg rownie Swiadomi tego,
czego, jak i tego, jak si¢ ucza. Nauczyciel i uczniowie koncentrujg si¢ na procesie, a nie na

samym wyniku koncowym.

4. Informacje zwrotne kierowane do ucznia majg charakter indywidualny, sa
konstruktywne 1 dotycza nie osoby, lecz rezultatow jej pracy. Dzieki stosowaniu
oceniania ksztaltujacego nauczyciel zawiera z uczniem indywidualny kontrakt, ktory

pomaga mu si¢ uczyc.

5. Ocenianie ksztattujace motywuje uczniéw do nauki, poniewaz skupia si¢ na
postepach i osiggnieciach, a nie na podkreslaniu niepowodzen, zacheca uczniéw do nauki,
chroni autonomig¢ ucznia, dostarcza mu konstruktywnej informacji zwrotnej, w efekcie —
utatwia mu kierowanie wtasna naukg. Informacja zwrotna jest podstawg oceniania

ksztaltujgcego. Nauczyciel musi jednak zadbac o to, zeby byta ona uzyteczna. Powinna
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by¢: szybko przekazywana, konkretna i zawiera¢ sugestie jak mozna poprawic¢

wykonywane zadanie.

6. Ocenianie ksztattujace jest wlasciwe na kazdym etapie ksztatcenia i w stosunku

do kazdego ucznia, niezaleznie od jego poziomu osiggnicc.

7. Oceniania ksztaltujgce nie oznacza likwidacji oceny sumujacej. Ocena sumujaca
moze by¢ takze wykorzystana w ksztattujgcy sposob. Stosowanie oceniania
ksztattujacego umozliwia uczniom podjecie odpowiedzialnosci za proces uczenia si¢ i
wprowadzanie wlasnych strategii uczenia si¢. Dzigki ocenianiu ksztattujgcemu uczniowie

majg posig$¢ umiejetnos¢ uczenia sig, a nie tylko czegos sie nauczyc.

8. Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w nauce, z deficytami mogg by¢ dodatkowo
wspierani poprzez zajecia typu:

a) zaj¢cia wyrownawcze,

b) =zajecia korekcyjno- kompensacyjne,

C) zajecia logopedyczne,

d) gimnastyka korekcyjno — kompensacyjna,

e) terapia pedagogiczna.

9. Szkota indywidualizuje wymagania zarowno dla uczniéw stabych, jak 1 zdolnych,

chorych, niedostosowanych.

ROZDZIAL. 6
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§17 1. Rok szkolny we wszystkich szkotach i placowkach rozpoczyna si¢ z dniem 1

wrzesnia kazdego roku, a konczy — z dniem 31 sierpnia nastgpnego roku.
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2. Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.

3. Zajecia edukacyjne trwaja dziesie¢ miesigcy i sg podzielone na dwa potrocza. Pierwsze
rozpoczyna si¢ pierwszego dnia roku szkolnego 1 konczy po pieciu miesigcach, to jest 31

stycznia. Drugie rozpoczyna si¢ 1 lutego i konczy w dniu zakonczenia zajeé edukacyjnych.

4. Przeprowadza si¢ nastgpujace klasyfikowanie uczniow:
a) srodroczne - w ciggu ostatniego petnego tygodnia przed 31 stycznia,
b) roczne — nie pozniej niz tydzien przed zakonczeniem zajg¢ dydaktycznych

I wychowawczych danego roku szkolnego.

5. Szczegoétowsy organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoly po zasiegnigciu
opinii zakladowych organizacji zwigzkowych bedacych jednostkami organizacyjnymi
organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu
Spotecznego albo jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych wchodzacych w
sktad organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu
Spotecznego, zrzeszajacych nauczycieli. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ

prowadzacy, po zasiggni¢ciu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

6. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢

okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

7. Dla realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:
1) sal dydaktycznych z niezbednym wyposazeniem,

2) sali gimnastycznej, hali sportowej wraz z zapleczem,
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3) terenu wokot szkoty,

4) pomieszczenia bibliotecznego i Swietlicy szkolnej,
5) zaplecza kuchennego i stotowki,

6) archiwum,

7) sekretariatu,

8) gabinetu dyrektora i wicedyrektora,

9) pracowni komputerowej,

10) pracowni Centrum Informacji Multimedialne;j.

8. Rodzice sg zobowigzani do dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka
do szkotly oraz jego regularnego uczeszczania na zajecia i zapewnienia dziecku warunkow

umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec¢, rOwniez podczas ksztatcenia na odleglos¢.

9. Rodzice maja obowigzek informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrze$nia
kazdego roku o spetnianiu obowigzku szkolnego przez ich dziecko poza granicami Polski

lub w innej szkole na terenie kraju.

10. W szkole moga by¢ zorganizowane oddzialy sportowe, mistrzostwa sportowego,
dwuje¢zyczne, integracyjne, specjalne i klasy wstepne, o ktorych mowa w art. 25 ust. 3

prawa o$§wiatowego, z uwzglednieniem organizacji nauczania i oceniania w tych klasach.

§18 ORGANIZACJA ZAJEC

1. Podstawowa formga pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo — lekcyjnym. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
jednostek systemu o§wiaty realizacja zadan placowki odbywa si¢ poprzez organizacj¢ zajgé
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢. Wszyscy pracownicy szkoty,

a nauczyciele w szczego6lnosci, staraja si¢ zapewni¢ uczniom bezpieczenstwo w sieci.

2. Godzina lekcyjna w klasach IV — VIII trwa 45 minut.
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3. Organizacje statych, obowigzkowych i1 nadobowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych
okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie

zatwierdzonego arkusza organizacji, z uwzglgdnieniem ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

4, Tygodniowy rozktad zajec¢ klas | — III szkoly podstawowej okresla ogolny przydziat
czasu na poszczegolne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania, szczegoélowy zas

rozktad zaje¢ ustala nauczyciel.

5. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty dla ucznidéw jest oddziat.

6. Podzial oddzialu na grupy i tworzenie grup migdzyoddzialowych odbywa sie¢
na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowejl) z dnia 28 marca 2017 r.
W sprawie ramowych planow nauczania dla publicznych szkot:

1) na obowigzkowych zajeciach z informatyki w oddzialach liczacych wigcej niz 24
ucznidw; zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub migdzyoddziatowe;j
liczacej nie wigcej niz 24 ucznidow; liczba ucznidw W grupie nie moze przekraczac liczby
stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

2) na obowigzkowych zajeciach z jezykow obcych nowozytnych w oddziatach liczgcych
wiecej niz 24 ucznidw; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub
mig¢dzyoddziatowej liczacej nie wiecej niz 24 ucznidw; przy podziale na grupy nalezy
uwzgledni¢ stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego nowozytnego;

3) na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogolnego, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika koniecznos$¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddzialach liczacych wigcej niz 30
uczniow;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajgcia moga by¢ prowadzone w
grupie oddziatowej, migdzyoddziatowej lub migdzyklasowej, a w przypadku zespotu szkot

— takze w grupie miedzyszkolnej, liczacej nie wigcej niz 26 uczniow, z tym ze jezeli w
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sktad grupy oddziatowej, miedzyoddziatlowej, migdzyklasowej lub miedzyszkolnej
wchodza uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawno$¢ uczeszczajacy do oddziatow integracyjnych lub uczniowie
oddziatow specjalnych, liczba uczniow w grupie nie moze by¢ wieksza niz liczba uczniow
odpowiednio w oddziale integracyjnym lub oddziale specjalnym okreslona w przepisach
wydanych na podstawie art. 111 ustawy — Prawo o$wiatowe.

5) W oddziatach integracyjnych i oddziatach specjalnych liczacych co najmniej 3 uczniow
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos¢, na zajgciach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-3, podzial na grupy jest
obowiagzkowy, z tym ze grupa oddzialowa, mie¢dzyoddzialowa lub miedzyklasowa nie
moze liczy¢ mniej niz 5 uczniow.

7) W klasach IV-VIII szkoty podstawowej zajecia wychowania fizycznego, w zaleznosci
od realizowanej formy tych zaje¢, moga by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla
dziewczat 1 chtopcow.

8) W oddziatach liczagcych mniej niz 24 uczniéw mozna dokonywac podziatu na grupy po

zapewnieniu §rodkow finansowych przez organ prowadzacy szkote.

7. Za zgoda dyrektora, szkota moze organizowac w czasie zaje¢ lekcyjnych wycieczki,

spotkania, ,,imprezy”.

8. Szkota zapewnia wparcie uczniom niepetnosprawnym dostosowujac warunki 1 formy

pracy. Uczniowie majg zapewniong opieke nauczycieli.

§19 ZASADY USPRAWIEDLIWIANIA | ZWALNIANIA

1. Usprawiedliwianie nieobecno$ci ucznia w szkole odbywa si¢ na podstawie druku
wypisanego wlasnorecznie przez rodzica (prawnego opiekuna) lub na podstawie
zaswiadczenia wystawionego przez lekarza.

1) Usprawiedliwienia nicobecnosci ucznia na zajeciach lekcyjnych rodzic (prawny

opiekun) dokonuje dostarczajac wychowawcy ucznia wystawione przez lekarza
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»Zaswiadczenie lekarskie” lub wypisane przez siebie (na druku wydawanym przez szkote)
usprawiedliwienie. W ksztalceniu na odleglo$¢ usprawiedliwianie nieobecnosci
| zwalnianie uczniow odbywa si¢ poprzez kontakt telefoniczny lub za pomoca informacji
tekstowej wystanej droga elektroniczng do wychowawcy klasy.

2) Usprawiedliwienie o ktorym mowa w pkt. 1a) musi zawiera¢ konkretng date i powod
nieobecnos$ci ucznia, czytelny podpis rodzica (prawnego opiekuna).

3) Usprawiedliwienie o ktorym mowa w pkt. 1a) rodzic (prawny opiekun), uczen jest
zobowigzany przedtozy¢ wychowawcy w ciggu tygodnia od stawienia si¢ ucznia na zajgcia

(po tym terminie nieobecnos¢ ucznia pozostaje nieusprawiedliwiona).

2. Zwolnienie ucznia z zaj¢¢ lekcyjnych:

1) Rodzic (prawny opiekun) moze zwolni¢ ucznia z zaje¢é lekcyjnych na swoja (pisemna)
prosbe skierowana do wychowawcy ucznia (druk zwolnienia wydawany jest przez szkote).
W razie watpliwosci co do wiarygodnosci napisanego zwolnienia, wychowawca
potwierdza je w telefonicznej rozmowie z rodzicem (prawnym opiekunem).

2) Rodzic (prawny opiekun) moze osobiscie zwolni¢ (u wychowawcy klasowego lub
nauczyciela, z ktorym uczen ma aktualnie zajecia) dziecko z zajec¢ szkolnych potwierdzajac
sw0ja tozsamos¢.

3) W razie nieobecno$ci w szkole wychowawcy, ucznia zwalnia z zaje¢ dyrektor,
wicedyrektor szkoty, a W przypadku ich nieobecno$ci pedagog szkolny. Wychowawca,
dyrektor, wicedyrektor lub pedagog szkolny powiadamia o zwolnieniu nauczycieli,

z ktorymi dany uczen powinien mie¢ lekcje.

§20 BIBLIOTEKA
1. Biblioteka szkolna spelnia rol¢ pracowni szkolnej stuzacej realizacji potrzeb
| zainteresowan uczniéw, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu

warsztatu pracy nauczycieli oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

2. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlnosci zadania w zakresie:
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1) gromadzenia i udost¢pniania podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materialdéw bibliotecznych, zgodnie zart. 22aj ustawy
0 systemie oswiaty;

2) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania i
pogtebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢;

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwosé kulturowa i spoleczng
uczniéw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniow
nalezagcych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci
postugujace;j si¢ jezykiem regionalnym,;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem
przepisow wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o
bibliotekach (Dz. U. z 2012 r. poz. 642 i 908 oraz z 2013 r. poz. 829).

3. Biblioteka posiada odrgbne pomieszczenia, ktore przeznaczone sg do przechowywania

ksiggozbioru oraz prowadzenia zajec¢ z przysposobienia czytelniczego.

4. Z biblioteki mogg korzystac: uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoty oraz rodzice.
5. Godziny pracy biblioteki powinny by¢ dostosowane do tygodniowego rozktadu zajeé¢
szkoty tak by umozliwi¢ dostep do jej zbiorow przed, podczas zaje¢ lekcyjnych oraz po ich
zakonczeniu.

6. Nauczyciel — bibliotekarz jest odpowiedzialny za dobor ksiggozbioru, jego

zabezpieczenie i nalezyte utrzymanie. Organizuje czytelnictwo na terenie szkoly, a takze

prowadzi zaj¢cia z zakresu przysposobienia czytelniczego i informacyjnego uczniow.
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7. Biblioteka dziata w oparciu o regulamin (Patrz - Regulamin Biblioteki Publicznej
Szkoty Podstawowej im. A. Kaminskiego w Lubrancu, Zakres Zadan Nauczyciela
Bibliotekarza).

8. Przy bibliotece dziata Centrum Informacji Multimedialnej, ktére stuzy poszukiwaniu,
porzagdkowaniu i1 wykorzystaniu informacji z rdéznych zrédet oraz doskonaleniu

efektywnego postugiwania si¢ technologig informatyczng.

9. Biblioteka wspoélpracuje z innymi bibliotekami, w tym z Miejsko-Gminng Biblioteka

Publiczng w Lubrancu.

§21 SWIETLICA
1. Dla ucznidow, ktorzy muszg dtuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich

rodzicoéw, dojazdy do szkoty , czynna jest §wietlica szkolna.

2. Swietlica jest czynna od godziny 7.00 do 16.00(w zaleznosci od potrzeb czas pracy
swietlicy moze ulec zmianie); grupa wychowawcza liczy nie wigcej niz 25 uczniéw. Czas
pracy swietlicy okresla dyrektor szkoty i podaje go do publicznej wiadomosci do dnia 1
wrzes$nia kazdego roku. Podczas ksztalcenia na odleglo$¢ zasady korzystania ze §wietlicy

okresla dyrektor szkoly na podstawie aktualnie obowigzujacych przepisow i zalecen GIS.

3. Uczniowie dojezdzajacy do szkoty (przed rozpoczeciem zajec lekcyjnych oraz po ich
zakonczeniu - do momentu odjazdu autobusow) przebywaja na terenie szkolnym pod statg

opicka wychowawcow swietlicy.
4. Swietlica dziata w oparciu o regulamin pracy $wietlicy oraz harmonogram dowozu

i odwozu uczniéw (Patrz - Regulamin Pracy Swietlicy Publicznej Szkoty Podstawowej im.

A. Kaminskiego w Lubrancu, Harmonogram Dowozow i Odwozow Ucznidw).
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5. Z zaje¢ Swietlicowych moga korzysta¢ w miar¢ mozliwosci 1 potrzeb takze inni

uczniowie szkoty.

6. Za organizacj¢ pracy oraz prawidlowe funkcjonowanie swietlicy szkolnej odpowiada
Kierownik Swietlicy. Kierownik Swietlicy przejmuje odpowiedzialno$é za prawidtowe
funkcjonowanie pracy szkoly we wszystkich zakresach jej dziatalnosci w przypadku

nicobecnosci w szkole dyrektora i wicedyrektora.

§22WOLONTARIAT SZKOLNY
1. W szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicow dzialalno$¢ dydaktyczno-
wychowawcza 1 opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym

I metodycznym dyrektora szkoty.

2. Cele 1 sposoby dzialania:

1) zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do czynnej,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwo$ci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
innych;

3) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spolecznego i1 Srodowiska
naturalnego;

4) wypracowanie systemu wigczania milodziezy do bezinteresownych dziatan,
wykorzystanie ich umiejetnosci 1 zapalu w pracach na rzecz szkoty oraz $rodowisk
oczekujacych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy szkolnej;

6) promocja idei wolontariatu w szkole.

3. Zajgcia pozalekcyjnych moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione

na zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicéw i dyrektora szkoty.
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4. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje 1 spetnia¢ wymagania
odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych §wiadczen, jezeli obowigzek posiadania

takich kwalifikacji 1 spelniania stosownych wymagan wynika z odrebnych przepisow.

5. W szkole dziata ,,Szkolno-Parafialne Lubranieckie Koto Caritas”, ktore szerzy wsrod
uczniow ide¢ wolontariatu. Akcje organizowane przez to koto obejmujg swym zakresem
zarOwno szkote jak 1 srodowisko lokalne. Opieke nad wolontariuszami sprawuje ksiadz,

katecheci I nauczyciele zaangazowani w akcje.

§23STOLOWKA
1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ spozycia positku w stotowce szkolne;.
2. Wysoko$¢ optaty za obiad ustala si¢ na podstawie kalkulacji sporzadzonej przez

kierownika stolowki oraz zarzadzenia Burmistrza Lubranca.

ROZDZIAYL 7
WSPOLPRACA SZKOLY Z INSTYTUCJAMI DZIALAJACYMI
NA RZECZ DZIECI

§24 1. Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Lubrancu
w zakresie diagnozowania przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw oraz organizacji
zaje¢ dla uczniow. Waznym zadaniem poradni, jest orzekanie w sprawie ksztalcenia
specjalnego oraz w sprawach indywidualnego nauczania. Ponadto poradnia wydaje opinie
w nastepujacych sprawach:

1) wczesniejszego przyjecia ucznia do szkoty Iub odroczenia go,

2) pozostawienia ucznia klas I-111 drugi rok w tej samej klasie,

3) objecia ucznia naukg w klasie terapeutycznej,

4) dostosowania wymagan edukacyjnych do potrzeb wucznia z zaburzeniami
I odchyleniami,

5) zwolnienia ucznia z wadg stuchu lub dysleksja z nauki drugiego jezyka obcego,
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6) udzielania zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,
7) przystgpienia ucznia z zaburzeniami lub trudno$ciami w uczeniu do sprawdzianu po

kolejnym etapie nauki.

2. Troszczac si¢ o zdrowie i rozwoj fizyczny ucznidw szkota wspotpracuje z lekarzem,
pielegniarka w zakresie profilaktyki, badan przesiewowych, reakcji na nagte zdarzenia

zdrowotne.

3. W ramach dlugofalowej pracy profilaktyczno - wychowawczej szkola 1 policja
utrzymujg stala, biezaca wspolprace w zakresie profilaktyki zagrozen oraz biezacej
wymiany informacji zwigzanych z bezpieczenstwem uczniow. Do wspolpracy ze szkota

zobowigzany jest takze dzielnicowy, w rejonie ktdrego znajduje si¢ szkota.

4. W celu rozpoznania $rodowiska ucznia szkota wspotpracuje rowniez z Miejskim
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Lubrancu. W ramach tego wspoétdziatania uczniom
z rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej finansowane sg obiady w szkolnej

stolowce.

5. Szkota wspoétdziata z Lubranieckim Centrum Dziedzictwa Kulturowego. Owocem tej

wspolpracy jest organizacja imprez kulturalnych i patriotycznych.

ROZDZIAL 8
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§25 1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, mozna takze zatrudni¢ logopedg, psychologa,
pedagoga, pracownikéw ekonomicznych, administracyjnych, pracownikéw obstugi,

stazystow z Urzedu Pracy, pracownikéw w ramach robét interwencyjnych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okreslaja odrgbne przepisy.
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. Obstuge finansowg szkoty zapewnia organ prowadzacy.

. W szkole mozna utworzy¢ stanowisko wicedyrektora szkoty oraz stanowisko

kierownika $wietlicy szkolnej, ktory odpowiada rowniez za prawidiowe funkcjonowanie

stotowki szkolne;.

. W/w osoby wykonujg zadania zgodne z ustalonym przydzialem obowigzkow ustalonym
przez dyrektora szkoty.
. Nauczyciel, podczas pehienia obowigzkoéw stuzbowych, korzysta z ochrony

przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie

z dnia 6 czerwca 1997 roku — Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.).

. Organ prowadzacy szkote¢ oraz dyrektor szkoty sg zobowigzani z urzedu wystepowac

W obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

§26 NAUCZYCIELE

1.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza oraz jest

odpowiedzialny za jakosé, wyniki pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece

uczniow.

2.
a)

Szczegdtowy zakres zadan nauczycieli jest zwigzany z:

odpowiedzialnoscig za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwO ucznidw w czasie zajec

organizowanych przez szkote (dotyczy wszystkich nauczycieli, wychowawcow, pedagoga,

logopedy, nauczycieli biblioteki, nauczycieli §wietlicy),

b) prawidlowym przygotowaniem si¢ do lekcji,

c)

przygotowaniem pomocy dydaktycznych,

d) bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenianiu uczniow,

e)

stosowaniem zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkole kryteriami,
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f) udzielaniem pomocy uczniom stabszym,

g) doskonaleniem umiej¢tnosci dydaktycznych i podnoszeniem poziomu wiedzy
merytorycznej poprzez uczestnictwo w konferencjach metodycznych, zespotach
samoksztatceniowych, konsultacjach z doradcami metodycznymi,

h) realizowaniem zadan opickunczych i wychowawczych, uwzgledniajacych potrzeby

I zainteresowania uczniow.

3. Nauczyciele w ramach 40 godzinnego tygodnia pracy moga prowadzi¢ dobrowolnie,
nicodptatnie zajecia dodatkowe, zgodnie z zainteresowaniami i potrzebami uczniow,

w formie kot zainteresowan lub opieki nad organizacjami typu SKO, PCK, PTTK, ZHP.

4. Zajecia o ktoérych mowa w ust. 3 nauczyciele moge wykonywa¢ na zasadach

wolontariatu (umowa wolontariatu).

5. Zajecia dodatkowe moga by¢ rowniez organizowane ze S$rodkOw organu

prowadzacego.

§27NAUCZYCIEL - WYCHOWAWCA
1. Wychowawca klasy sprawuje bezposrednig opieke nad uczniami 1 kieruje zyciem

zespolowym klasy.

2. Sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami obejmuje:

a) tworzenie warunkow wspomagajgcych rozwdj ucznia, inspirowanie i wspomaganie
dziatan zespotowych ucznidow, podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie
konfliktéw w zespole uczniow,

b) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego klasie,

c) utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniow,

d) wspolpraca z pedagogiem szkolnym i Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng

w Lubrancu,
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e) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy dydaktyczno —

wychowawczej.

3. Zadania wychowawcy klasy:

1) prowadzenic w powierzonej klasie planowej pracy zmierzajacej do peinej realizacji
wytyczonych zadan,

2) dobra znajomos$¢ uczniéw, poznanie warunkéw ich zycia, srodowiska rodzinnego,
potrzeb, zainteresowan,

3) w celu skoordynowania i ujednolicenia oddziatywania wychowawczego na uczniéw
wychowawca dziata w Scistym kontakcie z nauczycielami 1 innymi pracownikami
pedagogicznymi szkoly, ktoérzy prowadza zajecia z uczniami danej klasy, wspotpracuje z
rodzicami, pedagogiem, innymi specjalistami,

4) utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniow w celu poznania i ustalenia potrzeb ich
dzieci; wspoldziatanie z rodzicami tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dziecka; otrzymywanie od nich pomocy w swoich dziataniach,

5) planowanie i organizacja wspoélnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia
zespotowego, rozwijajacych jednostki i integrujacych zespoty uczniow,

6) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidw, pomig¢dzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

7) ustalenie tresci i formy zajg¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.

4. Wychowawca ma prawo korzysta¢é w swojej pracy z pomocy merytorycznej

I metodycznej ze strony wlasciwych placéwek i instytucji o§wiatowych.

5. Do obowigzkéw wychowawcy naleza:

1) troska o wlasciwy stosunek uczniéw do nauki i o jak najlepsze wyniki nauczania,

a) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniow w klasie,

b) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami powierzonej mu klasy

w celu ustalenia jednolitych wymagan wobec uczniéw 1 sposobow udzielania im pomocy
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w nauce szkolnej (zainteresowanie si¢ postepami ucznidw w nauce, zwracanie szczegolnej
uwagi na tych, ktorzy maja trudnosci w nauce),

c) analizowanie wspolne z zespotem uczniowskim 1 nauczycielami przyczyn
niepowodzen ucznidw w pracy szkolnej i podejmowanie §rodkéw zaradczych,

d) pobudzanie dobrze i $rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikow
nauczania,

e) dbanie o regularne uczgszczanie uczniow do szkoty, analizowanie, badanie przyczyn
opuszczania przez nich zaje¢¢, udzielenie wskazowek i podejmowanie inicjatywy w sprawie
organizowania pomocy dla tych, ktorzy opuscili zajecia szkolne i majg trudnosci
W uzupelnianiu materiatu,

f) systematyczne wspoéldziatanie z pedagogiem szkoly w celu wyeliminowania trudnos$ci
wychowawczych,

g) troska o wychowanie moralno-spoteczne uczniéw, w szczegdlnosci:

— ksztaltowanie wzajemnych stosunkéw miedzy uczniami na zasadach zyczliwosci,
wytwarzania atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu kolezenstwa i przyjazni,

— egzekwowanie noszenia przez uczniéw schludnego lub galowego stroju w zaleznosci
od sytuacji,

— rozwijanie spolecznej aktywnos$ci ucznidéw na terenie szkoty is$rodowisku m.in.:
przyzwyczajenie ucznidéw do wspolnego gospodarowania na terenie szkoly i Szerszego
srodowiska, wyrabianie W nich poczucia wspétodpowiedzialno$ci za tad, czystosé
| estetyke szkoty,

— rozwigzywanie samorzadnych form spotecznego zycia klasy,

— interesowanie si¢ udzialem uczniow w pracach organizacji uczniowskich,
utrzymywanie kontaktu z opiekunami tych organizacji,

— budzenie zainteresowania uczniow potrzebami srodowiska, inspirowanie ich do pracy
na rzecz tego srodowiska,

— wspotdziatanie w kierunku wyrabiania u uczniow nawyku rzetelnej pracy,
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— Dbadanie przyczyn niewlasciwego zachowania ucznidow, podejmowanie Srodkoéw
zaradczych, udzielenie wskazowek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
wychowawczych.

2) opicka nad zdrowiem uczniéw, w szczegdlnosci:

a) wdrazanie uczniow do dbania o higien¢ osobistg i stan higieniczny otoczenia oraz do
przestrzegania zasad BHP,

b) interesowanie si¢ stanem zdrowia uczniow i wspotpraca w tym zakresie z lekarzem
szkolnym, higienistkg oraz z rodzicami.

3) wykonywanie czynno$ci administracyjnych dotyczacych klasy:

a) prowadzenie dziennika lekcyjnego i arkuszy ocen,

b) wypisywanie $wiadectw szkolnych,

c) wykonywanie innych czynno$ci administracyjnych dotyczacych klasy zgodnie
z zarzadzeniami dyrektora oraz uchwatami rady pedagogicznej,

d) sktadanie na posiedzeniach semestralnych i1 rocznych rady  pedagogicznej

sprawozdania z przebiegu 1 wynikdw swojej pracy.

6. Dla zachowania ciggtosci 1 prawidtowego planowania pracy
wychowawczej, wychowawca powinien ustali¢ na poczatku kazdego roku szkolnego
W porozumieniu z dyrektorem szkoty tre$¢ i formy swojej dziatalno$ci wychowawczej,

ktora powinna by¢ zgodna z Programem wychowawczo-profilaktycznym.

§27a PEDAGOG, PEDAGOG SPECJALNY, PSYCHOLOG, LOGOPEDA,
TERAPEUTA PEDAGOGICZNY, DORADCA ZAWODOWY

1. Nauczyciele: pedagodzy, psycholodzy, logopedzi, terapeuci pedagogiczni i doradcy
zawodowi, zatrudnieni w szkole w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych, prowadzonych bezposrednio
Z uczniami albo na ich rzecz, realizujg zajgcia w ramach zadan zwigzanych z:

1) prowadzeniem badan i dzialan diagnostycznych dzieci i mtodziezy, w tym badan

przesiewowych, diagnozowaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
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oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci 1 mtodziezy w celu okreslenia ich mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych im funkcjonowanie
1 uczestnictwo w zyciu szkoty,

2) udzielaniem uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

3) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci
I mlodziezy objetych ksztatceniem specjalnym,

4) prowadzeniem dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
I mlodziezy, w tym dziatan majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan
ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich $rodkdéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkow zastgpczych 1 nowych substancji psychoaktywnych,

5) zajecia i dzialania w zakresie doradztwa zawodowego,

6) zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci.

2. Pedagodzy specjalni w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami
albo na ich rzecz, realizujg zajecia w ramach zadan zwigzanych z:

1) rekomendowaniem dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa dzieci 1 mtodziezy w zyciu szkoty oraz dostgpnosci,
0 ktorej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze
szczeg6lnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062 oraz z 2022 r. poz. 9751 1079),

2) prowadzeniem badan i dzialan diagnostycznych zwiazanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okres§lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty, we wspotpracy z nauczycielami;

3) wspieraniem nauczycieli w:
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a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier 1 ograniczen, utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i1 jego
uczestnictwo w zyciu, szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
c) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) rozwigzywaniem probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

5) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci
I mlodziezy objetych ksztalceniem specjalnym, o ktorej mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe,

6) okreslaniem niezb¢dnych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia,

7) udzielaniem wuczniom Ilub wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

8) prowadzeniem zajec¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych,

9) zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci.

§28 ZESPOLY PRZEDMIOTOWE 1 ZADANIOWE
1. W celu usprawnienia realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
dyrektor szkoly moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne problemowo

— zadaniowe.

2. Pracg =zespolu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora szkoty

przewodniczacy zespotu.
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3. Zespot dokonuje wyboru programu nauczania oraz jego modyfikacji.

4. Zespo6t pracuje wedtug opracowanego na poczatku roku szkolnego plany pracy.

5. Zespoly nauczycielskie przygotowuja srodroczne 1 roczne sprawozdania ze swojej
pracy 1 przedstawiaja je na posiedzeniach rady pedagogicznej podsumowujacej semestr lub

rok.

§29INNI PRACOWNICY SZKOLY

1. Szkota zatrudnia pracownikéw administracji oraz obstugi.

2. W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska urzgdnicze i pomocnicze:
1) sekretarz szkoty,

2) pomoc administracyjna,
3) starszy wozny,

4) wozny;

5) starszy portier,

6) sprzataczka,

7) kucharz,

8) intendent,

9) pomoc kucharki,

10) robotnik gospodarczy

11) kierowca.

3. Szczegoélowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikow sporzadza dyrektor

szkoty. Dokument ten stanowi zatacznik do umowy o prace.

4. Obstuge finansowo - kadrowa zapewnia organ prowadzacy szkote.
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5. Pracownicy administracji i obstugi zobowigzani sg w szczegolnosci do:

b) przestrzegania ustalonego czasu i porzadku pracy,

c) rzetelnego i efektywnego wykonywania pracy zgodnie z przydziatem czynnosci,

d) doktadnego i sumiennego wykonywania polecen przetozonych wynikajgcych z umowy
0 prace,

e) dbania o czysto$¢ i porzadek na stanowisku pracy,

e) przestrzegania tajemnicy stuzbowej oraz ochrony danych osobowych,

f) dbania o urzadzenia i materiaty stanowigce wtasnos¢ szkoty,

g) przestrzegania zasad i przepiso6w bhp i p-poz.

ROZDZIAL 9
UCZNIOWIE SZKOLY

§30 1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty

podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18. roku zycia.

2. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko,
ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje
dziecko, o ktorym mowa w ust. 2, jezeli dziecko:

1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajagcym rok
szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowe;j,

2) posiada opini¢ 0 mozliwo$ci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez

poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

3. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicéw, odracza rozpoczgcie spetniania przez dziecko
obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny. Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy
roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpocza¢ spelnianie obowigzku szkolnego.

Do wniosku dotacza si¢ opinig, z ktorej wynika potrzeba odroczenia spelniania przez
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dziecko obowiazku szkolnego w danym roku szkolnym, wydang przez poradni¢

psychologiczno-pedagogiczna.

4. Obowigzek szkolny trwa do ukonczenia szkoty podstawowej nie dtuzej jednak niz

do ukonczenia 18 — go roku zycia.

5. Uczen, ktory w trakcie trwania roku szkolnego konczy 18 lat i nie przestrzega zapisow
statutu, regulamindéw, procedur szkolnych, uchwalg Rady Pedagogicznej moze zostaé

skreslony z listy uczniow.

6. Na wniosek rodzicow dziecka oraz po zasiggnig¢ciu opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na spetnianie obowigzku szkolnego poza
szkota. Dziecko spelniajagce obowigzek w tej formie moze otrzymaé $wiadectwo
ukonczenia poszczeg6dlnych klas lub szkoty na podstawie egzamindéw klasyfikacyjnych

przeprowadzonych przez szkote.

7. Do szkoly dyrektor przyjmuje wszystkich uczniow zamieszkujacych miejscowosci

nalezace do ustalonego przez Rade Miejska w Lubrancu obwodu szkoty.

8. Dyrektor szkoty moze przyja¢ do szkoly ucznia z innego obwodu, jezeli warunki

organizacyjne na to pozwalaja.

§31PRAWA UCZNIOW

1. Uczen szkoly zna swoje prawa.

1) szkota dostarcza uczniom podstawowych informacji na temat ich praw,

2) dyrektor szkoty umozliwia uczniom zapoznanie si¢ ze Statutem. Statut szkoly jest

ogoblnodostepny i znajduje si¢ na stronie internetowej szkoty i w bibliotece szkolnej.

2. Uczen ma prawo do:
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1) otrzymania informacji na temat ocen z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,
zachowania,

2) wolno$ci wypowiadania swoich pogladow i opinii:

3) wolnosci wyznaniowej:

a) uczen ma mozliwosci uzewngtrznienia przekonan religijnych i swiatopogladowych,

b) szkota zapewnia wszystkim uczniom réwne traktowanie, niezaleznie od wyznawanej
religii, Swiatopogladu,

4) wolnosci zrzeszenia si¢:

a) w szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory decyduje o waznych sprawach
dotyczacych uczniow,

b) uczniowie majg mozliwos¢ wydawania gazetki szkolnej, w ktorej wypowiadaja si¢ na
temat swojej dzialalnosci oraz w sprawach szkoty.

5) nienaruszania godnosci osobiste;j:

a) w szkole nie wolno stosowa¢ kar naruszajgcych nietykalno$¢ cielesng ucznia
(obowigzuje zakaz stosowania jakichkolwiek form przemocy fizycznej) oraz jego godnos¢
(zakaz obrazania, ponizania, wySmiewania, stosowania presji psychicznej, itp.),

6) ochrony prywatnosci:

a) ochrona danych osobistych (np. informacje o stanie zdrowia, wyniki testow
psychologicznych, informacje dotyczace rodziny- status materialny, wyksztalcenie
rodzicow, ewentualne problemy- alkoholizm, rozwod itp.),

b) zakaz publicznego komentowania sytuacji rodzinnej, spotecznej, osobistej ucznia,

7) rownego traktowanie wobec prawa szkolnego:

a) jednakowe ocenianie i traktowanie ucznia bez wzgledu na jego wyglad zewnetrzny,
status rodzinny, spoteczny czy status ucznia (dobry- staby),

b) rowne traktowanie w sytuacji konfliktu uczen — nauczyciel (mozliwo$¢ dowiedzenia
swoich racji),

c) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z obowigzujacymi zasadami

bhp w szkole,

Strona 97 z 110



8) przejawiania wlasnej aktywnosci, zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwosci szkoty, wyrazania opinii 1 watpliwos$ci dotyczacych
tresci ksztatcenia oraz uzyskiwania na nie wyjasnien i odpowiedzi,

9) przedstawiania wychowawcy, dyrektorowi i innym nauczycielom swoich probleméw
oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien,

10) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychiczne;,

11) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
12) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentdéw poprzez uczestnictwo w zajeciach
pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

13) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepéOw W nauce zgodnie z zapisami zawartymi w Wewnatrzszkolnym Systemie
Oceniania

14) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach,
zgodnie ze swoimi mozliwosciami 1 umiejetnosciami,

15) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

16) prawo do pomocy kolezenskiej,

17) dodatkowej pomocy nauczyciela zwtaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie z opanowaniem
materialu oraz do powtdrnego (w uzgodnionym terminie), sprawdzenia wiedzy
I umiejetnosci (zgodnie z zapisami Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania),

18) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

19) odpoczynku w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych,

20) niezadawania prac domowych na czas ferii i przerw Swigtecznych.

21) powiadomienia z wyprzedzeniem (zgodnie z § 14b statutu) o terminie i zakresie prac
klasowych i sprawdzianow,

22) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych,

23) wpltywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowsa Oraz zrzeszanie sie

W organizacjach dziatajacych w szkole,
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24) prawo do wyrazania opinii W sprawie pracy nauczycieli.
25) bezptatnego dostepu do podrecznikéw, materialow edukacyjnych, materiatow

¢wiczeniowych przeznaczonych do realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Prawa proceduralne.

1) w sytuacji nieprzestrzegania praw zawartych w § 31 ust. 2 statutu przez uczniow,
nauczycieli i innych pracownikow szkoty uczen ma prawo:

a) zwrocic si¢ w danej sprawie do wychowawcy klasy,

b) przez wychowawce klasy zwrocic si¢ w danej sprawie do dyrektora szkoty,

C) przez dyrektora szkoty i rade¢ pedagogiczng zwrdci¢ si¢ w danej sprawie do rady
rodzicoOw lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota.

2) ze swoja sprawg uczen moze zwroci¢ si¢ w formie ustnej lub pisemne;j.

3) w imieniu dziecka moga wystapic jego rodzice (prawni opiekunowie).

4) dziatania wyjasniajagce powinny by¢ podjete w ciggu 14 dni.

§320BOWIAZKI UCZNIOW

1. Uczen ma obowiazek:

1) Przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty.

2) Systematycznie, aktywnie uczestniczy¢ w zajg¢ciach lekcyjnych oraz zyciu szkoty.
3) Przestrzegania zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
I innych pracownikéw szkoty. Kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia.

4) Zachowania czystego i schludnego wygladu .

5) Noszenia stroju szkolnego ustalonego nastepujgco:

v Codzienny str6j szkolny powinien by¢:

e czysty, schludny, estetyczny,

e kolorystyka dowolna,

e stosowny — nie moze odstania¢ brzucha, dekoltu, plecow, gornej czgsci ud,

strdj codzienny: bluzki lub t-shirty nie moga zawiera¢ niestosownych nadrukow,
wulgaryzmow 1 niczego, co obrazatoby innych,
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e wilosy czyste, zadbane,

e obuwie o podeszwie niepozostawiajacej $ladow na podlodze, speiniajace wymogi
bezpieczenstwa i higieny,

e uzupelnieniem stroju moze by¢ dyskretna bizuteria

e dopuszcza si¢ stosowanie delikatnego makijazu o charakterze korygujacym cere;
paznokcie moge by¢ pomalowane wytacznie bezbarwnym lakierem lub odzywka.

v Stroj galowy:

Dla dziewczat:

o biata bluzka (nie t-shirt),

o granatowa lub czarna spodniczka zakrywajaca uda, granatowe lub czarne spodnie (nie
typu dzins), ewentualnie sukienka,

e w chtodne dni okrycie wierzchnie (np. sweter, zakiet, kamizelka) w tych samych
kolorach,

o rajstopy w kolorze biatym, ciemnym lub cielistym,

« stosowne do stroju buty.

Dla chtopcow:

o biata koszula,

« eleganckie czarne lub granatowe spodnie (nie typu dzins),

« kamizelka lub sweter, marynarka w tych samych kolorach,

e Qarnitur.

» stosowne do stroju buty

6) Podporzadkowania si¢ zapisom statutu szkoly w sprawie korzystania z telefonow
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych.

e uczniowie przynosza do szkoly telefony komoérkowe na wlasng odpowiedzialno$¢;
szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za zniszczenie, zagubienie, czy kradziez sprzetu;

e na terenie szkoly obowigzuje zakaz korzystania przez uczniow z telefonow
komorkowych podczas zaje¢ lekcyjnych;

e uczen zobowigzany jest do wylaczenia telefonu komorkowego przed rozpoczeciem

lekcji 1 odtozeniem go po wejsciu do klasy w miejscu wskazanym przez nauczyciela;
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e uczen moze uzy¢ telefonu na lekcji tylko jako pomocy dydaktycznej, za zgoda
nauczyciela;

e uczen, aby skontaktowac si¢ z rodzicem, moze skorzysta¢ z telefonu w sekretariacie
szkoty;

e nie wolno filmowa¢ i fotografowaé nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz
uczniow bez ich wiedzy 1 zgody;

e w przypadku naruszenia powyzszych zasad nauczyciel ma prawo odebra¢ uczniowi
telefon, ktory zwracany jest po zakonczeniu zajec.

7) Dba¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole (w przypadku lekkomyslnego
niszczenia sprz¢tu, mienia szkoty rodzice wucznia moga by¢ pociagnieci
do odpowiedzialno$ci materialnej).

8) Woykorzystania w petni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci, uczgszczania na zajgcia wynikajace z planu
zaje¢, przybywania na nie punktualnie. W razie spoznienia na zaj¢cia uczen zobowigzany
jest do stawienia si¢ w sali, w ktorej si¢ one odbywaja.

9) Systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac domowych.
10) Wiasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:

a) zachowanie podczas lekcji nalezytej uwagi,

b) nierozmawianie z innymi uczniami,

C) zabieranie glosu wylgcznie po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela (nauczyciel
powinien umozliwi¢ uczniowi zabranie gtosu w czasie zaje¢, gdy uczen zgtosi taki zamiar)
11) Usprawiedliwiania w okreslonym w Statucie terminie i formie, nieobecnoS$ci
na zajeciach edukacyjnych.

12) Postgpowania zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba¢ o honor i tradycje szkoty,
wspottworzy¢ jej pozytywny wizerunek.

13) Nie przynoszenia do szkoty przedmiotow wartosciowych, duzych kwot pieni¢znych.
Za zaginigcie tych przedmiotéw szkota nie ponosi odpowiedzialnosci).

14) Nie przynoszenia do szkoty przedmiotow zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu

uczniéw np. ostrych narze¢dzi, materiatdw wybuchowych itp.
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15) Wiasciwego zachowywania si¢ w stosunku do nauczycieli, innych pracownikow
szkoty oraz pozostaltych uczniéw. Na terenie szkoly zabronione sg wszelkie dziatania
agresywne. Zabrania si¢ uzywania wulgarnych stow, zwrotow 1 gestow.

16) Dbania o bezpieczenstwo, zdrowie wlasne oraz swoich kolegdéw. Wystrzegania si¢
szkodliwych natogéw (alkohol, papierosy, narkotyki, itp.).

17) We wlasnym zakresie naprawiania wyrzgdzonych szkod materialnych.

18) Podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty, Rady
Pedagogicznej, ustaleniom samorzadu uczniowskiego.

19) Okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty i innym
osobom, przestrzegania spotecznie akceptowanych norm.

20) Przebywania w godzinach 7.00 — 7.45 swietlicy szkolnej pod opieka wychowawcy
swietlicy jesli przyjezdza lub przychodzi do szkoty przed godz. 7.45. Po zakonczeniu zajec
lekcyjnych uczniowie dojezdzajacy oraz uczniowie biorgcy udziat w zajeciach
swietlicowych majg obowigzek przebywac w §wietlicy szkolnej pod opieka wychowawcy
$wietlicy do czasu odjazdu ,,autobusu szkolnego” lub odbioru ucznia przez rodzica
(prawnego opiekuna). Uczniowie, o ktorych mowa, moga by¢ zwolnieni z obowigzku
przebywania w $wietlicy po zakonczeniu zaje¢ lekcyjnych na pisemng prosbe rodzicéw
(prawnych opiekunéw ucznia) ztozong u kierownika $wietlicy szkolnej na poczatku roku
szkolnego. W powyzszym przypadku uczen po zakonczeniu ostatnich zajec¢ lekcyjnych nie
przebywa na terenie szkoty, a szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za jego
bezpieczenstwo.

21) Uczen ma obowigzek odjazdu do domu pierwszym ,,autobusem szkolnym”
po zakonczeniu lekcji. Na pisemng prosbe rodzica, skierowana do kierownika §wietlicy

szkolnej, uczen moze zosta¢ w $wietlicy do momentu zakonczenia zaj¢¢ $wietlicowych.

§33 NAGRODY | KARY
1. Uczen moze otrzymac¢ nagrody i wyrdznienia za:
1) wzorowg postawe, zachowanie,

2) wysokie wyniki w nauce,
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3) znaczne osiggnigcia w konkursach przedmiotowych, olimpiadach, zawodach
sportowych,

4) wzorowg frekwencje,

5) prace spoteczne na rzecz szkoty,

6) dzielno$¢, odwage.

2. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod:

1) pochwata wychowawcy na forum klasy,

2) pochwata dyrektora na forum catej spotecznosci szkolnej,
3) dyplom,

4) list gratulacyjny do rodzicow,

5) nagroda rzeczowa,

6) bezptatna wycieczka.

3. Nagrody finansowane sg z budzetu szkoly oraz przez Rad¢ Rodzicow.

4. W przypadku lamania obowigzkéw ucznia szkota moze stosowal kary, ktore

nie naruszajg nietykalnosci ucznia i jego godnosci osobistej.

5. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:

1) upomnienie przez wychowawce na forum klasy.

2) pisemne powiadomienie rodzicow o nagannym zachowaniu ucznia przez wychowawce
I dyrektora

3) =zakaz udzialu w wycieczkach szkolnych

4) zakaz reprezentowania szkoty w uroczystosciach szkolnych, zawodach sportowych,
olimpiadach i konkursach przedmiotowych

5) zakaz pehienie funkcji w radach samorzadu klasowego i szkolnego

6) upomnienie przez dyrektora na forum catej spoteczno$ci szkolne;j.

7) obnizenie oceny zachowania - zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania.
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8) przeniesienie do klasy rownolegte;j.

9) skreslenie z listy uczniow (dyrektor szkoly moze w drodze decyzji, skresli¢ ucznia
z listy uczniow. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaly rady pedagogicznej, po
zasiggnieciu opinii samorzadu uczniowskiego. Przepis ten nie dotyczy ucznia objetego
obowigzkiem szkolnym, ktory w uzasadnionych przypadkach, na wniosek dyrektora
szkotly, moze zosta¢ przeniesiony do innej szkoly przez kuratora o$wiaty - za zgoda
dyrektora szkoty do ktorej jest przenoszony. Skreslenie =z listy ucznidéw nastepuje
w przypadku dokonania przez ucznia wykroczenia okreslonego kodeksem karnym lub
wielokrotnie powtarzajace si¢ naruszenie ,,dyscypliny szkolnej”. Ze wzgledu na to, Ze
uczen podlega obowigzkowi szkolnemu skreslenie z listy uczniéw jest rownoznaczne
Z umieszczeniem ucznia w innej szkole badz osrodku szkolno-wychowawczym).

10) powiadomienie policji w przypadku:

a) kradziezy ( w porozumieniu z rodzicami dziecka pokrzywdzonego i na ich wniosek),
b) przebywania na terenie szkoty pod wptywem alkoholu,

C) zazywania narkotykow, srodkéw odurzajgcych lub ich rozprowadzania na terenie
szkoty,

d) fizycznego i psychicznego zngcania si¢ nad innymi uczniami,

e) brutalnosci.

11) Wychowawca klasy, dyrektor szkoty informujg rodzicow (prawnych opiekunow)
ucznia o przyznanej uczniowi nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

12) W przypadku, gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu
karalnego na terenie szkoly lub w zwigzku z realizacjag obowigzku szkolnego, lub
obowiazku nauki, dyrektor tej szkoty moze, za zgoda rodzicéw lub opiekuna nieletniego
oraz nieletniego, zastosowacl, jezeli jest to wystarczajace, Srodek oddzialywania
wychowawczego w postaci pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pi$mie,
przeproszenia pokrzywdzonego, przywrocenia stanu poprzedniego lub wykonania prac

porzadkowych na rzecz szkoty.
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§34 PROCEDURY ODWOLAWCZE OD WYMIERZONEJ KARY
1. Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwota¢ za posrednictwem Samorzadu

Uczniowskiego, wychowawcy klas lub rodzicow.

2. Odwotlanie o ktorym mowa w ust.1 kierowane jest w formie pisemnej do dyrektora

szkoty w terminie 7 dni od dnia natozenia na ucznia kary.

3. W przypadku tamania praw ucznia lub zastosowania kary niezgodnej ze Statutem,
uczen lub jego rodzice majg réwniez prawo wystapi¢ do rzecznika praw ucznia w celu

przeprowadzenia postegpowania wyjasniajgcego.

ROZDZIAL 10
PROCEDURY | ZASADY ROZWIAZYWANIA SPOROW
§35 1. Dyrektor szkoty jako przewodniczacy Rady Pedagogiczne;j:

1) rozstrzyga sprawy szkolne dotyczace cztonkow Rady Pedagogicznej, ktore pominigto
w jej regulaminie,

2) przyjmuje i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych,

3) negocjuje w sprawach konfliktowych miedzy uczniami, rodzicami i nauczycielami,

4) dba o przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie,

5) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem dobra publicznego,

6) wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty, jezeli ich dziatalnosé
narusza interesy szkoty

7) wstrzymuje realizacje uchwat podjetych przez Rade Pedagogiczng niezgodnie
Z obowigzujacym prawem, o czym powiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ

sprawujacy nadzor pedagogiczny.

2. Spory, ktorych zalatwienie wymaga wspotdziatania dyrektora, Rady Pedagogicznej,
wychowawcow klas lub nauczycieli, sa rozpatrywane przy wspotudziale wszystkich
zainteresowanych stron.
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3. Spory pomigdzy szkota, a uczniami i ich rodzicami (prawnymi opiekunami) dotyczace
oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidw rozpatruje dyrektor po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej. Podjete w tych sprawach decyzje musza byé zgodne
zobowigzujagcymi przepisami oraz ustaleniami zawartymi w Wewnatrzszkolnym Systemie

Oceniania.

4. Rozstrzyganie sporu nie moze przekroczy¢ 14 dni, chyba zZe przepisy prawa dotyczace

konkretnej sprawy stanowig inacze;j.

5. Spory, o ktérych mowa w pkt. 3 sg rozstrzygane w terminie 5 dni.

6. Do rozstrzygnigcia sporu dyrektor moze powota¢ komisje w skladzie po dwdch

przedstawicieli z kazdej ze stron sporu.

7. Kwestie sporne z nauczycielami uczen rozwigzuje za posrednictwem wychowawcy lub

samorzadu uczniowskiego.

8. Szczegodtowe opisy postgpowania w sytuacjach konfliktowych zawarto w procedurach

szkolnych (Patrz -Procedury Szkolne).

ROZDZIAL 11
CEREMONIAL SZKOLY

§36 1. Szkota posiada wtasny sztandar oraz ceremoniat szkoty.

2. Sztandar uzywany jest podczas apeli organizowanych z okazji uroczystos$ci i $wiat
panstwowych oraz szkolnych takich jak:

1) Rozpoczgcie i zakonczenie roku szkolnego, upamigtnienie rocznicy wybuchu II wojny
Swiatowej,
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2) Dzien Edukacji Narodowej,

3) Swieta Odzyskania Niepodlegtosci,
4) Dzien Patrona Szkoty,

5) Rocznica Konstytucji 3 Maja,

6) Pozegnanie absolwentow,

7) Pozegnanie pracownikow szkoty.

3. Sztandar szkoty jest przechowywany w kaciku patrona szkoty. Opieke nad nim sprawuje
Samorzad Uczniowski. Poczet sztandarowy wylania si¢ sposrod uczniéw klas siodmych

W czerwcu kazdego roku szkolnego.

4. Chorazych Pocztu Sztandarowego obowigzuje uroczysty stroj: biala koszula, bluzka,

granatowe spodnie, spddnica, biate rekawiczki.

5. Przekazanie sztandaru odbywa si¢ na apelu z okazji pozegnania absolwentow szkoty.

6. Szkota posiada wtasny hymn, ktory §piewany jest podczas niektorych uroczystosci

szkolnych.

7. Symbole narodowe — godto, flaga oraz flaga UE:

1) flagami dekorujemy szkot¢ z okazji §wiat i rocznic panstwowych oraz waznych $wiat
szkolnych np. Dzien Patrona.

2) w kazdej sali lekcyjnej znajduje si¢ godlo panstwowe obok ktéorego moze by¢

zawieszony krzyz.
8. Szczegoétowy Ceremoniat wykorzystania sztandaru szkoty zostat zawarty w odrgbnym

dokumencie (Patrz - Ceremoniat szkolny dla Publicznej Szkoly Podstawowej im.

A. Kaminskiego w Lubrancu).
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ROZDZIAL 12
WPROWADZANIE ZMIAN W STATUCIE
§37 1. Statut nadaje organ prowadzacy szkofe.

2. Wszelkich zmian w niniejszym statucie moze dokonywac jedynie Rada Pedagogiczna,

ktora wprowadza je za pomocg podejmowanych przez siebie uchwat.

3. Dyrektor powierza zespotowi zadaniowemu przygotowanie projektu uchwaty

wprowadzajacej zmiany do statutu.

4. Przygotowany projekt uchwaty przedstawiany jest do zaopiniowania organom szkoty.

5. Jesli znowelizowany statut nie jest zgodny z prawem Kurator O$wiaty moze go uchyli¢

w catosci lub w czeéci, ktorej dotycza zapisy niezgodne z prawem.

6. Dziatania o ktorych mowa w ust. 5 podejmowane sg w drodze decyzji administracyjnej,
od ktérej organ nadajacy statut, wprowadzajacy zmiany w statucie moze wnies¢ odwotanie

do MEN w terminie 14 dni.

7. Organy o ktorych mowa w ust 6 majg rowniez mozliwos¢ wniesienia ostatecznego

odwotania do sadu administracyjnego.

8. Inicjatorami wprowadzenia zmian w Statucie mogg byc¢:

1) Rada Pedagogiczna.

2) RadaPedagogiczna na wniosek zespotu zadaniowego, dokonujgcego przegladu statutu,
w celu jego nowelizaciji.

3) dyrektor szkoty, placowki, jako przewodniczacy Rady Pedagogiczne;j.

4) Rada Rodzicow, Rada Szkoty, Samorzad Uczniowski, Organ Prowadzacy, Organ

Nadzoru Pedagogicznego.
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ROZDZIAL 13
POSTANOWIENIA KONCOWE
§38 1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.
2. Zasada prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej 1 materiatowej okresla organ
prowadzacy na mocy odrebnych przepisow.
3. Statut jest opublikowany na stronie internetowej Publicznej Szkoty Podstawowe;j

w Lubrancu oraz dostepny W wersji papierowej do wgladu w bibliotece szkoty.
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Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 163/15/09/2021 z dnia 15 wrze$nia 2021r. przyjeto
zmiany do statutu.

Podstawa prawna zmian: Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca
2020 r. w sprawie w sprawie szczegolnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z  zapobieganiem,

przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19.

Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 199/21/06/2022 z dnia 21 czerwca 2022r. przyjgto

zmiany do statutu.

Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 201/30/08/2022 z dnia 30 sierpnia 2022r. przyj¢to zmiany
do statutu.

Podstawa prawna: rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020r.
W sprawie szczegolnych rozwigzah w okresie czasowego ograniczonego funkcjonowania
jednostek systemu o$§wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem

COVID-19 (Dz. U. z 2002r. poz. 493)

Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 206/15/09/2022 z dnia 15 wrzes$nia 2022r. przyjeto
zmiany do statutu.

Podstawa prawna: ustawa o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. 2022.0.1700) z 9
czerwca 2022r., rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022r. w sprawie
wykazu zaje¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz
przez nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogow,
pedagogdéw  specjalnych, psychologéw, logopeddéw, terapeutéw pedagogicznych

I doradcow zawodowych.

/data, podpis 1 piecze¢ dyrektora/
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